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  پیشگفتار
ریزی و بهبود عملکرد سازمانی برنامهگیری، بررسی، اهمیت حیاتی داشته و مدیریت موثر بستگی به اندازه "عملکرد"های اجرایی، در دستگاه

 یابیارزبایستی با دیدگاه فرایندی و به طور صحیح و مستمر انجام شود تا کارایی و اثر بخشی سازمان مشخص گردد. دارد. بررسی عملکرد می

پذیر گیری و ارزیابی امکاناندازهبدون ارزیابی عملکرد  .شودسنجش میمحوله  فیوظا یدر اجرا سازماناست که عملکرد  یندیعملکرد فرآ

کنیم اندازه گرفته و در هرگاه توانستیم آنچه درباره آن صحبت می»گوید: گیری می نیست. کلوین فیزیکدان انگلیسی در مورد ضرورت اندازه

این صورت آگاهی و دانش ما ناقص بوده  دانیم. در غیرتوانیم ادعا کنیم درباره موضوع مورد بحث چیزهایی میقالب اعداد و ارقام بیان نماییم می

 گیری شود.در گزارش حاضر تلاش شده عملکرد دانشگاه شیراز سنجش و اندازه .«و هرگز به مرحله بلوغ نخواهد رسید

های ر دانشگاهاست و همراه با دیگ های پیشرو در کشور نقش به سزایی در رشد علم و فناوری ایفا کردهدانشگاه شیراز به عنوان یکی از دانشگاه

 چشم های جهان نام دانشگاه شیراز بهبندی دانشگاههای مختلف رتبهبرتر کشور در عرصه جهانی حضور موفقی داشته است. به نحوی که در نظام

گاه شیرازد» اندازنویس غیرنهایی چشمخورد. بر اساس پیشمی گاهی نوآور و جامعه الهی،، در پرتو انوار 1404در افق « دارالعلمی در دارالعلم» انش که  محور استدانش

ری و انسان سازی نهاده طلبی،ی حقیقتاش را بر پایههای استواری بنیان گاهاست.  حکمت مدا گاهی جهانی ،این دانش  ،مرزهای دانش گسترش  ،ترویج علم به دنبال با ن

ر ملی ی توسعه  و نوآوری و  فناوری  ریزی انداز نیازمند سنجش مداوم عملکرد و برنامهدستیابی به این چشم. «ستجنوب کشور ابا تأکید بر منطقه متوازن و پایدا

 ریزی هماهنگ با آن در راستای ارتقای عملکرد است. پویا و بودجه

، یآموزشهای های مختلف از جمله معاونتهای استاندارد در حوزهرا با توجه به شاخص 1399این گزارش، عملکرد دانشگاه شیراز در سال 

الملل های نظارت و ارزیابی، روابط عمومی و امور بینهای سازمانی و همچنین مدیریتفرهنگی و توسعه سرمایه -پژوهش و فناوری، دانشجویی 

شده  های معرفیهای مورد استفاده در این گزارش، برگرفته از شاخصشاخصریزی، بودجه و تحول سازمانی ارائه کرده است. برخی از و برنامه

های مختلف باشد که مقادیر آن از حوزههای مصوب سازمان اداری استخدامی کشور میشاخصو مصوب وزارت علوم، تحقیقات و فناوری یا 

 آوری گردیده است. دانشگاه جمع

های بررسی شاخصبخش هدف گزارش  ارائه شده است. در این 1399های دانشگاه در سالها و بخشهمچنین در این گزارش عملکرد دانشکده

های عملکردی ها در دستاوردهای دانشگاه مشخص شده است. شاخصهای دانشگاه شیراز و تعیین سهم هر یک از دانشکدهعملکردی دانشکده

باشد. در حوزه آموزش تعداد همگن دانشجویان محاسبه شده است. در های مدیریتی میهای حوزه آموزش، پژوهش و شاخصشامل شاخص

های مدیریتی، نسبت هیات علمی به غیر هیات علمی و درآمدهای اختصاصی هش امتیاز گرنت ثبت شده مد نظر قرار گرفته و در شاخصحوزه پژو

 دانشکده های مورد بررسی قرار گرفته است. 

اند ها همکاری داشتهپویان نیک که در تهیه گزارش عملکرد آموزشی، پژوهشی و مدیریتی دانشکده فاطمه در اینجا لازم است از سرکار خانم

های های مرتبط با شاخصآوری آمار و دادهدر نهایت از تمامی مدیران و کارشناسان محترم واحدهای مختلف دانشگاه که در جمعتشکر نموده و 

 شود.د، قدردانی میعملکرد واحد مربوطه به این واحد یاری نمودن

 
 اله شهنازیروح

 ریزی، بودجه و تحول سازمانیمدیر برنامه
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های عمومی و تخصصی همراه ، تعمیق و گسترش آموزشم و فناورینظام علکلان  اهدافاز  یکیکشور  ینقشه جامع علم براساس

 مبنای بر فناوری و علم مطلوب تقویت اخلاق و آزاد اندیشی و روحیه خلاقیت در آحاد جامعه، به ویژه نسل جوان است. وضعبا 

 علمی جامع نقشه اسناد پشتیبان مجموعه در که تهدیدها و هافرصت و ضعف و قوت نقاط و تحلیل فناوری و علم موجود وضع

  است. های موثری برداشتهبرای تحقق این امر گاماز این رو دانشگاه شیراز با تکیه بر سند چشم انداز  .است گردیده تدوین آمده

دستیابی به کیفیت برتر در "با هدف  "در آموزش یسرآمد"، در حوزه آموزش برنامه راهبردی دانشگاهبر اساس هدف کلان 

 توسعه آموزش، های درسی در راستای هرم آموزشیروزسانی برنامه ساماندهی، بازنگری و به" هایا توجه به استراتژیب "آموزش

 گردد.عملی می "افزایی دانشجویانمهارتو  های نوین یاددهی و یادگیری دانشگاهیگیری از روشمجازی، آزاد و تخصصی، بهره

اجرای  نیاز کشور و توسعه دانش،های تحصیلی گوناگون در مقاطع مختلف تحصیلی با رویکرد تربیت نیروی متخصص مورد برنامه

 ـآموزشی برنامه ،خدمتهای کوتاه مدت آموزشی و ضمنهدور ریزی جهت تامین امکانات و تخصیص اعتبار لازم جهت تعامل علمی 

ای سند چشم انداز ریزی آموزشی دانشگاه در راستبرنامه ،م دینی و علوم انسانی اسلامیوو ایجاد زمینه مناسب جهت نیل به عل

آموزشی در  های مستمر معاونتاز جمله فعالیت های توانمندسازی و دانش افزاییاهتمام به برگزاری دوره، نقشه جامع علمی

 باشد.یابی به اهداف مهم آموزش میدست

 ،است دارآموزش دانشگاه عهده حوزه فعالیتترین نقش را در ترین و اساسیدانشگاه مهم یلیتکملاتیو تحص آموزشی معاونت

مرکز ، ریزی و توسعه آموزشیگروه برنامه مدیریت تحصیلات تکمیلی، ،مدیریت امور آموزشیشرح بخش سازمانی به  پنجدارای 

 است. گروه حمایت استعدادهای درخشان و های عالی آزاد و تخصصیآموزش

-تضمین کیفیت وزارت عتف به وسیله شاخصحوزه آموزش دانشگاه شیراز توسط مرکز نظارت، ارزیابی و عملکرد ، 1399در سال 

ی حضور موثر در تولید، توسعه و نشر ها در برنامه ششم توسعه در راستااین شاخص گرفت.های اختصاصی زیر مورد بررسی قرار 

 آموزش عالی تعریف شده است. المللی و برقراری توازن و ارتقای کیفیتعلم و فناوری و تربیت دانشجو در سطح بین

  های اجرائی )حضوری(وقت وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و دستگاهت علمی تمامدانشجو به هیانسبت 

 های وابسته به وزارت علوم، وقت در دانشگاهت علمی تماماتمام وقت استادیار به بالا به کل هیات علمی نسبت هی

 تحقیقات و فناوری )حضوری(

 تعداد دانشجو 

 سال( 18-24نام )جمعیت نرخ ناخالص ثبت 

 تعداد دانشجویان داخلی 

 سهم دانشجویان کاردانی به کل دانشجویان 

 سهم دانشجویان تحصیلات تکمیلی به کل دانشجویان 

 های رسمی آموزش عالیهای مهارتی در نظام آموزشسهم آموزش 

 تعداد دانشجویان گروه علوم پایه به کل دانشجویان 

  پایهتعداد دانشجویان تحصیلات تکمیلی گروه علوم 

بررسی   ختصاصیهای ابر اساس شاخص و تحصیلات تکمیلی آموزش معاونت دانشگاه شیراز در حوزهدر این بخش عملکرد 

 های دانشگاه هستند.دانش آموختگان  و رشته، دانشجویان علمی،تااعضای هیها جامعه هدف در این شاخصشود. می
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 آموزشی و تحصیلات تکمیلیهای اختصاصی  معاونت مقادیر عملکرد شاخص-1-1

 مقادیر کمی

 1399سال 

 مقادیر کمی

 1398سال 
آموزش و تحصیلات تکمیلی حوزه  یاختصاص هایشاخص   

 رشته: 
 مقطع کارشناسی  0 1

 های جدیدنوگشایی رشته
 تحصیلات تکمیلیمقطع  8 7

 مقطع کارشناسی  124 124

 های دایر در دانشگاه تعداد رشته
 کارشناسی ارشد مقطع 294 294

 ایمقطع دکتری حرفه 1 1

 مقطع دکتری تخصصی 211 211

 های آموزشی مقاطع مختلفتعداد بازنگری در برنامه  7 3

 دانشجو : 
 عضو استعدادهای درخشان  * 206

 تحت پوشش بنیاد ملی نخبگان  * 39

 نسبت دانشجو به هیات علمی  24 73/23

   کارشناسی 8440 8387

 انیتعداد دانشجو 
  کارشناسی ارشد 4327 5401

  تخصصی دکتری 2009 1942

  ایدکترای حرفه 302 270

  کارشناسی 692 *

 آموختگان تعداد دانش
 کارشناسی ارشد 350 615

 دکتری 133 220

 ایدکترای حرفه 22 20

 کارشناسی 30 25
شاغل به  یخارج انیتعداد دانشجو

 تحصیل
 کارشناسی ارشد 110 115

 دکتری 16 16

 هیات علمی: 

 ت علمیاهی اعضای وضعیت تبدیل )آزمایشی و رسمی قطعی( /رسمی به پیمانی 32 53

 دانشیار به استاد 14 20

 به دانشیار استادیار 27 23 ارتقاء مرتبه

 مربی به استادیار 2 0

 استاد 163 175

 علمیت اهیتعداد اعضای 

 دانشیار 229 218

 استادیار 295 275

 مربی 7 6

 بازنشسته 14 12

 تمام وقت ) طرح خدمت سربازی( 8 6

 تعداد کل اعضای هیات علمی 695   674 )فعال(
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  برنامه راهبردیی هاتعدادی از شاخصدر سال اخیر چهاردر  و تحصیلات تکمیلی عملکرد معاونت آموزشی بررسی-2-1

 

 های زیر محقق خواهد شد. شاخصهای تدوین شده اجرای برنامه آموزش از طریقهدف کلان سرآمدی در 

 ؛هاشده به کل  برنامه نیتدو دیجد یدرس یهابرنامه جادینسبت ا 

 ؛یدرس یهاشده از کل برنامه یبازنگر یدرس یهابرنامه نسبت 

 ؛یعلم تااعضای هیبه یان دانشجو نسبت 

 ؛انیبه کل دانشجو یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو نسبت 

 یت علماهی یاستاد به کل اعضا ی دانشیار وبا مرتبه علم یت علماهی ینسبت اعضا. 

 هاشده به کل  برنامه نیتدو دیجد یدرس یهابرنامه جادینسبت ا 1-2-1

سرآمدی در "در راستای یکی از اهداف راهبردی  هابرنامهشده به کل  نیتدو دیجد یدرس یهابرنامه جادیا در برنامه راهبردی دانشگاه شیراز

جانبه برنامه ریزی آموزش شناسی همههایی در این راستا تدوین شده است از جمله آسیببرنامه باشد.می "ارتقای کیفیت آموزش"، "آموزش

راستا با همموجود  و بازنگری دوره/ رشتهر و مزیت رقابتی موجود بر اساس نیازهای کشو رشتهرزیابی میزان کاربردی بودن دوره/دانشگاه و ا

  هاها و چندرشتهها، فرارشتهها، میان رشتهرشتهنجی، تعریف و تدوین برنامه گسترش نیازسعه و همچنین جام یازهایو رفع ن یرسالت اجتماع

 گردد.میمحقق  04/0 این شاخص هدف گذاری 1404در  سال  به بهترین نحو اجرا گردد، هابرنامه چنانچه این

 

 هاشده به کل  برنامه نیتدو دیجد یدرس یهابرنامه جادینسبت ا

 

 یدرس یهاشده از کل برنامه یبازنگر یدرس یهابرنامه نسبت  2-2-1

هدف  1404جهت بازنگری دروس به روش مناسب اجرا گردد در  سال در برنامه راهبردی دانشگاه شیراز های تدوین شده چنانچه برنامه

  .شودمحقق می 05/0گذاری 

 
یدرس یهاشده از کل برنامه یبازنگر یدرس یهابرنامه نسبت  

۰/۰۲

۰/۰۳

۰/۰۱ ۰/۰۱

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

0/01 0/01 0/01

۰

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99
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 یعلم تاعضای هیابه یان دانشجو نسبت 3-2-1

های تدوین شده در برنامه راهبردی چنانچه برنامهت دانشجو به هیات علمی است. به نحوی که یکی از اهداف برنامه راهبردی اصلاح نسب

  گردد.محقق می 20هدف گذاری  1404روش مناسب اجرا گردد در  سال  روند تعداد دانشجویاندانشگاه شیراز جهت 

 

 روند تعداد دانشجویان در حال حاضر

 

یعلم اعضای هیاتبه یان دانشجو نسبت  

 انیبه کل دانشجو یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو نسبت  4-2-1

باشد، تعداد دانشجویان به تفکیک مقطع های مختلف مورد توجه میدر ارزیابیهای اختصاصی آموزشی که همواره همترین شاخصیکی از م

باشد. چنانچه در سال تحصیلی روند تعداد دانشجویان تحصیلات تکمیلی از رشد برخوردار باشد ، در آن سال تحصیلی امتیاز این تحصیلی می

حفظ کمیت و ارتقای سطح دانش و مقاطع تحصیلی از اهداف  ازدر برنامه راهبردی دانشگاه شیر شود.شاخص به صورت کامل دریافت می

تثبیت نسبت جذب دانشجویان کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری به و  راهبردی در راستای سرآمدی در آموزش، ارتقای کیفیت آموزش

این   1404ششم توسعه هدف گذاری سال   باشد. بر مبنای برنامهمی هادرصد تحصیلات تکمیلی( از برنامه 60) 5/0،  1،   1ترتیب نسبت 

 باشد.می 6/0رسیدن به مقدار شاخص 

 

 

تحصیلی مقطع تفکیک به دانشجویان تعداد  

۱۵8۰9 ۱۵7۴6

۱۵۰۳۱

۱6۰۰۰

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

22/6
22/05

24
23/73

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

کارشناسی کارشناسی ارشد یدکترای تخصص دکترای حرفه ای

8۴66

۵۲۱7

۲۴۲۰

۲۰۲

9149

5975

2947

220

8۴۴۰

۴۳۲7

۲۰۰9

۳۰۲

8387

5401

2000

270

1396 1397 1398 ۱۳99
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انیبه کل دانشجو یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو نسبت  

 یت علماهی یاستاد به کل اعضا ی دانشیار وبا مرتبه علم یت علماهی ینسبت اعضا  5-2-1

 از یکی دلیل همین به. است وابسته روز دانش به مسلط و توانمند اساتید به کوشا، و مستعد دانشجویان بر علاوه آموزش در سرآمدی

های برنامه راهبردی هدف گذاری  باشد. در این راستا با اجرای برنامههای مهم دانشگاه شیراز، ارتقای کیفیت اعضای هیات علمی میاستراتژی

 .باشدمی 6/0رسیدن به مقدار  شاخصاین برای  1404سال

 

 
 

 یت علماهی یاستاد به کل اعضا ی دانشیار وبا مرتبه علم یت علماهی ینسبت اعضا

 

 

 یار، مربی( استاد )استاد، دانشیار،ی مرتبه علم به تفکیک یت علماهی یاعضا تعداد

 

0/48
0/47

0/43

0/48

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

0/54 0/54

0/56 0/56

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

6

275

218

175

مربی استادیار دانشیار استاد
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 فصل دوم

 

 پژوهش و فناوری معاونت
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آموزش و پژوهش به سمت  یجهت ده یکلان توسعه علم و فناور یاز راهبردها یکیکشور  یسند نقشه جامع علم براساس

 .است یعلم تیتحقق مرجع یدانش برا یدر مرزها یو اقتضائات کشور با توجه به نوآور یواقع یازهایحل مشکلات و رفع ن

مربوط به  یهاتیدر تمام فعال تیموفقشود. یمحسوب م شرفتیتوسعه و پ یاصلهای از شاخص یکی یپژوهش هایتیسطح فعال 

 یاز محورها یکیدارد. در واقع پژوهش  یبستگ یپژوهش هاییتفعالبه گسترش  یبه نحو رهیخدمات و غ ،یکشاورز ع،یتوسعه صنا

و پژوهشگران دانشگاه با توجه  انیدانشجو استادان، .دیآیشمار م به در هر کشور داریو توسعه پا شرفتیاست که ضامن پ یمهم

 ستیدانشگاه را در ل نیبخش صنعت ا یازهایتقاضا محور و معطوف به رفع مشکلات موجود و ن یهابه انجام پژوهش ژهیو

 .دندهیبرتر قرار م یهاهدانشگا

تحقق نظام دستیابی به "با هدف  "پژوهشدر  یسرآمد"، در برنامه راهبردی دانشگاه پژوهشبر اساس هدف کلان در حوزه 

 "های تقاضامحورتوسعه پژوهشو  های بنیادی و گسترش مرزهای دانشتوسعه پژوهش" هایبا توجه به استراتژی "اثرگذار پژوهش

مدیریت امور پژوهشی، گروه کارآفرینی و شرح های سازمانی به معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه دارای بخش .گرددممکن می

کتابخانه مرکزی و  ،گروه مجلات علمی ،های فکریگروه مالکیت ،مدیریت امور فناوری و طرح های کاربردی ،جامعهارتباط با 

 .است آزمایشگاه مرکزیو  کتابخانه خوارزمی، اداره انتشارات،مرکز اسناد و اطلاع رسانی

-دانشگاه شیراز توسط مرکز نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت وزارت عتف به وسیله شاخص پژوهش، عملکرد حوزه 1399در سال 

ها در برنامه ششم توسعه در راستای حضور موثر در تولید، توسعه و نشر گرفت. این شاخص رهای اختصاصی زیر مورد بررسی قرا

 تعریف شده است. پژوهش و فناوری تقای کیفیتالمللی و برقراری توازن و ارعلم و فناوری و تربیت دانشجو در سطح بین

  ارتقاء رتبه جهانی کمیت علم ایران– (ISI) 

  ارتقاء رتبه جهانی کمیت علم ایران– Scopus 

 سهم اعتبارات پژوهش وفناوری بخش دولتی از تولید ناخالص 

 المللیشده در سال در مراجع بینتعداد اختراعات و ابداعات ثبت 

  فناوری متوسط به بالا از کل محصولات صنعتیدرصد محصولات با 

 سهم محصولات با فناوری متوسط به بالا از تولید ناخالص داخلی 

 رتبه صادرات محصولات با فناوری بالا از کل صادرات در منطقه 

  سرانه سالانه مقالاتScopus وقتت علمی تمامابه تعداد اعضای هی 

 از کل درصد تعداد مقالات مشترک با محققان خارجی 

 ( تعداد مقالات نمایه شده در پایگاه استنادی جهان اسلامISC) 

 المللی علم و دارای ضریب تأثیرتعداد نشریات ایرانی نمایه شده در پایگاه بین 

 های شاعابرداران از آزمایشگاه رشد تعداد بهره 

 (نرخ رشد تعداد مقالات علمی داغ و پراستنادHot Paper) 

 99دهای در حال اجرای ارتباط با صنعت در سال نرخ رشد مبلغ قراردا 

تمرکز این شود. می بررسیاختصاصی  هایشاخص بر اساسپژوهش و فناوری در این بخش عملکرد دانشگاه شیراز در حوزه 

پژوهشی، ی آموزشی و هااختراعات، آزمایشگاهها، نامهمقالات علمی و کتب، پایانهای پژوهشی شامل انتشار ها بر فعالیتشاخص

 و ... است.های علمی قطب
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 های اختصاصی  معاونت پژوهشی و فناوریمقادیر عملکرد شاخص-1-2 
 

یو فناور یپژوهش حوزه  یاختصاص هایشاخص   
 مقادیر کمی

8139سال   

کمی مقادیر  

9139 سال  

     مقاله:

 کل مقالات علمی

 SESS* 1404 2480تعداد کل مقالات علمی:  

 Scopus & WoS 1894 2054تعداد کل مقالات علمی: همپوشانی  

 ISC* 751 351تعداد کل مقالات علمی:  

Nature Index 
Nature  & Scince تعداد مقالات منتشر شده شده در   0 0 

 Nature Index 11 12تعداد مقالات نمایه شده در سایر 

Wos 

 WoS (MasterList) 1620 1733تعداد مقالات نمایه شده در 

 WoS 1456 1585 تعداد مقالات نمایه شده در هسته اصلی 

 JCR 1400 1542تعداد مقالات نمایه شده در 

 Leiden 2020 (2015-2018)JCR TOP  %1 شده در هیتعداد مقالات نما   11 10 

 Leiden 2020 (2015-2018)JCR TOP  73 79   5%تعداد مقالات نمایه شده در

  Leiden 2020 (2015-2018)JCR TOP  %10 شده در هیتعداد مقالات نما   169 185 

Leiden 2020 (2015-2018)JCR TOP %50 شده در هیتعداد مقالات نما   1057 1196 

 Hot Paper   WoS 2 0 تعداد مقالات داغ

 Highly Cited Papers  WOS 13 12 تعداد مقالات پر استناد

 Q1   JCR 487 592 شده در هیتعداد مقالات نما

Scopus 

 Scopus 1769 1892تعداد کل مقالات نمایه شده در 

 SJR 1623 1725تعداد مقالات نمایه شده در 

 Q1 728 895تعداد مقالات نمایه شده در 

H اساس بر دانشگاه کل ایندکس SCOPUS 128 133 

 15 7 در مجلات علمی ترویجی ISCتعداد مقالات 

معتبر  هایکنفرانسارائه شده در 

 داخلی و خارجی

 329 520 های معتبر ملیتعداد مقالات در کنفرانس

 WOS 45 14 با معیار های معتبر بین المللیتعداد مقالات در کنفرانس

 SESS 488 314با معیار  های معتبر بین المللیتعداد مقالات در کنفرانس

 643 1008 معتبر داخلی و خارجیتعداد مقالات در کنفرانس های 

 ISI 1620 1733شده در  هیتعداد مقالات نما

 357 751 )جمع مقاله و کنفرانس(ISCتولیدات علمی نمایه شده در 
 

 زیدر آمار سال قبل ن دهیپد نیشود. ایداده م شینما یاز عملکرد واقع یمین بایتقر 1399سال  یمقدار گزارش شده برا ISC یساز هیدر نما ریا توجه تاخ*ب

 .شودیاعلام م دنیلا یدر رتبه بند**  شد. حیسال گذشته گزارش، تصح یهامشاهده شده و در داده
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یو فناور یپژوهش حوزه  یاختصاص هایشاخص   
 مقادیر کمی

8139سال   

کمی مقادیر  

9139سال   

 می دانشگاه در پایگاه اطلاعاتیتعداد مستندات عل
Pubmed 390 446 

ACS 45 27 

Sage 33 عدم دسترسی 

 مقالات مشترک خارجی

 با صد دانشگاه برترWos شده در هیتعداد مقالات مشترک سالانه نما

 Times یرتبه بند 

117 122 

  صدیتا س کیبا صد و Wos شده در هیمقالات مشترک سالانه نما تعداد

 Times یدانشگاه برتر رتبه بند

232 198 

 مقالات مشترک باتعداد/ سهم 
Leiden 2019 
(2014-2017) 
Leiden2020 

(2015-2018) 

  2596  2293  هانسایر سازماتعداد مقاله با 

 9/61 % 6/61 % هانسهم مقاله با سایر سازما

  1222  1019  سایر کشورها تعداد مقاله با 

 2/29 % 4/27 %  سایر کشورها سهم مقاله با 

 47 52 دانشگاه با صنعت تعداد مقالات مشترک

 مقالات دارای دسترسی آزاد
Leiden 2019 
(2014-2017) 
Leiden2020 

(2015-2018) 

 785 517 تعداد/ سهم مقالات دارای دسترسی آزاد

مجلات دسترسی آزاد  تعداد/ سهم مقالات دسترسی آزادی که دردسترسی آزاد طلایی: 

 اند.به چاپ رسیده
200 362 

تعداد/ سهم مقالات دسترسی آزاد که در مجلات دارای دسترسی دسترسی آزاد ترکیبی: 

 اند.محدود به چاپ رسیده
54 70 

تی چاپ میشوند که بر تعداد/ سهم مقالات دسترسی آزاد که در مجلادسترسی آزاد برنز: 

خوانندگان قرار نشریه و ناشر با تاخیر به صورت دسترسی آزاد در اختیار اساس سیاست 

  گیرد.

87 104 

تعداد/ سهم مقالاتی که توسط نویسنده در مخازن سازمانی ذخیره دسترسی آزاد سبز: 

 شده و قابل دسترس باشند.
341 594 

تعداد/ سهم مقالاتی که وضعیت دسترسی آزاد آنها نامشخص دسترسی آزاد نامشخص: 

 باشد.می
183 169 

 1184 1161 * .مسئول مقاله، مربوط به  دانشگاه است ایاول  سندهیکه نو یتعداد مقالات 
 1155 1156 مسئول مقاله، مربوط به  دانشگاه است. سندهیکه نو یتعداد مقالات 

 استنادات

WoS 

 
 

 39.601 32.463 شده است.( در همه مقاطع زمانیاستنادهایی که به همه مقالات به کل )در سال ارزیابی  هااستناد کل

 218.185 207.857 )به کل استنادهایی که به همه مقالات در همه مقاطع زمانی شده است.(تا سال ارزیابی  هااستناد  کل

سال  5در ( ESCI)بدون  WoSتعداد استنادات به مقالات چاپ شده در مجلات هسته اصلی 

 (2016-2020)قبل 
52.353 56.182 

 
 
 
 
 
 
 
 

 CCP 12 63/13میانگین استنادی به تولیدات علمی دانشگاه  
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یو فناور یپژوهش حوزه  یاختصاص هایشاخص  
 مقادیر کمی

8139سال   

کمی مقادیر  

9139سال   

  259 267 کیلومتر( 100کمتر از )های جغرافیایی کوتاهتعداد مقالات مشترک با مسافت

 2/6 % 2/7 % کیلومتر( 100)کمتر از جغرافیایی کوتاه هایسهم مقالات مشترک با مسافت

  859  695 کیلومتر(5000) بیشتر از سافتهای جغرافیایی طولانی متعداد مقالات مشترک با   

 5/20 % 7/18 % کیلومتر(5000) بیشتر از سافتهای جغرافیایی طولانی مسهم مقالات مشترک با   

 جنسیتی تنوع

 Leiden 2019* 5860 7069 مقالات دانشگاه با جنسیت مردتعداد نویسندگان 

 Leiden 2019 1492 1942 تعداد نویسندگان مقالات دانشگاه با جنسیت زن

 * SESS 610 هیات علمی()تعداد نویسندگان مقالات دانشگاه با جنسیت مرد

 * SESS 116 )هیات علمی(تعداد نویسندگان مقالات دانشگاه با جنسیت زن 

تفکیک حوزه 

 آموزشی
Leiden 2019 
(2014-2017) 
Leiden2020 

(2015-2018) 

 SESS 261 340 (کل مقالات علمی پژوهشی با بیش از یک نویسنده )علوم پایه

 SESS 401 738 )علوم کشاورزی و دامپزشکی(کل مقالات علمی پژوهشی با بیش از یک نویسنده 

 SESS 150 479 (انسانی و اجتماعینویسنده )علومکل مقالات علمی پژوهشی با بیش از یک 

 SESS 520 680 کل مقالات علمی پژوهشی با بیش از یک نویسنده )فنی و مهندسی(

 SESS 12 44 کل مقالات علمی پژوهشی با بیش از یک نویسنده )هنر و معماری(

 256 230  های سلامتتعداد مقالات بین المللی مرتبط با حوزه

 44 30  های علوم انسانی و علوم اجتماعیمقالات بین المللی مرتبط با حوزهتعداد 

 397 301 های علوم ریاضیات و کامپیوتر  تعداد مقالات بین المللی مرتبط با حوزه

 1380 1299  های علوم و فنی و مهندسیالمللی مرتبط با حوزهتعداد مقالات بین

 665 603   های کشاورزی و دامپزشکی و علوم زمین تعداد مقالات بین المللی مرتبط با حوزه

    کتاب:

 ترجمه
 35 22 ها به فارسی ای از سایر زبانتعداد کتاب ترجمه 

 0 0 ای به زبان خارجیتعداد کتاب ترجمه 

 تالیفی

 84 66 تعداد کتب تألیفی توسط هیات علمی 

 17 18 (Book Chabpter)بدون  های خارجیتعداد کتب تألیفی به زبان 

 17 11 تعداد گردآوری و تصحیح توسط هیات علمی

 7 4 های منتشر شده اعضای هیات علمی با مشارکت پژوهشگران خارجیتعداد کتاب کتاب مشترک

 119 90 کل کتاب منشر شده توسط هیات علمی) تالیف ترجمه(  

کتاب  کلتعداد 

 منتشر شده

 SESS 53 48بر اساس معیار های تألیف شده  Book chapterکل 

 chapter  34 48 با  المللینیتوسط ناشران ب یعلم اتیه یهای منتشر شده اعضاکتاب

   کتابخانه:

** 

 موجود در کتابخانه یخط یهاتعداد نسخه
 1.100 نسخ خطی

 845 ی و سربیچاپ سنگ

 137.868 تعداد عنوان کتاب فارسی

 230.631 تعداد جلد 

 167.429 تعداد عنوان کتاب لاتین

 نماید.را گروهی شامل هیات علمی و دانشجو معرفی می "نویسندگان مقالات به تفکیک جنسیت"* لایدن 

 .وجود ندارد لیتکم یآذرسا برا یاخراج آمار از نرم افزار کتابخانهدانشگاه امکان است یدر سرور مرکز فناور یمشکلات فن لیبه دل**
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 یو فناور یپژوهش حوزه  یاختصاص هایشاخص 
 مقادیر کمی

8139سال   

 مقادیر کمی

9139سال   

    اختراع: 

                تعداد اختراعات ثبت شده 
 12 12 در مراجع معتبر )ملی(

 6 16 (اروپا و ژاپن آمریکا،) در مراجع معتبر

 مجله:

 :تفکیک به مجلات (H)  اچ المللی بین شاخص

 
ISSN 

 
H-INDEX 

 

iranian journal of science and technology, transaction a: science 
 

10286276 17 
iranian journal of science and technology, transactions of civil 

engineering 22286160 12 

iranian journal of science and technology, transactions of electrical 

engineering 22286179 7 

iranian journal of science and technology, transactions of mechanical 

engineering 22286187 11 

iranian journal of veterinary research, shiraz university 17281997 17 
molecular biology research communications 2322181X 5 

 20 20  )فارسی ، انگلیسی و عربی( تعداد مجلات علمی پژوهشی

 WoS  6 6  چاپ شده در تعداد مجلات علمی بین المللی

 ISC  18 18 چاپ شده در تعداد مجلات علمی پژوهشی

 4 4  سسات خارجیتعداد نشریات مشترک دانشگاه و مو

    : رتبه دانشگاه

 ESI 0046/0 0048/0( در رتبه بندی 3( و استنادات )ضریب 2معکوس رتبه دانشگاه در تعداد مدارک )ضریب

 Wos) 33 39بر اساس  (( بالای بیستHتعداد محققین با شاخص بین المللی اچ )

 1000-801 1000-801 2020رتبه دانشگاه شیراز در نظام رتبه بندی تایمز 

 800-701 1000-901 2020نظام رتبه بندی شانگهایرتبه دانشگاه شیراز در 

 QS 2020 801-1000 801-1000رتبه دانشگاه شیراز در نظام رتبه بندی 

 4325 4325 سبز هایدانشگاه بندیرتبه در امتیاز

 QS    2/6 3/6 بندی رتبه نظام از دانشگاه علمی شهرت در امتیاز

 QS 6/7 6/6 بندی رتبه نظام از کار بازار شهرت در امتیاز

    هیات علمی:

 WOS 33 43ت علمی با بیش از هزار ارجاع غیر خودی در هسته اصلی تعداد اعضای هیا

 ISI 1 1تعداد دانشمندان پر استناد بین المللی یک درصدبرتر جهان در 

 ESI 6 6تعداد دانشمندان پر استناد حاضر در جمع دانشمندان یک درصدبرتر جهان در 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 
 یو فناور یمعاونت پژوهش  یاختصاص هایشاخص 

 مقادیر کمی

8139سال   

کمی مقادیر  

9139سال   

 :طرح

  بخش دولتی با 
 یبا بخش خصوص

 دارای کد اخلاق پژوهشینامه، رساله و پایان
 با بیش از یک مجری در دانشگاه

 ها و مراکز علمی خارجبا اساتید و محققان دانشگاهمشترک 
 یمشترک داخل یقاتیو طرح تحق یپژوهشتعداد طرح 

 QSپروژه مشترک با دویست دانشگاه برتر در فهرست  تعداد

   

 22 20 

 24 40 

 45 * 

 10 11 

 1 4 

 3 4 

 1 * 

  :قراردادها

 
  

 4 2  بین المللی

 55 *  یداخل 

 15 21  پژوهشی داخلی: نامهتفاهم

 :)میلیون ریال( /اعتبارات و درآمد

های علمی های پژوهشی در حوزهاعتبارات هزینه شده برای طرح

 دار نقشه جامع علمی کشوراولویت

 30.848 54.581 فناوری و مهندسی

 12.550 4.839 علوم پایه و کاربردی

 5.655 4.627 علوم انسانی و معارف اسلامی

 20.716 8.580 کشاورزی و دامپزشکی

 1.972 525 معماریهنر و 

 شده جهتکل اعتبارات هزینه

  

 0 1.908 پدافند غیر عامل

 100.704 60.882 گرنت عنوان به

 16.599 11.499 دانشجویی هایپژوهش گرنت

 55 330  های پژوهشیکل اعتبارات جذب شده برای طرح

 محل از دانشگاه اختصاصی درآمد
 354 95 (ریال میلیارد)داخلی پژوهشی قراردادهای

 * یورو7000 خارجی پژوهشی قراردادهای

 442.846 264.041  یو خدمات یصنعت یهامنعقده با بخش یکسب شده از قراردادها یدرآمدها

 353.064 79.757 یداخل یپژوهش یدانشگاه از محل قراردادها یدرآمد اختصاص

    پژوهشی: تسهیلات

 12 20 است مشترک دانشگاه که داخلی و خارجی اطلاعاتی هایپایگاه تعداد

 337 310   هاآزمایشگاه تعداد

 21 *  هاکارگاه تعداد

 9 9   هاکتابخانه تعداد

 109.584 10.000  آزمایشگاهی )مترمربع( فضاهای مساحت

   مینداشت 99در سال   یاعزام به فرصت مطالعات پاندمیاز  یناش یها تیمحدود لیبه دل مطالعاتی: فرصت

 در خارج از کشور علمی تهیا اعضای
 9 2 صنعت و جامعه در

 * 3 بلندمدت

 * 23 کوتاه مدت 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 یو فناور یمعاونت پژوهش  یاختصاص هایشاخص

یکم ریمقاد  

8139سال   

یکم ریمقاد  

1399سال  

   مینداشت 99در سال   یاعزام به فرصت مطالعات پاندمیاز  یناش یها تیمحدود لیبه دل مطالعاتی: فرصت

 * 2 ندمدتبل کشور از خارج قانمحق

 * 0 مدتکوتاه  

    ،کرسی و کارگاه: کنفرانس

 های مشترک دانشگاه ها و همایشتعداد کنفرانس
 0 0 در سطح ملی

 0 1 در سطح بین المللی

 های علمی برگزار شدهتعداد همایش
 ISC)) 1 2المللی فقط پذیرفته شده از سوی بین

 5 7 ملی

 پردازی شکل گرفته های نظریهتعداد کرسی
 0 0 خارجی

 0 0 داخلی

 10 12  المللیهای معتبر بینتعداد سخنرانان مدعو همایش

 9 41 المللیهای معتبر بینهای علمی و راهبری همایشتعداد اعضای کمیته

 54 20  تعداد کارگاه کارآفرینی

 54 3  کننده از خارجا حضور شرکت بتعداد کارگاه بین المللی 

    ها :ها و پژوهشکدهشرکت

 1 1 (Spin-off) یشیزا 

 8 4 یعلم و فناور یهامستقر در مراکز رشد و پارک انیدانش بن یهاشرکت 

 16 16 یعلم یهاو قطب یقاتیمراکز تحق /تعداد موسسات 

 34 25 یدر پارک علم و فن آور یفعال دانشگاه یتعداد شرکتها 

 19 14 فعال ملی مراکز پژوهشی 

 9 9 های علمیقطب 

 52 29 های دانشجویی شکل گرفته تعداد استارتاپ 

 2 2 تعداد مراکز رشد 

 2 2 دهندهتعداد مراکز شتاب 

 45 21 هاو جشنواره هاشیهما نارها،یاز جمله سم ینیو کارآفر یدر حوزه نوآور دادهایتعداد رو 

 2 2 )مدرسه نوکا(نیکارآفر،ینوآور ت،یخلاق یهادوره تعداد 

 5 2 یفکر تیدر حوزه مالک یآموزش هایتعداد دوره 

 15.000 * )میلیون ریال( ریخطرپذ هایهیمبلغ جذب سرما 

 59 87  (داوری اختراعات در دانشگاه شیراز) هاثبت نامه
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 های برنامه راهبردی دانشگاه  درتعدادی از شاخصبررسی عملکرد معاونت پژوهشی و فناوری در چهار سال اخیر  -2-2

در زیر بررسی  هاشاخصمتعددی محقق خواهد شد که تعدادی از های تدوین شده اجرای برنامه از طریق پژوهش هدف کلان سرآمدی در

 گردد.می

 ؛ندکسیا چریمقالات ن تعداد  

 مقالات در  سرانهScopus؛ 

 مقالات در  سرانهWos؛ 

 مقالات در  سرانهISC؛ 

 ؛مقالات داغ تعداد 

 ؛مقالات پر ارجاع تعداد 

 محققان پر استناد با  تعدادH  ؛20 یبالا 

 یت علماهی یسرانه کل کتاب به تعداد اعضا. 

باشد که اهداف راهبردی آن می "پذیری و پایداریگرایی، مسئولیتتعامل"مه راهبردی دانشگاه شیراز، های راهبردی برنایکی از اولویت

 گیرد.در این راستا شاخص زیر مورد بررسی قرار می باشد.می "ارتباط با صنعت و جامعه"با راهبرد گسترش  "های ارتباطیارتقاء سرمایه"

  یو خدمات یصنعت یهامنعقده با بخش یبرون دانشگاه یقراردادهاتعداد. 

زیست بوم "ایجاد باشد که اهداف راهبردی آن می "ثروت آفرینی نی،  نوآوری وکارآفری"ی برنامه راهبردی دانشگاه شیراز، راهبرد اولویت

باشد. برخی از می "های دانش بنیانها و شرکتایجاد دره فناوری دانشگاه و تقویت مراکز رشد و شتاب دهندهبا راهبرد  نوآوری و کارآفرینی

 گردد.راهبرد در زیر بررسی میهای این شاخص

 ؛اختراعات تعداد  

  ؛ دانشگاهی شیزا یشرکت ها و توسعه فعالیت تعدادافزایش 

 ؛ ()تجمعی انیدانش بن یهاشرکت تعداد 

  ندکسیا چریمقالات ن تعداد-1-2-2

پژوهش با هدف دستیابی به در  یسرآمدیکی از اهداف راهبردی در راستای ندکس یا چریمقالات ن تعداد در برنامه راهبردی دانشگاه شیراز

نامه تشویق و ترغیب اساتید و دانشجویان تدوین نظامهایی در این راستا تدوین شده است از جمله برنامه باشد.میاثرگذار  پژوهش تحقق نظام

المللی )انتشار مقاله، تألیف کتاب، نتحصیلات تکمیلی به انجام پژوهش های کیفی و اصیل و انتشار نتایج در مراجع با درجه کیفی بالا و بی

 محقق گردد. 30هدف گذاری  1404ها در  سال به نحوی که در صورت اجرای بهینه برنامه ترجمه کتاب و اختراع(

 

ندکسیا چریتعداد مقالات ن  

۱۱

۱۰

۱۱

۱۲

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

  Scopusمقالات در  سرانه-2-2-2

هدف  1404به روش مناسب اجرا گردد در  سال  ارائه و انتشار مقالاتهای تدوین شده در برنامه راهبردی دانشگاه شیراز جهت چنانچه برنامه

 . گرددمحقق می 5/3گذاری 

 

 Scopusمقالات در  سرانه 

 

  Wosمقالات در  سرانه 3-2-2

هدف  1404به روش مناسب اجرا گردد در  سال  ارائه و انتشار مقالاتهای تدوین شده در برنامه راهبردی دانشگاه شیراز جهت چنانچه برنامه

 . گرددمحقق می 4گذاری 

 

  Wosمقالات در  سرانه

 ISCمقالات در  سرانه -4-2-2

هدف  1404به روش مناسب اجرا گردد در  سال  ارائه و انتشار مقالاتهای تدوین شده در برنامه راهبردی دانشگاه شیراز جهت چنانچه برنامه

 کاهش یافته است. ISCرسد این است که روند کلی علاقه هیات علمی به ثبت مقاله در . اما آنچه به نظر میگرددمحقق می 1گذاری 

 

 ISCمقالات در  سرانه

 

۲/۲۴
۲/۴۱ ۲/۵

۲/8

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

۲/۱ ۲/۰8
۲/۳۴

۲/۵۲

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

۲/۲7

۱/۲ ۱/۰8 ۱/۰۲

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 مقالات داغ تعداد -5-2-2

و کوشا در ارائه مقالات , روز دانش به مسلط و توانمند اساتید به ،اثرگذار  پژوهش با هدف دستیابی به تحقق نظام پژوهش در سرآمدی

باشد. در این راستا با های مهم دانشگاه شیراز، ارتقای کیفیت اعضای هیات علمی میاستراتژی از یکی دلیل همین به .است وابسته علمی 

رسیدن تعداد مقاله داغ به ازای هیات علمی دانشگاه شیراز   برای شاخص 1404های برنامه راهبردی دانشگاه هدف گذاری  سالاجرای برنامه

 .باشدمیمقاله  5به مقدار 

 
مقالات داغ تعداد  

 استنادپر مقالات  تعداد-6-2-2

اساتیدی نیازمند است که انتشارات ایشان دارای ارتقای کیفیت  به ،اثرگذار  پژوهش با هدف دستیابی به تحقق نظام پژوهش در سرآمدی

باشد. انتشارات اعضای هیات علمی و محققین این دانشگاه می های مهم دانشگاه شیراز، ارتقای کیفیتاستراتژی از یکی دلیل همین به . باشد

های پژوهشی شود، محققان در سراسر جهان از نتایج و یافتهانتشار می  Scopusبر اساس میزان استناد به مقالات که توسط پایگاه استنادی 

  برای شاخص 1404های برنامه راهبردی دانشگاه هدف گذاری  سال. در این راستا با اجرای برنامهانداستفاده نموده دانشگاه شیرازمحققین 

 .باشدمی 30رسیدن به مقدار تعداد مقالات پرارجاع 

 

پر استنادمقالات  تعداد  

 20 یبالا  Hمحققان پر استناد با  تعداد -7-2-2

H-Indexدهد. این شاخص در حال ها را در پیشبرد علم نشان میران است که میزان تأثیر گذاری آنارزیابی علمی پژوهشگ ، شاخصی برای

گیری علم مانند های اندازهبه منظور ارتقای سایر شاخصو  شودزیابی علمی افراد به کار برده میحاضر به عنوان بهترین معیار موجود در ار

کنند، استنادات طراحی شده است تا محققان تأثیرگذار را از آنهایی که صرفاً تعداد زیادی مقاله منتشر میتعداد کل مقالات و تعداد کل 

در این راستا با  نماید.. دانشگاه شیراز با حمایت از اعضای هیات علمی و محققین پر استناد خود همواره به ایشان افتخار می متمایز کند

رسیدن به مقدار 20 یبالا  Hمحققان پر استناد با برای شاخص  تعداد  1404گذاری  سالدانشگاه هدف های برنامه راهبردیاجرای برنامه

 .باشدمی 40

0

1

2

0

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

8

13 13 12

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 20 یبالا  Hمحققان پر استناد با  تعداد

 

 یت علماهی یسرانه کل کتاب به تعداد اعضا -8-2-2

دانشگاه برنامه راهبردی  بنیادی و گسترش مرزهای دانشهای توسعه پژوهشهای مهم در راستای پیاده سازی استراتژی یکی از شاخص

هدف گذاری   به خوبی اجرا گردد، های برنامه راهبردی دانشگاهبرنامهچنانچه باشد. می یت علماهی یسرانه کل کتاب به تعداد اعضاشیراز، 

 .باشدمی 2/0مقدار  شاخصاین  برای  1404سال

 

 یت علماهی یبه تعداد اعضا )تالیف، ترجمه، گردآوری(سرانه کل کتاب

 
 بر اساس نحوه تهیه آنتعداد چاپ کتاب  مقایسه

 

 

15

26
33

39

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

0/16

0/19

0/12

0/17

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

تالیفی ترجمه گردآوری

۵7

۳6
۲۴

62

32 26

66

22
11

84

18 17

1396 1397 1398 ۱۳99
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

  اختراعات تعداد -9-2-2

 در های نوآورانه کشورهاتواند بیانگر فعالیتمی اختراع ثبت ایپروانه آمار و آیندمی حساب به علمی تولید نوع یک ثبت اختراع هایپروانه 

های ثبت اختراع به عنوان شاخص علم و فناوری و به به همین دلیل آمار پروانه .است اهمیت حائز جهت این ازباشد و  فناوری و علم زمینه

های تدوینی باشد که چنانچه برنامههای مهم این راهبرد مییکی از شاخصتعداد اختراعات  منزله شاخصی برای نوآوری محسوب می شود. 

 گذاری شده است.هدف 56رسیدن به مقدار  1404برای سال به بهترین نحو صورت پذیرد 

 

 اختراعاتتعداد 

 )تجمعی( انیدانش بن یهاشرکتتعداد  -10-2-2

ایجاد زیست بوم در برنامه راهبردی در نظر گرفته شده  است که اهداف راهبردی آن  ثروت آفرینی نی،  نوآوری وکارآفریراهبردی ،  اولویت

تعداد  باشد.می های دانش بنیانها و شرکتایجاد دره فناوری دانشگاه و تقویت مراکز رشد و شتاب دهندهبا راهبرد  نوآوری و کارآفرینی

های حمایت از ایجاد شرکتاز جمله  های تدوینیباشد که چنانچه برنامههای مهم این راهبرد مییکی از شاخص های دانش بنیانشرکت

 گذاری شده است.هدف 60رسیدن به مقدار  1404به بهترین نحو صورت پذیرد برای سال  ت علمیبنیان با محوریت اعضای هیادانش

 

 انیدانش بن یهاتعداد شرکت

34

26 28

18

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

31 31 31 31

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 ی )تجمعی(شیزا یهاتعداد شرکت   -11-2-2 

 زایشی شرکت تنها "شیراز هاب"هم اکنون  ، ثروت آفرینی نی،  نوآوری وکارآفریراهبردی برنامه راهبردی دانشگاه شیراز،  اولویتدر راستای 

رسیدن به  1404های تدوینی به بهترین نحو صورت پذیرد برای سال چنانچه برنامه .است دانشگاه به متعلق آن سهام از بخشی که است

 گذاری شده است.هدف 3مقدار 

 
 یشیزا یهاتعداد شرکت

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 عملکرد و اقدامات معاونت پژوهشی  در حوزه نوآوری و کارآفرینی  -3-2
 

 
 

 

 

  پرونده  قدیمی ثبت اختراعات دانشگاه شیراز به درخواست اداره ثبت اختراعات کشور و اعلام گزارش به آن اداره   533بررسی و بازبینی

 (1399الی  1391) از سال 

 درسه نوکا  و با نام جدید  های مط خاص بیماری کرونا در قالب دورهدانشگاه شیراز بعلت شرایهای کارآموزی دانشجویان ساماندهی دوره

 های کسب و کار دانشگاه شیرازمدرسه

  نفر ساعت آموزش 6370جلسه آموزش مجازی و با  81رویداد در قالب  45برگزاری 

 برگزاری جشنواره کسب و کارهای نوآفرین استان فارس 

  نمایشگاه مجازی فن بازار کشورشرکت در 

 های نوپاجذب متخصصان خارج از کشور در قالب برگزاری سخنرانی و همایش و ایجاد شرکت 

 های استان فارس  و برگزاری رویدادهای مهارت افزایی شبکه تشکیل شبکه داوران تخصصی دانشگاه از بین اعضای هیات علمی دانشگاه

 داوران
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

1 1 1 1
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 فصل سوم

 

های معاونت توسعه سرمایه

 سازمانی
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 مزیت رویکردهای حاصل ترکیب مربوطههای علم و فناوری کشور در سند تاولوی استخراجاساس نقشه جامع علمی کشور،  بر

 موجود ها، نوع پشتیبانی از آنها بسته به وضعمنظور تحقق اولویت بهو  اساس محور، نیازمحور، مرزشکن و آینده نگر است. بر این

ونی، یعی از پشتیبانی فکری، مالی، قانوس در طیف مورد نظر کیفی ارتقای و نوع توسعه کمی و تحول و های مرتبطیعلوم و فناور

 منابع انسانی و مدیریتی متغیرخواهد بود.

ها، تامین نیروی انسانی و تدوین و کنترل و نظارت دقیق و مستمر بر کلیه امور اداری، مالی، ثبت و ضبط و انتقال کلیه دارایی

پیشبرد اهداف دانشگاه  های دانشگاه، در راهتامین ملزومات و تجهیزات مورد نیاز برای فعالیت اجرای ضوابط مربوط به کارکنان،

ایجاد امکانات و فضای مناسب، تجهیز فضاهای آموزشی، اختصاص هدفمند بودجه و اعتبارات و تامین و توزیع  فعالیت نماید.

 های سازمانیسرمایه معاونت توسعهترین زمان ممکن از جمله اهداف محقق شده حوزه هیزات مورد نیاز دانشگاه در سریعتج

 های سازمانی به شرحدانشگاه دارای بخش های سازمانیسرمایه مطابق نمودار سازمانی معاونت توسعه ت .دانشگاه بوده اس

 ؛های عمرانیمدیریت طرح 

 ؛مدیریت فناوری اطلاعات و ارتباطات  

 مدیریت امور اداری؛ 

  ؛مدیریت امور مالی 

 ؛مدیریت امور عمومی و پشتیبانی  

 است.سبز  ها و فضایها، باغمور موزها 

راهبردی زیر در نظر گرفته شده  های سازمانی در برنامه راهبردی دانشگاه ، اولویتبر اساس هدف کلان در حوزه توسعه سرمایه

 گردد.ها اشاره میاست. در هر بخش به اهداف راهبردی و راهبردها و برخی از برنامه

 گردد.با اهداف راهبردی زیر در این حوزه اجرا بررسی می "های پشتیبانی متوازنها و زیرساختقابلیت" راهبردی اولویت

 ؛های فیزیکیها و سرمایهمدیریت زیرساخت 

 ؛مند سرمایه انسانیمدیریت نظام 

 ؛مدیریت موثر بر منابع مالی و افزایش استقلال مالی دانشگاه 

 بهسازی ساختار و فرآیندها. 

 .شودیم یبررس اختصاصی یهابه کمک شاخص سازمانیهای سرمایه معاونت توسعه بخش عملکرد حوزه  نیدر ا
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

های عمرانیمدیریت طرح  

  های عمرانیعملکرد مدیریت طرح گزارش -1-3 
ساماندهی و توسعه فضای آموزشی، "راهبردهای  "های فیزیکیها و سرمایهمدیریت زیرساخت"در راستای اجرای بهینه هدف راهبردی 

در نظر  "توسعه امکانات رفاهی و تجهیزات ورزشی"، "ساماندهی و توسعه تجهیزات و فضای کالبدی و اداری"، "پژوهشی و آزمایشگاهی

 باشد.های آن بر عهده این حوزه میرنامهبگرفته شده است که  اجرای 

 انجام ختصاصی حوزه مربوطههای ابه کمک شاخص بررسی گیرد. این های عمرانی مورد بررسی قرار میمدیریت طرح در این بخش عملکرد

 شود . می

 

 های عمرانیمدیریت طرح های اختصاصیمقادیر عملکرد شاخص-1-1-3
 

 های عمرانیمدیریت طرح های اختصاصیشاخص
 مقادیر کمی

 1398سال 

 کمی مقادیر

 1399 سال

 فضاهای کالبدی:

 مترمربعزیر بنای کل فضاهای موجود/ 

 259.063 259.063 آموزشی

 7.885 7.885 پژوهشی

 21.850 21.850 تئاتر(و آمفی)کتابخانه کمک آموزشی

 450 450 )مرکزی(آزمایشگاهی

 113.889 113.889 خوابگاهی

 8.800 8.800 سلف سرویس

 47.543 47.543 سایر فضاهای خدماتی رفاهی

 13.707 13.707 ورزشی

 17.175 17.175 اداری

 4،800 4،800 علمیمنازل سازمانی هیات 

 3.600 3.600 فرهنگی و نمازخانه

 492.588 492.588 مساحت اعیانی موجود

 498،762 498،762 مساحت کل فضای کالبدی

000.660 مساحت فضاهای سبز  660.000 

 21.980.000 21.980.000 مساحت کل عرصه 

میلیون ریال کل بودجه عمرانی/  

 485.127 408.787 مصوب ملی

 257.347 373.016 تخصیص یافته

 90.000 17.000 مصوب استانی

 90.000 17.000 تخصیص یافته

های عمرانی تحت نظارتتعداد پروژه  
 7 7 در سطح استان

 13 13 در سطح دانشگاه
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 

 بهسازی و ارتقای ساختمان و تاسیسات )پروژه های عمرانی در دست اجرا( -2-1-3
 

 سال شروع سال خاتمه

 درصد پیشرفت

 فیزیکی

 زیر بنا

 ردیف عنوان پروژه )متر مربع(

 1 احداث دانشکده علوم پایه)فیزیک و شیمی( 24.700 98 1371 1399

 2 مطالعه و احداث دانشکده گردشگری 5.000 5 1387 1401

 3 مطالعه و احداث دانشکده فناوری های نوین 6.000 60 1387 1400

 4 دانشکده منایع طبیعی و محیط زیستمطالعه و احداث  4.200 40 1389 1400

 5 مطالعه و احداث پژوهشکده تولیدات کشاورزی 1.100 60 1393 1399

 6 مطالعه و احداث پژوهشکده پتروشیمی و نفت 1.100 85 1391 1399

 7 مطالعه و احداث دانشکده برق و کامپیوتر 12.000 50 1389 1403

 8 مطالعه و احداث دانشکده هنر و معماری 5.000 5 1391 1405

 9 مطالعه و احداث مرکز آموزش عالی اقلید 2.500 40 1389 1401

 10 مطالعه و احداث مرکز آموزش عالی آباده 2.500 45 1390 1401

 11 مطالعه و احداث مرکز آموزش عالی استهبان 2.500 95 1390 1399

 12 مرکز آموزش عالی لارمطالعه و احداث  2.500 30 1390 1402

 13 مطالعه و احداث مرکز آموزش عالی لامرد 2.500 93 1390 1401

 14 مطالعه و احداث مرکز آموزش عالی مرودشت 2.500 35 1390 1401

 15 مطالعه و احداث مرکزآموزش عالی فیروزآباد 2.500 5 1391 1403

 16 کشورمرکز تحقیقات لرزه نگاری جنوب  2.000 30 78 1399

 17 احداث دانشکده علوم پایه)ریاضی امار( 15.600 60 1393 1400

 18 تکمیل یادمان شهدا و محوطه اطراف  2.600 95 1393 1400

 19 تکمیل بخش جدید باغبانی 1.760 50 1393 1400

 20 خوابگاه امامت 2.300 60 1387 1400
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 مدیریت فناوری اطلاعات و ارتباطات

 گزارش عملکرد مدیریت فناوری اطلاعات و ارتباطات   -2-3

های فناوری اطلاعات توسعه زیرساخت" دهاراهبریکی از  "های فیزیکیها و سرمایهمدیریت زیرساخت"در راستای اجرای بهینه هدف راهبردی 

مدیریت فناوری  در این بخش عملکرد باشد.آن بر عهده این حوزه می هایرنامهبدر نظر گرفته شده است که  اجرای " و مدیریت دانش

  شود.میانجام  ختصاصی حوزههای ابه کمک شاخص بررسیگیرد. این اطلاعات و ارتباطات مورد بررسی قرار می
 

 مدیریت فناوری اطلاعات و ارتباطات های اختصاصیمقادیر عملکرد شاخص-1-2-3
 

 ارتباطاتمدیریت فناوری اطلاعات و  های اختصاصیشاخص
 مقادیر کمی

 1398سال

 کمی مقادیر

 1399 سال

 *های موجودتعداد رایانه
 2300 2300 اداری

 800 800 دانشجویی

های متصل به تعداد رایانه

 * اینترنت و دردسترس

 181 181 هاموجود درکتابخانه

 716 716 های کامپیوتریموجود در سایت

 200 200 هاموجود در خوابگاه

 3050 3050 اینترنت به متصل هایرایانه تعداد

 43 43 تخصصی دانشگاه در موجود افزارهای نرم تعداد

 50 50 آموزشی

 1200 1300 ** (بیتپهنای باند دانشگاه )مگا 

 Kb/s 75 71 نسبت پهنای باند شبکه اینترنت به تعداد کل دانشجویان

 KM 1 1 نصب فیبر نوری

 KM 5 5 شبکهکابل کشی 

 3 1 و راه اندازی روترهای واحدی نصب

 در قسمت اقدامات مرکز2 مرکز فناوری Ip Baseنصب و راه اندازی تلفن 

 5.550 8.943 بودجه اینترنت )میلیون ریال(

 %60 %40 *** درصد افزایش راندمان سرعت شبکه دانشگاه

 19.5 19.5 کارشناسی انیداده شده در ماه به دانشجو صیتخص نترنتیحجم ا

 24.5 24.5 ارشد انیداده شده در ماه به دانشجو صیتخص نترنتیحجم ا

 38 38 دکتری انیداده شده در ماه به دانشجو صیتخص نترنتیحجم ا

 >%98 >%98 ها به اینترنت پرسرعتتجهیز کتابخانه

 %100 %100 های دانش بنیانن همکاری با استارت آپ ها و شرکتمیزا

 60% 60% ( NOC)ایجاد و تجهیز مرکز کنترل و مانیتورینگ شبکه 

 Server room 94% 94%ایجاد و تجهیز و یکپارچگی 

استفاده حداکثری و بهینه از سرورها و منابع از طریق راه اندازی 
virtual servers 

>95% 98% 

و کاهش حجم دانلود، نیاز به پهنای باند کمتری  و عدم حضور دانشجو پاندمیبه دلیل  . **نداده استو عدم حضور دانشجو تغییری نسبت به سال پیش رخ پاندمی به دلیل * 

 حاصل شده است. سرعت شبکه ها در زیر ساخت شبکه افزایش راندمانبه دلیل ایجاد بهبودها و بهینه سازی***  باشد. می
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 مدیریت فناوری اطلاعات و ارتباطات های اختصاصیشاخص
 کمی مقادیر

 1398سال 

 کمی مقادیر

 1399سال

   :سایت دانشگاه

تعداد صفحات وب موجود در وبسایت دانشگاه که از طریق موتور 

  باشند.قابل دسترسی می  Googleجستجوی 

384.000 336.000 

 3.779 3.514 .انددانشگاه را به بازدیدکنندگان معرفی کرده هایی که سایتتعداد سایت

ها از های ارجاع شده مربوط به این لینکها و دامنهلینکمجموع تعداد 

اطلاعات مربوط به )باشد. یت خارجی به وب سایت دانشگاه  مییک وب سا

 (شود.استخراج می   Majesticو  Ahrefsاین شاخص ا ز دو پایگاه اطلاعاتی

724.629 463.395 

برتر که  براساس موتور جستجوی تعداد ارجاعات از نویسندگان  های قابل دسترسی:فایل 

 شوند.گوگل اسکولار استخراج می
13.800 15.100 

 7/10  5/10 گوگل رتبه صفحات در

 31.688 39.219 رتبه ترافیک وب سایت در موتور جستجوی الکسا

(Citation Flow )   37 37 سایت دانشگاه میزان استناد به 

 (Trust Flow ) 49 50 های داده شده لینکت ارزشمند بودن و کیفی 

 

 

  فناوری اطلاعات و ارتباطات و اقدامات مدیریت سایر دستاوردها 3-2-3

 

 به آموزش دانشگاه IP Baseخط تلفن  200واگذاری  :مرکز فناوری Ip Baseنصب و راه اندازی تلفن 

 در مرکز فناوری Call Centerنصب یک دستگاه مرکز : مرکز فناوری Ip Baseنصب و راه اندازی تلفن 

 های آموزشی دانشگاه به صورت مجازیراه اندازی کلیه کلاس

 تعداد کلاس برخط 8008برگزاری 
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یادار امور مدیریت  

  یادارامور  مدیریت های اختصاصیعملکرد شاخص گزارش -3-3 

، "ت علمیریت سرمایه انسانی برای اعضای هیاساماندهی نظام مدی"ی راهبردها "مند سرمایه انسانیمدیریت نظام"در راستای اجرای بهینه هدف راهبردی 

در نظر گرفته  "های مدیران در الگوسازی تحول در دانشگاهتوسعه شایستگی"و  "ت علمیهیا سرمایه انسانی برای اعضای غیرساماندهی نظام مدیریت "

  باشد.آن بر عهده این حوزه میهای برنامه اجرای شده است که

 یادارامور  مدیریت های اختصاصیشاخص
 مقادیر کمی

 1398سال 

 کمی مقادیر

 1399سال

   :یعلم اتیه ریغ یتعداد اعضا

 به تفکیک مدرک تحصیلی

 8 6 دکتری

 247 239 فوق لیسانس

 392 395 لیسانس

 75 75 فوق دیپلم

 403 479 دیپلم

 289 282 زیر دیپلم

 به تفکیک نوع استخدام

 394 397 رسمی

 126 99 پیمانی

 422 551 قراردادی

 472 386 شرکتی

 57 43 تخصصی( –سایر)حجمی 

 حوزه فعالیت کیبه تفک

 259 269 اداری، مالی، پشتیبانی

 187 185 آموزشی و پژوهشی

 145 179 دانشجویی و فرهنگی

 48 47 کتابخانه و انتشارات

 135 132 آزمایشگاه و رایانه

 640 664 سایر

 نوع خدمت کارکنان کیبه تفک

 1414 1476 تمام وقتشاغل

 1 1 شاغل غیر تمام وقت

 6 7 اشتغال به کار

 0 0 مرخصی با حقوق

 4 4 مرخصی بدون حقوق

 2 1 هامامور از سایر دانشگاه

 3 0 هامامور به سایر دانشگاه

 5 6 ماموریت تحصیلی تمام وقت

 2 1 پایان ماموریت

 2 0 انتقال

 42 34 بازنشسته 

 1414 1476      علمی هیاتغیر  اعضایتعداد جمع 
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 یادار امور  مدیریت های اختصاصیشاخص
 مقادیر کمی

 1398سال 

 مقادیر کمی

 1399سال 

    :یعلم اتیه یتعداد اعضا 

 به تفکیک نوع مرتبه

 6 7 مربی

 275 295 استادیار

 218 229 دانشیار

 175 161 استاد

 به تفکیک نوع استخدام

 168 196 پیمانی

 504 485 رسمی

 2 11 قراردادی

 به تفکیک وضعبت

 0 0 بورسیه

 3 3 طرح خدمت سربازی

 12 14 بازنشستگان

 آمار ارتقاء مرتبه اعضای هیات علمی

 0 0 مربی به استادیار

 9 14 اریبه دانش اریاستاد

 6 6 دانشیار به استاد

 استخدام شده  اعضای هیات علمی

 0 0 مربی

 5 14 اریاستاد

 0 0 دانشیار

از شده  تبدیل اعضای هیات علمی

 پیمانی به رسمی

 0 0 مربی

 29 19 اریاستاد

 1 10 دانشیار

دارای سمت اجرایی اعضای هیات علمی  

 در دانشگاه یا مراکز
 114 129 مرد

 15 16 زن

ها و در سایر دانشگاه

 موسسات پژوهشی

 4 0 مرد

 0 0 زن

 ها و مجلسوزارتخانه
 2 2 مرد

 0 0 زن

 سایر موسسات
 1 4 مرد

 0 0 زن

 )فعال(674 692     علمی تعداد اعضای هیاتجمع 

 09/2 19/2 علمیبه اعضای هیات علمیاعضای غیر هیاتنسبت 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

  یادار امور مدیریت های اختصاصیشاخص
 کمیمقادیر 

 1398سال 

 مقادیر کمی

 1399سال 

 : رفاهیو امکانات های فرهنگی برنامه ،مسابقات

 

 برگزاری مسابقات ورزشی کارکنان

 { پاندمی کرونا }0 {۱پاندمی کرونا}0 تعداد مسابقه

 { پاندمی کرونا }0 { پاندمی کرونا }0 دهننتعداد شرکت ک

 های فرهنگیبرگزاری برنامه
 3 3 تعداد برنامه

 1000 1000 کنندهتعداد شرکت 

 یآموزش یهاکلاس یبرگزار

 رانیمد
 18 31 تعداد کلاس

 1399 1019 تعداد شرکت کننده

 کارمندان
 22 85 تعداد کلاس

 2746 2850 تعداد شرکت کننده

 950 900 ها جهت دریافت تسهیلات تعداد کارکنان معرفی شده به بانک

 191 141 فوت و ازدواج نفر تعداد پرداخت کمک هزینه/

 { پاندمی کرونا }0 633 از مهمانسرا  استفاده کننده تعداد کارکنان تهرانمهمانسرای  

 { پاندمی کرونا }0 8.587 ریالمیلیون درامد حاصله/  

 { پاندمی کرونا }0 27 از مهمانسرا  استفاده کننده تعداد کارکنان قشممهمانسرای 

 { پاندمی کرونا }0 64 ریالمیلیون درامد حاصله/  

 اردوگاه دکتر مصطفوی
 { پاندمی کرونا }0 573 از مهمانسرا  استفاده کننده تعداد کارکنان

 { پاندمی کرونا }0 355 ریالمیلیون درامد حاصله/ 

 قشم هتل وانیا
 { پاندمی کرونا }0 75 ا تعداد کارکنان استفاده کننده از مهمانسر

 { پاندمی کرونا }0 0 حاصله/ میلیون ریالمد آدر

 مهمانسرای دانشگاه خلیج فارس
 { پاندمی کرونا }0 68 ا تعداد کارکنان استفاده کننده از مهمانسر

 { پاندمی کرونا }0 0 مد حاصله/ میلیون ریالآدر

   :سایر

 14 14 تعداد کارمند نمونه در سطح دانشگاه

رارداد، )لغو ق دانشگاه به جز وضعیت بازنشستگیارج شده از خ تعداد کارکنان

 بازخرید و ...( 
0 3 

 029/0 028/0 نرخ خروج کارکنان بازنشسته و اخراج از دانشگاه

 09/2 19/2 ت علمیانسبت کل کارکنان به اعضای هی

 2 2 ها در ده سال اخیر بر حسب سالمیانگین طول دوره ریاست دانشکده

 4 4 دانشگاه بر حسب سال میانگین طول دوره ریاست

   

   

   

   

   

                                                           
یکن به دلیل شیوع بیماری کرونا و لریزی قبلی و برنامه عملیاتی واحد، کلیه مسابقات ورزشی دهه مبارک فجر بر اساس برنامه مصوب در حال اجرا بوده و طبق برنامه - 1

 الزام دولت، لغو گردیده است.
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

   های برنامه راهبردی دانشگاهبررسی عملکرد مدیریت امور اداری در چهار سال اخیر درتعدادی از شاخص -1-3-3

 

بهسازی  توسعه وهای تدوین شده متعددی محقق خواهد شد که از طریق اجرای برنامه "مند سرمایه انسانیمدیریت نظام"هدف کلان 

 گردد.یمدر زیر بررسی باشد که ی مهم میهااز شاخصیکی  نیروی انسانی

  توسعه و بهسازی نیروی انسانی  -1-1-3-3

 به پایبند) مدارق اخلا و خلاق ،(مقررات و قوانین امور، به مسلط ی،اهحرف رفتار دارای) کارآمد انسانی نیروی از سازمان برخورداری

توسعه و بهسازی نیروی . در این راستا برنامه باشد مؤثر راهبردی اهداف تحقق در تواند می که است عاملی اخلاقی(  و ای حرفه اصول

  گردد.عملی می "علمی تاهی اعضای به علمیاعضای غیر هیات نسبت" شاخص بهبودبا   انسانی

 

 علمی تاهی اعضای به علمیاعضای غیر هیات نسبت

 

    استخدامی تبدیل وضعیت -2-1-3-3

های مدیریت از عمده فعالیت پیمانی به وضعیت پیمانی و رسمیی، دقراردا علمیاعضای غیر هیاتتبدیل وضعیت استخدامی 

 .باشدمی علمیاعضای غیر هیاتوری افرایش بهرهو ایجاد انگیزه امور اداری در راستای 
 

 

علمیوضعیت استخدامی اعضای غیر هیات  

1591 1518 1476 1414

696 692 692 674

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

غیر هیات علمی هیات علمی

رسمی پیمانی قراردادی شرکتی حجمی 
تخصصی

449

110

571

391

70

429

100

562

360

67

397

99

551

386

43

394

126

422 472

57

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

  یادار امور مدیریت اقداماتعملکرد و  -2-3-3

…...  

 درصد اجرا(10ت علمی)ستم ارزشیابی سالانه اعضاء غیرهیابه سامانه سپاری سی 

 درصد اجرا(100لاعات منابع انسانی به صورت الکترونیکی )بانک توانمندی کارکنان()تکمیل و استقرار برنامه جامع اط 

 درصد اجرا(10هیات علمی دانشگاه) وری اعضا غیرالعاده بهرهبه سامانه سپاری فوق  

 (5تهیه و تکمیل پرونده پرسنلی الکترونیکی)درصد اجرا  

 درصد اجرا(50های سامانه اداری و مالی)سوفا()سپاری زیر سیستمتوسعه و بهبود سیستم نرم افزاری و به سامانه 

 (100تهیه دستورالعمل انتخاب مسئولین امور اداری واحدها)درصد اجرا  

 (100بازنگری و اصلاح دستورالعمل تبدیل وضعیت اعضای غیر هیأت علمی)درصد اجرا  

 (10به سامانه سپاری دستور العمل تبدیل وضعیت اعضا غیر هیات علمی)درصد اجرا 

 (40تهیه دستورالعمل طرح تشویق و قدردانی از اعضای غیر هیأت علمی)درصد اجرا  

  درصد 20امور اداری از طریق سامانه سپاری در قالب میز خدمت )الکترونیکی و حضوری()شناسایی و بهبود فرایندهای مدیریت

 اجرا(

 (100تهیه دستورالعمل دورکاری در شرایط عادی)درصد  

 (10به سامانه سپاری دستورالعمل دورکاری اعضا غیر هیات علمی)درصد  

 )سامانه تخصصی گزارشگیری از سامانه سوفا)در دست اقدام  

  افزار صورتجلسه به صورت الکترونیکی)در دست اقدام(نرمتهیه 

 (20طراحی نرم افزار انتخاب کارمند نمونه)درصد اجرا  

 (40اجرای طرح روش سنجی و کارسنجی)درصد اجرا 

 (100اصلاح دستورالعمل فوق العاده تعدیل)درصد اجرا 

  کارگروه های مربوطهتدوین و تصویب اساسنامه شورای سلامت و رفاه کارکنان و تشکیل 

 پیگیری احداث باغ خانواده دانشگاهیان 

 تبدیل به احسن مهمانسرای دانشگاه در قشم 

 پیشنهاد اعطای کارت خدمات رفاهی کارکنان 

 تغییر صندوق بیمه عمر و سرمایه گزاری از بانک به بیمه وشمولیت اجرا برای تمامی کارکنان و اعضای هیات علمی 

 خدمات مجتمع تفریحی اردوئی دکتر مصطفوی تحول در ساختار و 

 های آموزشی در شناسنامه آموزشی عضو در سیستم اداری و بارگذاری نمرات اعضای غیر هیات علمی شرکت کننده در آزمون دوره

                                                                                            مالی دانشگاه)سوفا()صد درصد(                                                                              

 گیری ارتباط سامانه سوفا و سامانه آزمون آنلاین به صورت آنلاین و به صورت خودکار و از طریق وب سرویس، به درخواست و پی

مستقیم به سامانه آزمون منتقل شود و در پایان آزمون نیز نمرات از سامانه  نحوی که اسامی ثبت نام شده در  سامانه سوفا به صورت

 گیری()در دست پی آزمون به شناسنامه آموزشی اعضای غیر هیات علمی در سوفا منتقل شود.

 صد کرونا)ین با توجه به شیوع ویروس های آموزشی اعضای غیر هیات علمی به صورت مجازی و شرکت در آزمون آنلابرگزاری دوره

 در صد(                                                   

 گیری و اقدام(                                                                                                                گیری تدوین نظام جامع آموزش کارکنان دانشگاه شیراز )در دست پیپی                                                             

 گیری و جلوگیری از گسترش شیوع ویروس کرونا                                                                                     مستمراعضای غیر هیات علمی برای پیش آموزش                             
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 مالی امور مدیریت

  مالی امور های اختصاصی مدیریتگزارش عملکرد شاخص -4-3

 "و "مدیریت موثر بر منابع مالی"هدف راهبردی متوازن  "های پشتیبانیها و زیرساختقابلیت"راهبردی  اولویتدر راستای اجرای بهینه 

 مدیریتباشد. در این بخش عملکرد آن بر عهده این حوزه می هایرنامهبدر نظر گرفته شده است که  اجرای  "افزایش استقلال مالی دانشگاه

 گیرد. مورد بررسی قرار میهای اختصاصی حوزه به کمک شاخص مور مالیا

 مور مالیا های اختصاصی  مدیریتمقادیر عملکرد شاخص -3-4-1...

 مدیریت امورمالی های اختصاصیشاخص
 مقادیر کمی

 1398سال  

 مقادیر کمی

 1399سال  

 :)میلیون ریال( در آمدها

 مبلغ درآمد اختصاصی

 640.700 620.800 مصوب

 641.621 530.664 تخصیص یافته

 59.445 77.674 یآموزش

 353.064 79.757 یپژوهش

 94.541 109.192 یالملل نیب

 22.273 94.675 ییدانشجو

 0 * اجتماعی –یفرهنگ

 75.023 131.183 یبانیو پشت یادار

 37.275 38.183 یعمران

 134.571 264.041 یو خدمات یصنعت یهامنعقده با بخش یکسب شده از قراردادها یدرآمدها

 112.759 186.866 درآمد حاصله از شهریه دانشجویان

 353.064 79.757 یداخل یپژوهش یدانشگاه از محل قراردادها یدرآمد اختصاص

 41.227 * و تخصصیدرآمدهای آموزش مجازی، آزاد 

 641.621 * کل درآمدهای اختصاصی دانشگاه

 :)میلیون ریال( اعتبارات

افتهی صیاعتبارات تخص  

 هنری -در حوزه فرهنگی

 22.765:یجار

 0:درآمد

 22.765 :کل

 21.781:یجار

 0:درآمد

 21.781 :کل

 در حوزه آموزش

 3.966:یجار

 186.866:درآمد

 190.832:کل

 5.188:یجار

 59.445:درآمد

 64.633:کل

 در حوزه دانشجویی

 31.670:جاری

 94.675:درآمد

 126.345:کل

 151.48:جاری

 222.73:درآمد

 37.421:کل

 پژوهشدر حوزه 

 93.708:جاری 

  353.064:درآمد        * 

 446.772:کل

از 1803025117برنامه دانشگاه  لاتیو طرح تسه یاعتبارات تعمیرات و تجهیزات  و محوطه ساز

 (نقدیمحل درآمد عمومی )
69.268 135.325 

از 1803025117دانشگاه برنامه  لاتیو طرح تسه یطه سازتبارات تعمیرات و تجهیزات  و محواع

 (یمحل درآمد عمومی )اسناد خزانه اسلام
91.614 75.0005 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 مدیریت امورمالی های اختصاصیشاخص
 مقادیر کمی

 1398سال  

 مقادیر کمی

 1399سال  
 1803025117ک دارایی های سرمایه ای از محل درآمد عمومی برنامهتملاعتبارات 

 )نقدی( 1803025246و
0 0 

 1803025117ک دارایی های سرمایه ای از محل درآمد عمومی برنامهاعتبارات تمل

 (ی)اسناد خزانه اسلام 1803025246و
346.145 102.214 

 :)میلیون ریال(مبالغ پرداختی و هزینه کرد

 کل پرداختی به 

 یعلم اتیه یاعضا
 996.270حقوق:

 183.045:ییکارا

 1.370.381حقوق:

 169.875:ییکارا

 کارمندان
 366.207:پیمانی-رسمی

 305.348:قراردادی

 514.521:پیمانی-رسمی

 393.465:قراردادی

 سیحق التدر
16.353 16.318 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

  امور عمومی مدیریت

 امور عمومی  های اختصاصی مدیریتشاخص گزارش عملکرد -5-3

های پشتیبانی در این مدیریت اجرا بسیاری از برنامه "های پشتیبانی متوازنها و زیرساختقابلیت"راهبردی  در راستای اجرای بهینه اولویت

 گیرد.. مورد بررسی قرار میهای اختصاصی به کمک شاخص عمومیمور ا در این بخش عملکرد مدیریتگردد. می

 مور عمومیا های اختصاصی مدیریتمقادیر عملکرد شاخص -1-5-3
 

 مدیریت امورعمومی های اختصاصیشاخص
 مقادیر کمی

8139سال   

 یکم ریمقاد

 1399 سال

:قرارداد      

 تعداد قراردادهای منعقده
 129 118 درآمدی

ایهزینه  85 172 

میلیون ریال /مبلغ قراردادهای منعقده  660.000 700.000 

:خرید  

میلیون ریال /مبلغ خریدهای انجام شده  52.599 15.444 

:)میلیون ریال(واگذاریمبلغ   

 تعمیر و نگهداری

 100.943 109.920 کلیه امور تاسیساتی

 3.268 2.610 آسانسورها

ایهای رایانهکلیه سیستم  4.519 7.229 

 4.320 4.680 مخابرات

 نگهداری

فضای سبز   40.294 51.680 

های ایمنی و اعلام و سیستم

حریق اطفای  
447 640 

 حمل و نقل
 75.270 73.443 سنگین و ایاب ذهاب دانشجویی

 13.297 9.020 سبک

 3.500 22.003 طبخ و توزیع غذای دانشجویی در یک ماه

تعمیرات عمرانی دانشگاهقراردادهای ساخت و کلیه   209.473 483.653 

امور قراردادهای خدماتی پشتیبانی )چند منظوره( 

 ،نرم افزار، سخت افزار و دیگر امور فن آوری اطلاعاتاتوماسیون
12.122 22.144 

 مناقصه:

 20 12 تعداد برگزاری مناقصه

گرانداد فراخوان ارزیابی کیفی مناقصهتع  2 4 

میلیون ریال /مد سالیانه از قراردادهای مناقصهآدر  54.316 38.461 

 11 15 تعداد برگزاری مزایده

 9 3 تعداد ترک تشریفات

 خدمات ایمنی ارائه به واحدها
 3603 3275 تعداد

میلیون ریال /هزینه  492 409 

های ارائه شدهتعداد سرویس  351.388 63.600 

ریالمیلیون /مبلغ هزینه تعمیرات انجام شده خودروها  4.677 3.206 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 

 سایر دستاوردها و اقدامات مدیریت امور عمومی   -2-5-3

 

 

 )میلیون ریال(:مبلغ شاخص / 

های آتش سوزی، صاعقه و انفجار اماکن دانشگاه                                    خرید بیمه نامه   441 

 462  خرید بیمه مسئولیت مدنی کارکنان دانشگاه                                                               

 91  خرید بیمه مسئولیت مدنی آسانسورهای دانشگاه                                                           

خودروهای دانشگاه                                                   83خرید بیمه نامه شخص ثالث    733 

ی آتش نشانی جهت نصب در واحدها                          عدد سیلندر خاموش کننده 150خرید    525 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 شیرازدانشگاه  سبزها و فضایها، باغموزه
 های دانشگاه شیراز های اختصاصی باغ ارم و موزهگزارش عملکرد شاخص -6-3

مدیریت موثر بر منابع مالی و افزایش "هدف راهبردی  "های پشتیبانی متوازنها و زیرساختقابلیت"راهبردی  در راستای اجرای بهینه اولویت

های ارزشمند دانشگاه محسوب ها و پتانسیلها از داراییبیفتد، و از آنجاییکه این حوزهتوتند اتفاق ، در این مراکز می"استقلال مالی دانشگاه

تقویت پایداری و شهرت دانشگاه و راهبردهای برند سازی وحفظ محیط زیست در راستای دانشگاه سبز "شوند جهت هدف راهبردی می

ی ذکر شده عیطب خیموزه تارموزه نارنجستان و ، ارم یاهشناسیباغ گکز های عملکردی مرادر زیر شاخص باشند. های متنوع میشامل برنامه"

 است.

  ارم یاهشناسیگ های اختصاصی  باغمقادیر عملکرد شاخص -1-6-3

….. 

 ی ارماهشناسیگهای اختصاصی باغ شاخص
 مقادیر کمی

 1398سال

 یکم ریمقاد

 1399 سال

 :تعداد بازدید کننده
 252.843 914.778 ایرانی

 731 47.257 خارجی

962.035  کل  253.574 

میلیون ریال /جمع کل فروش بلیط  41.518 12.523 

 منابع درآمدی 

/های مورد اجارهها و مکاناز غرفه  
 میلیون ریال

 1.320 4.050 عکاسی

 200 105 اجاره سر درختی

 * * گل فروشی

 * 1.050 موزه سنگ و گوهر

 40 22 باغ زیتون پردیس ارم

میلیون ریال درآمد/  

بلیط درآمد  41.518 12.523 

 * 5.227 قراردادها

 283 196 سایر

 14.326 46.942  جمع

 

 های اختصاصی  موزه تاریخ طبیعی و تکنولوژیمقادیر عملکرد شاخص -2-6-3
 

 موزه تاریخ طبیعی و تکنولوژیهای اختصاصی شاخص
 مقادیر کمی

 1398سال 

 یکم ریمقاد

 1399 سال

 3.286 71.000 ایرانی تعداد بازدید کننده

 43 1.658 خارجی

 3.329 72.658 کل

میلیون ریال /جمع کل فروش بلیط  2.540 182 

میلیون ریال /منابع درآمدی  

 

 182 2.540 مبلغ فروش بلیط

 1.355 1.080 قرارداد پارکینگ

 198 180 قرارداد گل فروشی

کشاورزی قرارداد زمین  750 997 
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 موزه تاریخ طبیعی و تکنولوژیهای اختصاصی شاخص
 مقادیر کمی

 1398سال 

 یکم ریمقاد

 1399 سال

 290 290 قرارداد دکل همراه اول

 

 345 345 قرارداد دکل ایرانسل
متر زمین جهت دپو  5000قرارداد اجاره 

 پسماند و مواد قابل بازیافت
* 480 

 480 * قرارداد شرکت راد تجارت دیاموند

 120 * قرارداد اتاق تاکسی درمی

 34 * قرارداد بخشی از سالن طبقه فوقانی 

 4.483 5.186 جمع کل / میلیون ریال
 

 موزه نارنجستانهای اختصاصی  مقادیر عملکرد شاخص -3-6-3
 

 های اختصاصی موزه نارنجستانشاخص
 مقادیر کمی

 1398سال 

 یکم ریمقاد

 1399 سال

 36.353 268.800 گردشگر داخلی  تعداد بازدید کننده / نفر

 66 35.585 خارجی

 36.422 304.385 کل

 1.810 17.380 جمع کل فروش بلیط/ میلیون ریال

های خدماتی موزه/ میلیون ریالدرآمد حاصل از اجاره غرفه  7.968 1.244 

 139 89 سایر درآمدها/ میلیون ریال

 

  موزه نارنجستانعملکرد و اقدامات  -1-3-6-3

 .مرمت و بازسازی غرفه کافی شاپ 

 راه اندازی موزه جدید )موزه پوپ(. مرمت و بازسازی زیرزمین ضلع جنوبی جهت 

 های تاریخی نگهداری شده در موزه.حضورکارشناسان بخش تاریخ دانشگاه شیراز با همکاری دانشگاه مونیخ آلمان به منظور ترمیم و بررسی آثار سفال 

  همکف.نصب سیستم اعلام حریق در غرفه های داخل حیاط و تمام اطاق های ضلع جنوبی طبقات زیرزمین و 

 های مختلف.و شهرداری شیراز جهت ضبط برنامه همکاری با صدا و سیما 

 .ضد عفونی تمامی قسمتهای موزه اعم از محوطه، اطراف غرفه ها و قسمت زیرزمین اشیاء تاریخی جهت پیشگیری از شیوع کرونا 

 .تعویض درب چوبی ورودی غذاخوری و جایگزین درب فلزی متناسب با رستوران 

  تعمیر تابلو اصلی برق موزه به منظور جلوگیری از نوسانات برق.تجهیز و 

 .مهیا نمودن شرایط لازم جهت بازدید وزیر محترم ارتباطات از موزه 

 .نقشه برداری از مکتب خانه و حمام گچینه 

 مناسب جهت برگزاری تورهای مجازی. ایجاد شرایط 

 وسار ) تحت نظر شهرداری شیراز(.همکاری در اجرای موسیقی زنده در محوطه باغ توسط گروه د 

 .مرمت و از بین بردن بقایای آثار سیمان سیاه از سنگ پیرنشین در قسمت ورودی موزه 

  ایی شیراز.فنی و حرفهبرگزاری وبینار در حوزه نگارگری با موضوع گل و مرغ از طرف سازمان 
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 عملکرد و اقدامات شهرداری پردیس ارم  -4-6-3

 

 فعالیت ردیف
  هزینه

 (میلیون ریال)

 110 های بهداشتی ساختمان مدیریتخرید یازده دستگاه دست خشک کن برقی جهت نصب در سرویس 1

 80 تعمیر و بازسازی یک دستگاه بالابر ساختمان مدیریت 2

 170 خرید سطل زباله استیل جهت طبقات ساختمان مدیریت 3

 26 تعمیر یک دستگاه اسکراپیر 4

 5 جانمایی تابلوهای راهنمایی رانندگی با استفاده از کاردانشجوییتهیه طرح  5

ای جهت واحدهای مستقر در مجموعه جهانپارس و مرکز فناوری دانشگاه و واحدهای متر پرده پارچه 160دوخت  6

 مختلف ساختمان مدیریت

150 

 220 تهیه تابلوهای راهنمای طبقات و اتاق همکاران ساختمان مدیریت 7

 * متر 300پاکسازی و نخاله برداری پیاده رو خیابان اصلی حدود  8

 150 متر مربع از طریق مدیریت واحدهای عمرانی 150پیگیری موزائیک فرش پیاده رو خیابان اصلی حدود  9

 1.100 صلیپیگیری سنگ کاری مالون به طول یکصد متر مربع از بدنه کوههای مجاور خیابان ا 10

 140 کامیون زباله انباشته شده در مجاورت نقلیه مرکزی 40بارگیری و انتقال حدود جمع آوری و  11

 157 متر پارچه پرده جهت واحدهای مختلف دانشگاه 600تهیه  12

 150 جهت آماده سازی مرکز شتاب دهنده علوم انسانی 6باب اتاق طبقه  9های آزادسازی و برداشتن کلیه پارتیشن 13

 * دید کافی تابستان و پاییز به منظور ایجاد  متر در دو نوبت 400حاشیه خیابان اصلی به طول هرس درختان  14

 * متر 500های طرفین خیابان اصلی جهت ایجاد آبخور لازم حدود خاکبرداری باغچه 15

 * های اتوبوسعدد از ایستگاه 9رنگ آمیزی  16

 52 نصب حفاظ فلزی پرتگاه کنار نقلیه مرکزی 17

 32 های ولگرد و انتقال آنها به بیرون از شهرجمع آوری سگ و گربه 18

 * صندلی  15 ،دستگاه کیس کامپیوتر 20سازی و به روزرسانی تجهیزاتی از قبیل بهینه 19

 * پیگیری رفع نواقص و مشکلات ساختمان مدیریت 20

 * ضد عفونی و محلول پاشی مداوم ساختمان مدیریت در ایام کرونایی 21

 * کامیون 30پاکسازی و نخاله برداری فضاهای مجاور پردیس علوم  22

 * از طریق طرحهای عمرانی -لکه گیری آسفالت نقاط مورد نیاز به ویژه اطراف خوابگاه شهداء 23

 50 چند منظورهاداره پردیس ارم و شرکت نصب پارتیشن بندی فضای رو به روی کانون بازنشستگان و ایجاد اتاق جهت استقرار  24

 125 عدد 60خرید و نصب تابلوهای راهنما در پردیس ارم  25

 160 های جاریهزینه 26

 12 تکمیل زنجیر محافظ اطراف بانک ملت 27

 * گذاری آنها از طریق مدیریت واحدهای عمرانیپیگیری اصلاح معابر و لبه 28

 132 متر  1200ول پارس  به طپیگیری خط کشی پیست دوچرخه سواری  دربلوار جهان 29
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دانشجویی، فرهنگی و  معاونت
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 ییایو دانش آموختگان آن دانشگاه هستند. پو انیدانشجو ،یاوردانشگاه در عرصه علم و فن کی ییشکوفا یپشتوانه اصل

 انیدانشجو یبرا یو رفاه یپژوهش ،یاز امکانات آموزش یهر دانشگاه در گرو فراهم کردن سطح مناسب ییدانشجو جامعه

از جمله  ینید شةیمعرفت و اند یبه منظور ارتقا انیدانشجوی و فرهنگ یاسیس ،یاجتماع یهاتیالمندکردن فعنظام است.

 یورزش یفضاها جادیا ،ییغذا تیمت، امنلااست. ارائه خدمات مشاوره و س شیرازدر دانشگاه  یفرهنگ یگذاراستیاهداف س

از جمله  یو امکانات خوابگاه یرفاه لاتیتسه یاعطا ،یو قهرمان یهمگان یورزش یهاتیالفعها وبرنامه یمناسب، برگزار

 است.  شیرازدانشگاه  یهاتیاولو

دانشگاه شیراز توسط مرکز نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت وزارت عتف به وسیله  دانشجویی، عملکرد حوزه 1399در سال 

ها در برنامه ششم توسعه در راستای حضور موثر در تولید، توسعه گرفت. این شاخص رهای اختصاصی زیر مورد بررسی قراشاخص

 آموزش عالی تعریف شده است. تقای کیفیتالمللی و برقراری توازن و ارو نشر علم و فناوری و تربیت دانشجو در سطح بین

 های پرداختی به دانشجویان نسبت به سال قبلدرصد رشد وام 

 میزان استقرار نظام یکپارچه ارائه خدمات رفاهی به دانشجویان نسبت به سال قبل 

 نسبت رشد اعتبارات هزینه شده برای ارتقاء سراهای دانشجویی در مقایسه با سال قبل 

  اعتبارات هزینه شده برای ارتقاء آشپزخانه ها و سالن های غذا خوری در مقایسه با سال قبلنسبت رشد 

 های دکتری داخل نسبت به سال قبلاتی اعطاء شده به دانشجویان دورههای تحقیقنرخ رشد فرصت 

 های ورزش همگانی و درون دانشگاهینرخ رشدتعداد دانشجویان تحت پوشش برنامه ها و فعالیت 

 ها)سرپوشیده و روباز(ه فضاهای ورزشی در دانشگاهسران 

 های داخلهای خارج به دانشگاهنرخ رشد تعداد دانشجویان انتقالی از دانشگاه 

 ها به کل دانشجویاننسبت دانشجویان تحت پوشش خدمات مشاوره ای در دانشگاه 

 جدید نسبت دانشجویان تحت پوشش کارنامه سلامت جسم و روان به دانشجویان ورودی 

 سهم دانشجویان خارجی به کل دانشجویان 

راهبردی زیر در نظر  در برنامه راهبردی دانشگاه ، اولویت اجتماعی -یو فرهنگ ییدانشجوبر اساس هدف کلان در حوزه 

گردد.ها اشاره میگرفته شده است. در هر بخش به اهداف راهبردی و راهبردها و برخی از برنامه  

-با اهداف راهبردی زیر در این حوزه اجرا بررسی می "های پشتیبانی متوازنها و زیرساختقابلیت" راهبردی اولویت

 گردد.

 ؛ای در دانشگاهحرفه اخلاقی و تیتربهای فرهنگی، ساماندهی اولویت 

 های دانشجوییتوسعه فعالیت.  

 گردد. یم بررسی ختصاصیا یهابه کمک شاخص اجتماعی-یو فرهنگ ییدر حوزه دانشجو شیراز فصل عملکرد دانشگاه نیدر ا
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 یی دانشجو معاونت عملکرد گزارش -1-4

  و "های دانشجوییتوسعه فعالیت"هدف راهبردی  "های پشتیبانی متوازنها و زیرساختقابلیت"راهبردی  در راستای اجرای بهینه اولویت

، "دانشجویان در امور دانشگاه در قالب کار دانشجوییهدفمندسازی و گسترش مشارکت ". باشدآن بر عهده این حوزه می هایرنامهباجرای 

در این های قابل اجرا در این حوزه است. از جمله برنامه "های برترهای علمی و ایدهتوسعه فعالیت انجمنیی، دانشجو هایخوابگاهساماندهی "

 خدمات رفاهی و هاختی به دانشجویان، تعداد خوابگاههای پردادانشجویی شامل وامهای فعالیت با بررسیملکرد حوزه دانشجویی ع ،بخش

 پذیرد.صورت می

  های اختصاصی  معاونت دانشجویید شاخصمقادیر عملکر-1-1-4

 

های اختصاصی معاونت دانشجوییشاخص  
 مقادیر کمی

1398سال   

 مقادیر کمی

1399سال   

و تسهیلات رفاهی : وام  
گیرندهدانشجویان وامتعداد کل   7.737 5.266 

کننده وام تحصیلی تعداد دانشجویان دریافت  2.404 1.984 

کننده وام شهریه تعداد دانشجویان دریافت  395 289 

کننده وام ودیعه مسکن متأهلینتعداد دانشجویان دریافت  52 60 

کننده وام ازدواجتعداد دانشجویان دریافت  82 * 

کننده وام ویژه دکتریدانشجویان دریافتتعداد   2.710 2.136 

* کننده وام ضروریتعداد دانشجویان دریافت  568 797 

کننده وام ضروری ویژه دکتریتعداد دانشجویان دریافت  219 * 

کننده وام تغذیهتعداد دانشجویان دریافت  115 * 

کننده وام ودیعه نخبگانتعداد دانشجویان دریافت  1 * 

کننده وام عتبات و حجتعداد دانشجویان دریافت  44 * 

ایکننده وام تحصیلی دانش هستهتعداد دانشجویان دریافت  15 * 

کننده وام علویتعداد دانشجویان دریافت  131 * 

 16.654 13.021 تعداد دانشجویان بیمه شده 
خیریه دانشجویی()صندوق مند از کمک هزینه خوابگاهیتعداد دانشجویان نیازمند بهره  120 20 

ای و وام وام دانش هستهـوام عتبات و حج های ازدواج ـوام تغذیه ـوام ودیعه نخبگان ـوام ضروری ویژه دکتری ـباتوجه به دستورالعمل جدید صندوق رفاه، وام *

  در وام ضروری ادغام شده است.علوی 

** خوابگاه:  

های دانشجوییظرفیت خوابگاه  

نفر /دختران  
موجود تیظرف  3.180 3.180 
 تیظرف

  استاندارد
1.964 1.964 

نفر /پسران  
موجود تیظرف  3.004 3.004 

 تیفرظ
 استاندارد

2.757 2.757 

یدانشجویهای کنندگان از خوابگاهاستفادهتعداد   

نفر پسران/  3.063 250 

نفر دختران/  3.028 250 

خانواده متاهلین/  84 84 

 584 6.175 تعداد کل 
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های اختصاصی معاونت دانشجوییشاخص  
 مقادیر کمی

1398سال   

 مقادیر کمی

1399سال   

) متر مربع ( فضاهای خوابگاهی   

پسرانخوابگاه   50.126 50.126 

دخترانخوابگاه   41.970 41.970 

خوابگاه متاهلین  8.904 8.904 

 101.000 101.000 فضای کل خوابگاهی 

 6 6 پسران 
 15 15 دختران تعداد باب خوابگاه

 3 3 متاهلین 
 24 24 تعداد کل  

ها به تعداد کل دانشجویان خوابگاهیخوابگاهنسبت مساحت   3/16  3/16  

 1 1 نسبت دانشجویان ساکن خوابگاه به کل دانشجویان متقاضی خوابگاه دانشگاه

شده نسبت به مساحت کل خوابگاه یبازساز یهادرصد مساحت خوابگاه  - 10% 

 یکه دارا طیواجد شرا یلیتکم لاتیتحص انیمبارزه با کرونا، صرفا دانشجو یکرونا و دستورالعمل ستاد مل یماریب وعیباتوجه به ش**
 در خوابگاه سکونت دارند باشند،یم یشگاهیو آزما یدروس عمل

 ورزش:
مند از فضاهای ورزشی در خارج از ساعت تربیت بدنیتعداد کل دانشجویان بهره  2.356 * 

های ورزشی همگانی و قهرمانیفعالیتها و تعداد کل دانشجویان تحت پوشش برنامه  8.900 677 

های ورزشیتعداد دانشجویان عضو تیم  700 188 

های ورزشیتعداد انجمن  55 55 

های ورزشی که دانشگاه در مسابقات سراسری دانشجویی در آن شرکت کرده استتعداد رشته  15 13 

دانشجویانتعداد مسابقات ورزشی برگزار شده در دانشگاه برای   250 26 

ها یا دیگر مراکزتعداد مسابقات ورزشی برگزار شده با سایر دانشگاه  55 13 

های ورزشی دانشگاههای ورزشی تیمتعداد قهرمانی و رتبه  55 12 

های ورزشی برگزار شده) خارج از دروس الزامی ورزشی(تعداد کلاس یا کارگاه  10 13 

) خارج از دروس الزامی(آموزشی در طول سال تحصیلیهای فعال ورزشی و تعداد رشته  44 13 

هاتعداد مراکز ارزیابی تندرستی و مشاوره ورزشی در دانشگاه  1 2 

 2 2 سرانه فضاهای ورزشی 

های ورزشی ) متر مربع( دانشگاه/ سربازمساحت مکان  22.700 23.100 

های ورزشی ) متر مربع( دانشگاه/ سر پوشیدهمساحت مکان  14.500 14.600 

مند از فضاهای ورزشی در خارج از ساعت تربیت بدنی تعداد دانشجویان بهره  2.356 * 
های ورزشی همگانی و قهرمانی ها و فعالیتتعداد دانشجویان تحت پوشش برنامه  8.900 363 

)میلیون ریال( درآمدهای اختصاصی تربیت بدنی  9.022 * 

)میلیون ریال(بدنیبودجه و اعتبار سالانه تربیت   5.686 4.000 

 تمامی اماکن تمامی اماکن تعداد  اماکن ورزشی بیمه شده مسئولیت مدنی
 * * تعداد دانشجویان تحت پایش ارزیابی تندرستی و مشاوره ورزشی

های ورزشی به تعداد کل دانشجویان / مترمربعسرانه مساحت زمین  2 2 

 تغذیه:
ی ) روزانه (دانشگاه متیارزان ق هیبهره مند از تغذ انیتعداد دانشجو  12.291 12.380 

های غذایی دانشجوییتعداد مسمومیت  * * 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

های اختصاصی معاونت دانشجوییشاخص  
 مقادیر کمی

1398سال   

 مقادیر کمی

1399سال   

های مکمل دانشگاهتعداد غذاخوری  5 4 

کننده از غذاخوریهای مکمل دانشگاهتعداد دانشجویان استفاده  1.709 * 
های دولتی دانشگاهتعداد غذاخوری  7 7 

کننده از غذاخوریهای دولتی دانشگاهدانشجویان استفادهتعداد   10.582 700 

 60 158 تعداد دانشجویان نیازمند بهره مند از تغذیه رایگان) صندوق خیریه دانشجویی(

ناهار شام( -های غذایی توزیع شده) صبحانهتعداد وعده  2.045.463 56.253 

) با نظرسنجی از دانشجویان(میزان رضایت دانشجویان از کیفیت خدمات تغذیه   خوب خوب 

 * * میزان افزایش رضایت دانشجویان از کیفیت خدمات تغذیه ) با نظرسنجی از دانشجویان(
های دانشگاه ) مترمربع(مساحت کل زیربنای غذاخوری  11.035 11.035 

 %83/. %83/. سرانه فضاهای غذاخوری دانشگاه برای دانشجویان

دانشجویان استفاده کننده از غذاخوری های مکمل به کل دانشجویان استفاده نسبت تعداد 
 کننده از غذاخوری های دانشگاه

13/9% * 

 %100 %100 نسبت دانشجویان بهره مند از تغذیه ارزان قیمت دانشگاهی به کل دانشجویان دانشگاه

دانشجویان(میزان رضایت دانشجویان از کمیت و تنوع خدمات تغذیه) نظرسنجی از   خوب خوب 

های دولتی به کل دانشجویان استفاده نسبت تعداد دانشجویان استفاده کننده از غذاخوری
های دانشگاهکننده از غذاخوری  

86/1% 100% 

های دانشجوییدرصد صنعتی شدن آشپزخانه  20% 40% 

    :مشاوره و سلامت روان

 1.300 3.440 تعداد دانشجویان تحت پوشش خدمات مشاوره

 32 210 میزان ناهنجاریهای روانی در حوزه بهداشت روان دانشجویان )نفر(
ای ارائه شده به دانشجویانتعداد خدمات مجازی آنلاین و آفلاین مشاوره  300 1300 

ای اجرا شده ویژه های مداخلاتی مشاورهها و برنامهتعداد طرح  19 18 

هاهای دانشجویی و دانشکدهخوابگاهای موجود در تعداد شعب مشاوره  17 7 

)فایل آموزشی و الکترونیک(ای ارائه شده تیراژ پوستر، بنر و نشریات آموزشی مشاوره  279.847 665.000 
 10.100 3.315 تعداد دانشجویان تحت پوشش کارنامه سلامت روان
 33 141 تعداد موارد مداخله در بحران دانشجویان در دانشگاه

 114 92 تعداد جلسات آموزشی مرکز مشاوره 

های آموزشی مرکز مشاوره تعداد برگزاری همایش  0 0 

ای به دانشجویانتعداد جلسات خدمات مشاوره  11.701 4.400 

 35 134 تعداد دانشجویان در معرض خطر تحت درمان

دانشگاه انیتعداد مشاوران به کل دانشجو  
 1دانشجو  279هر  یبه ازا

 مشاور

 364هر  یبه ازا

مشاور 1دانشجو   

               بهداشت و سلامت جسم:

 5.600 2.714 تعداد دانشجویان تحت پوشش کارنامه سلامت جسم دانشجویان ورودی جدید

 12.380 12.291  تعداد دانشجویان تحت پوشش خدمات درمانی

های آموزشی بهداشت محیط و سلامت تعداد دوره   5 13 

 170.600 170.600 مساحت اماکن دانشجویی تحت پوشش خدمات بهداشت محیط )متر مربع(

  ها:صشاخ ریسا
 30 30 تعداد دانشجویان فعال در شورای صنفی
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

های اختصاصی معاونت دانشجوییشاخص  
 مقادیر کمی

1398سال   

 مقادیر کمی

1399سال   

 1.500 30.960 ساعت کار دانشجویی پسر) در معاونت دانشجویی(
دانشجویی دختر) در معاونت دانشجویی(ساعت کار   123.836 3.775 

 5.275 154.796 مجموع کل ساعت کار دانشجویی معاونت دانشجویی
درصد افزایش 43 نرخ رشد درآمدهای اختصاصی معاونت دانشجویی  * 

 100 100 درصد مکانیزه شدن) اتوماسیون( انجام خدمات دانشجویی

 

 

 سایر دستاوردها و اقدامات معاونت دانشجویی   -2-1-4

 

  میلیارد ریال و در دست اقدام بودن خرید بقیه تجهیزات 20خرید تجهیزات صنعتی آشپزخانه به ارزش 

 میلیارد ریال 2مرحله به ارزش تقریبی  4دانشجوی ساکن خوابگاه متاهلین در  60های معیشتی جهت توزیع بسته 

  پیگیری بازسازی کامل بلوکA میلیارد ریال70ارم  اعتبار حدود  9و  4های خوابگاه شهید مفتح ، خوابگاه 

  سوال در خصوص مسایل و مشکلات دوران پاندمی کوئید.دانشجوی خوابگاهی و  6000تماس تلفنی با حدود 

 ( 45جمع آوری و پست وسایل ضروری و آموزشی به محل اقامت دانشجویان )مورد 

 ( 100دوره آموزشی نحوه مبارزه با بیماری کرونا برای نیروهای خدماتی دانشگاه )نفر ساعت 

  19بازرسی از تمامی واحدهای دانشگاه برای اجرای صحیح پروتکلهای بهداشتی و بویژه دستورالعمل گام دوم مبارزه با کووید  

  هاایت دستورالعملرابط این اداره با واحدها و ناظر رعنفر بعنوان  25انتخاب رابطین سلامت واحدها به تعداد 

 ( 101000انجام سمپاشی دوره ای و موردی و ضدعفونی اماکن معاونت دانشجویی )متر مربع 

 ( 482ویزیت بیماران )مورد 

 ( 300هماهنگی و همکاری با دانشگاه علوم پزشکی در انجام تست کرونا از پرسنل دانشگاه )نفر 

  نفر( 770ویژه پرسنل ) 19واحد آموزش در برگزاری دوره آموزشی بیماری کووید همکاری با 

 ( 32غربالگری و پیگیری دانشجویان دارای مشکلات جسمی )نفر 

  نفر بابت خرید امکانات آموزشی 50میلیون ریال وام بلاعوض به تعداد  500نفر وام و  200ریال به  میلیون 3000پرداخت 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 و اجتماعی  فرهنگیمعاونت گزارش عملکرد  -2-4

های فرهنگی، ساماندهی اولویت"هدف راهبردی  "های پشتیبانی متوازنها و زیرساختراهبردی قابلیت" در راستای اجرای بهینه اولویت

ها در راستای ها و کانونتشکلساماندهی مراکز، ". باشدآن بر عهده این حوزه می هایرنامهباجرای  و "ای در دانشگاهحرفه اخلاقی و تیترب

ساماندهی فضاهای ، ای افزایی و اخلاق حرفهافزایی، بصیرتهای معرفتتوسعه دوره،  توسعه برنامه فرهنگی مرتبط با تعمیق معرفت دینی

های ه کمک شاخصب واجتماعی فرهنگیدر این بخش، عملکرد حوزه های قابل اجرا در این حوزه است. از جمله برنامه"فرهنگی مذهبی 

 هاها و کانوننشریات و تشکلو اردوهای برگزار شده و  های فرهنگیتفعالیها بر بررسی تمرکز این شاخصشود. می بررسی اختصاصی حوزه

 است.

 و اجتماعی های اختصاصی معاونت فرهنگیمقادیر عملکرد شاخص-1-2-4

….   

و اجتماعی فرهنگیهای اختصاصی معاونت شاخص  
 

مقادیرکمی 
8139سال  

مقادیرکمی 
9139سال  

  یی:دانشجو یعلم یهاتیفعال

علمیهایتعداد انجمن    73 60 

علمی ) نفر(هایانجمنکنندگان در انتخابات تعداد کل شرکت   4324 3500 

علمی ) نفر(هایانجمن تعداد کل اعضای فعال    15.907 10.000 

علمی ) نفر(هایانجمنتعداد کل اساتید مشاور     77 60 

درصد /علمی به میانگین سه سال قبلهایانجمن نسبت تعداد   98/0  90/0  

های علمیتعداد کل برنامه    1.022 838 

های علمی)نفر(کنندگان در برنامهتعداد کل شرکت    30.000 25.000 

علمیهایانجمنهای آموزشی) کارگاه، کلاس، دوره( برگزار شده توسط تعداد فعالیت   300 258 

علمیهایانجمن( برگزار شده توسط ...تعداد رویدادهای علمی) مسابقه، کنفرانس، جشنواره،   210 205 

علمیهایانجمنبرگزار شده توسط  های علمیتعداد ارتباطات و همکاری   160 30 

علمیهایانجمنتعداد گفتگوهای علمی و تخصصی برگزار شده توسط    200 125 

علمیهایانجمنتعداد کتاب چاپ شده) ترجمه، تألیف و گردآوری ( توسط    3 3 

علمیهایانجمن تعداد اختراع انجام شده توسط    3 1 

علمیهایانجمنتعداد کارآفرینی انجام شده توسط     20 10 

علمیهایانجمنتعداد فعالیت در حوزه دیجیتال )سایت، صفحه، پویانمایی و ...( توسط    50 75 

 1 1   برگزاری جشنواره دانشگاهی حرکت

های پژوهشی دانشجوییتعداد طرح    26 10 

های کاربردی دانشجویی در قالب ایده های برترتعداد طرح   4 3 

علمی موفق به اخذ جوایز علمی و بین المللیتعداد کل دانشجویان عضو انجمن های    5 55 

موفق به اخذ رتبه در جشنواره های علمی ملی اعم از حرکت، خوارزمی، شیخ بهایی و ... علمیانجمن  تعداد   19 7 

)پدافند غیرعامل، محیط زیست، علوم بین رشته ای و ...(های اولویت دارهای علمی درحوزههای انجمنطرح تعداد  10 40 

های فرادانشگاهیتعداد طرح    10 20 

علمیهایانجمنهای مهارتی ویژه دبیران و اعضای تعداد کارگاه   3  5 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

و اجتماعی فرهنگیهای اختصاصی معاونت شاخص  
 

مقادیرکمی 
8139سال  

مقادیرکمی 
9139سال  

  های فرهنگی و اجتماعی:فعالیت

و  های فرهنگیدوره

 اجتماعی

های فرهنگی )جلسه، هم اندیشی و ...(تعداد ارتباطات و همکاری   221 310 

آموزشی فرهنگی و اجتماعی برگزار شدهتعداد دوره های    163 179 

ای آموزشی فرهنگی و اجتماعیتعداد دانشجویان شرکت کننده در دوره ه   3.243 10.311 

 219 95  تعداد اساتید شرکت کننده در دوره های آموزشی فرهنگی و اجتماعی

 1.100 65  تعداد کارکنان شرکت کننده در دوره های آموزشی فرهنگی و اجتماعی

 28 27  تعداد دوره های مهارت افزایی فرهنگی و اجتماعی

ییافزا یی و معرفتافزا معرفت یتعداد دوره ها   * 2 

های مهارت افزایی فرهنگی و اجتماعیتعداد کل شرکت کنندگان در دوره  1.220 2.017 

های سیاسیبرنامه های سیاسی برگزار شدهتعداد کل برنامه    16 17 

های سیاسی برگزار شده) نفر(کنندگان در برنامهتعداد کل شرکت    2.020 1.480 

و های مذهبیبرنامه  

 جلسات

های مذهبی برگزار شدهرنامهتعداد کل ب   234 168 

های مذهبیرنامهب در تعداد کل شرکت کنندگان   65.382 25.720 

 55 154  تعداد کل جلسات سخنرانی، پرسش و پاسخ و نقد فیلم

، پرسش و پاسخ و نقد فیلمتعداد کل شرکت کنندگان در جلسات سخنرانی  18.400 8.141 

 مسابقات فرهنگی

 212 52  تعداد مسابقات فرهنگی برگزار شده در دانشگاه

هنگی برگزار شده در دانشگاه *تعداد کل شرکت کنندگان در مسابقات فر   4.650 42.567 

ها ر شده در خوابگاهفرهنگی و اجتماعی برگزاهای تعداد کل برنامه   225 20 

** هاشده در خوابگاههای فرهنگی برنامه تعداد کل شرکت کنندگان در   40.435 1.008 

های فرهنگی و اجتماعی برگزار شده در دانشکده هاتعداد کل برنامه   223 81 

ها)نفر(در دانشکده شدهای فرهنگی برگزار هتعداد کل شرکت کنندگان در برنامه  22.093 6.515 

ایرانی غیرهای فرهنگی و اجتماعی برگزار شده ویژه دانشجویان تعداد برنامه   5 0 

های فرهنگی و اجتماعی برگزار شدهتعداد استارت آپ   1 1 

) نفر(های فرهنگی و اجتماعی  کنندگان در استارتاپتعداد کل شرکت   7 350 

*** ها در حوزه فضای مجازیتعداد فعالیت   37 2282 

 342 31  تعداد تولیدات فرهنگی

های فرهنگی و اجتماعی برگزار شدهتعداد کل برنامه   1362 1697 

(برگزار شده) نفرهای فرهنگی و اجتماعی کنندگان در برنامهتعداد کل شرکت   160.657 171.265 

دانشگاهی و برون دانشگاهیهای مشترک درون تعداد تفاهم نامه   8 3 

)دانشگاهی، استانی، منطقه ای، تعداد کل دانشجویان موفق به اخذ جوائز فرهنگی 

**** کشوری، ملی و بین المللی(  

 202 520 

های فرهنگی اجتماعی ویژه دانشجویان  ورودی جدید تعداد برنامه   30 25 

دانشجویان ورودی جدید ای فرهنگی اجتماعی ویژه هکنندگان در برنامهتعداد شرکت  6.633 23.000 

)میلیون ریال( های فرهنگی و اجتماعیاعتبارات هزینه شده در فعالیتمیزان    19.200 19.600 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

و اجتماعی فرهنگیهای اختصاصی معاونت شاخص  
 

مقادیرکمی 
8139سال  

مقادیرکمی 
9139سال  

     

 اردوهای برگزار شده:

***** تعداد اردو   55 10 

 2.176 2.863  تعداد شرکت کنندگان
درصد /انیبه تعداد کل دانشجو یفرهنگ یبردار از اردوهابهره انینسبت دانشجو   20/21  07/0  

سه سال قبل نیانگیبرگزار شده به م ینسبت تعداد اردوها   1/4 0/32 

 های آزاد اندیشی:کرسی

یعلم یهابرگزار شده توسط انجمن   2 4 

برگزار شده تعداد کل کرسی   6 12 
سه سال قبل نیانگیبه م ییدانشجو یشیآزاداند یهایکرس ینرخ رشد برگزار   1/2 2 

 :و جشنواره شینشست، هما

برگزار شده یو اجتماع یفرهنگ یهاشیتعداد هما   8 10 

 9 9   یو اجتماع یهای  فرهنگجشنواره تعداد

 8 34   یو اجتماع یفرهنگ یهاشگاهینما تعداد

 27 14   یتخصص یهانشست تعداد

سه سال قبل نیانگیبه م یصتخص یهارشد تعداد نشست نرخ   1/5 1/92 

یو اجتماع یفرهنگ یهانشست تعداد   30 48 

سه سال قبل نیانگیبه م یو اجتماع یفرهنگ یهارشد تعداد نشست نرخ   95/1 %  36/2 %  

 یبالادست یهاارائه شده به سازمان یاتیعمل یشنهادهایها و پدهیطرح ها ا 

جهت اجرا یمتول  
3 7 

ارائه شده به سازمان  یاتیعمل یشنهادهایها و پدهیها ارشد تعداد طرح نرخ

سه سال قبل نیانگیجهت اجرا به م یمتول یبالادست یها  

 
0 7 

   نشریات:

نشریات دانشگاهی تعداد کل ****** مجوز) عنوان( یدارا    233 202 

 نشریات دانشجویی

 103 122  منتشر شده) عنوان(

 169 198  منتشر شده ) شماره(

مجوز) عنوان( یدارا   222 194 
 102 118  منتشر شده) عنوان(

 168 192  منتشر شده ) شماره(

ییدانشجو یعلم یهاانجمن اتیتعداد کل نشر مجوز) عنوان( یدارا    54 56 

 42 24  منتشر شده) عنوان( 

 62 30  منتشر شده ) شماره( 

درصد /فعال به کل نشریات دانشگاهینسبت نشریات   

درصد /نسبت نشریات دانشجویی فعال به کل نشریات دانشگاهی  

/ درصد نسبت نشریات دانشجویی فعال به کل نشریات دانشجویی  

درصد /نسبت انتشار نشریات دارای مجوز در زمانبندی مقرر  

 36/53  51 

 64/50  49/50  
 15/53  57/52  

 36/53  54/57  

های فعال دانشجوییتعداد تشکل نهادهای دانشجویی:   9 9 

هاتشکل  
های دانشجوییتعداد دانشجویان عضو تشکل   5.893 3.438 

سه سال قبل نیانگیبه م یاسلام یهانسبت تعداد تشکل   1 1 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

و اجتماعی فرهنگیهای اختصاصی معاونت شاخص  
 

مقادیرکمی 
8139سال  

مقادیرکمی 
9139سال  

قبل/ درصد سال سه میانگین به مجوز دارای دانشجویی اسلامی هایتشکل در شده جذب دانشجویان افزایش درصد  0 0 

درصد /سه سال قبل نیانگیبه م ییدانشجو یاسلام یهااز تشکل یکیدر  انیدانشجو تیسبت فعالن  0/87  0/2  
دانشجویی) نفر( یهای اسلامتعداد کل شرکت کنندگان در انتخابات تشکل  3704 649 

هاکانون  

 18 17 های فرهنگی، هنری و اجتماعی دانشجوییتعداد کانون
یو اجتماع ینید ،یهنر ،یفرهنگ یهاشرکت کنندگان در انتخابات کانون تعداد کل  3266 1292 

یو اجتماع ینید ،یهنر ،یفرهنگ یهاعضو کانون انیتعداد کل دانشجو  7.237 7.308 

 1/05 1/02 درصد /سه سال قبل نیانگیبه م یو اجتماع ینید ،یهنر ،یفرهنگ ینسبت تعداد کانون ها

و  یهنر ،یمذهب ،یفرهنگ یهاکانون ،یاسلام یل هامجوز) تشک یدارا ییدانشجو یعضو در نهادها انیتعداد دانشجونسبت 

 ن/ درصدای( به کل دانشجویاجتماع
25/97  56/64  

 

 

.اندشده اجرا مجازی فضای فضای در که  بوده 99 سال در  فرهنگی مسابقه 212 برگزاری دلیل به کننده شرکت تعداد چشمگیر افزایش*  

 . است بوده 99 سال در پسران هایخوابگاه و دختران هایخوابگاه شدن بسته دلیل به کننده شرکت تعداد چشمگیر کاهش**

 .است شده انجام مجازی فضای در اجتماعی فرهنگی های فعالیت درصد 90 از بیش***

  .لحاظ شده است زین یدانشگاه یرتبه ها 99در سال ****

.داشتند چشمگیری کاهش حضوری اردوهای کرونا ویروس شیوع دلیل به*****  

 نشریه، تعدادی لغو و 99 اسفند در علوم وزارت دانشگاهی نشریات بر ناظر ضوابط دستورالعمل 25 ماده و 24 ماده اجرای به توجه *با*****

افتندیکاهش  99مجوزدار در سال  اتیتعداد نشر  
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 های برنامه راهبردی دانشگاه  و اجتماعی در چهار سال اخیر درتعدادی از شاخص معاونت فرهنگیبررسی عملکرد  -2-2-4

های زیر حائز اهمیت است. بررسی شاخص  ای در دانشگاهحرفه اخلاقی و تیتربهای فرهنگی، ساماندهی اولویتهدف کلان در دستیابی به 

 گیرد.قرار میسال اخیر مورد بررسی  4ها در که روند این شاخص

 ؛های اسلامیتشکل 

 ؛مذهبی های فرهنگی،کانون 

 ؛فعال منتشر شده نشریات دانشجویی 

 های علمیانجمن. 

 

  های اسلامیتشکل تعداد

 

 مذهبی های فرهنگی،تعداد کانون 

 
 های علمیانجمن

 

 نشریات دانشجویی فعال منتشر شده

 

8

9 9 9

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

96

97

98

99

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

76 77 7۳
6۰

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99

۱۵۳ ۱69
۱9۲

۱67

۱۳96 ۱۳97 ۱۳98 ۱۳99
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 

 و اجتماعی  سایر دستاوردها و اقدامات معاونت فرهنگی   -3-2-4

 

 8 است شده منتشر شیراز دانشگاه دوران طول در بار نخستین برای سایبری ایچندرسانه نشریه. 

 342 اشدبمی 98 سال تولیدات برابر 11 که است شده انجام فرهنگی مختلف هایحوزه در فرهنگی تولید. 

 انجام اسلامی هایتشکل و علمی هایانجمن فرهنگی، هایکانون: از اعم دانشجویی نهادهای توسط فعالیت و برنامه 1300 حدود 

 .است شده

 کسب رتبه 575 و کرده شرکت المللی بین تا دانتشگاهی مختلف سطوح در فرهنگی و علمی مختلف هایجشنواره در دانشجویان 

 .باشدمی 98 سال هایرتبه برابر 2.7 از بیش که اند کرده

 فرهنگی های برنامه مجازی فضای از گیری بهره و 19 کووید بیماری ناگهانی بحران و شرایط با انطباق جهت سریع ریزی برنامه با 

 .است شده انجام 98 سال به نسبت بیشتری

 212 کردند شرکت مسابقات این در نفر هزار 42 از بیش و باشد می 98 سال برابر 4 حدود در که است شده برگزار فرهنگی مسابقه. 

 2535 است شده انجام شیراز دانشگاه اجتماعی فرهنگی معاونت دانشجویی و اداری هایمجموعه توسط 99 سال در فعالیت و برنامه. 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 نجمپفصل 

 

، بودجه و یزیبرنامه ر تیریمد

یتحول سازمان  
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 

، ایران آینده را در جایگاه اول اقتصادی، علمی و فناوری در سطح منطقه آسیای جنوب غربی تصویر کرده 1404 اندازسند چشم

های آموزش عالی، همواره عامل بنیادی تکامل و توسعه است. مطالعه فرآیند توسعه در جهان، حکایت از این واقعیت دارد که نظام

بنابراین، کشورهایی که خواهان توسعه همه جانبه، متوازن و پایدار هستند، لازم  اند.اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جوامع بوده

آموزش عالی خود را به طور متوازن و پایدار توسعه دهند. شرط لازم برای این نوع توسعه بررسی و شناخت دقیق  است نظام

این شناخت مدیران با یند توسعه دانشگاه است. وضعیت گذشته و موجود و عوامل و نیرو های درونی و بیرونی تأثیر گذار در فرآ

های ریزی و توسعه دانشگاهی را مورد تامل قرار داده و در نوع سازماندهی فعالیتای عمیق برنامهبا نگاه و اندیشه توانند میدانشگاه 

سازماندهی ضرورتی اساسی  ریزی ودهند. بدین جهت برخورداری از تفکر برنامه دانشگاهی، خلاقیت و نوآوری را مد نظر قرار

ریزی و مدیریت و مند آن، نیازمند تفکر و عمل برنامهغییر و تحول در سیستم پویای دانشگاه و توسعه متعادل و نظامت است.

گویی به نیازهای جامعه در ابعاد مختلف اجتماعی، سازگاری با محیط درون سازمانی و محیط بیرونی دانشگاه به منظور پاسخ

در بسیاری از جهات چراغی روشن در  بررسی و شناخت عوامل تأثیرگذار در فرآیند توسعه دانشگاهی و فرهنگی است.اقتصادی 

 رانی منسجم است. های مدیریت و حکمتحقق اهداف راهبردی نیازمند وجود نظام باشد.راه دستیابی به اهداف دانشگاه می

گام بزرگی در  که در این مدیریت صورت پذیرفت 1399سال نشگاه در ای دبرنامه راهبرداین راستا در پی تدوین و تصویب  در

های پشتیبانی ها و زیرساختقابلیت"راهبردی  اجرای بهینه اولویت راستای رسیدن به چشم انداز دانشگاه شیراز برداشته شد.

های آن بر عهده اجرای برخی برنامه  و "مدیریت موثر بر منابع مالی و افزایش استقلال مالی دانشگاه"هدف راهبردی  "متوازن

 باشد.این حوزه می

 باشد.زیر می سازمانی به شرحهای بخشدانشگاه دارای  حول سازمانیبودجه و ت، برنامه ریزی مدیریتمطابق نمودار سازمانی  

 نظام پیشنهادات و تحول اداری؛ 

 اداره آمار و اطلاعات؛ 

  ؛ریزی راهبردی،گروه  برنامه 

  ؛مشاغل یتشکیلات و طبقه بندگروه 

  .اداره بودجه 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 ی ، بودجه و تحول سازمان یزیربرنامه تیریمد عملکرد و اقدامات حوزه-1-5
 

 نظام پیشنهادات و تحول اداری: -1-1-5

تعداد  1399ها در سال پیشنهادهای انجام شده، تعداد کل پیشنهادهای ارائه شده به دبیرخانه نظام بررسی و پذیرش بر اساس ارزیابی

عنوان نیز  163 عنوان اجرایی گردید. تعداد 3عنوان پیشنهاد تصویب و تعداد  56در مجموع تعداد  ست کهعنوان پیشنهاد بوده ا 233

عنوان  233 بنابراین در مجموع از تعداد موکول گردید.1400سال  عنوان نیز به 14مورد قبول واقع نشد و بررسی و حصول نتیجه تعداد 

درصد( پیشنهاد  57/25عنوان ) 56عنوان،  219از تعداد  عنوان مشخص و نتیجه بررسی اعلام گردید. 219پیشنهاد ارسالی، وضعیت 

 پذیرفته شده است. 

 وضعیت پیشنهادهای ارائه شده 

 
 نرخ مشارکت کارکنان

که جامعه هدف نظام پیشنهادها در دانشگاه شیراز اند در حالی اقدام به ارسال پیشنهاد نموده 1399سال نفر از کارکنان طی  159تعداد 

 نفر بوده است. 1470تعداد 

 

 نرخ مشارکت=                                                                                                              =               =

 

پی بردن به دلایل این مساله بسیار . باشدمیدرصد است که رقم پایینی  82/10ها نرخ مشارکت کارکنان در نظام بررسی و پذیرش پیشنهاد 

بندی و تفکیک موضوعی پیشنهادها در زیر مشخص وضعیت طبقه طلبد.باشد که بررسی جامع و کامل در این خصوص را میقابل توجه می

باشند و یک عنوان پیشنهاد دربرگیرنده چندین چند موضوع مشترک میباشد. نکته قابل ذکر این است که بسیاری از عناوین پیشنهادها در می

 باشد.موضوع می

 

۵6

۳

۱6۳

۱۴

پیشنهادهای پذیرفته شده پیشنهادهای اجرا شده

پیشنهادهای رد شده پیشنهادهای در حال بررسی

تعداد کل 

 پیشنهادها
 درصد

تعداد کل 

 پیشنهادهای مصوب 
 درصد

تعداد کل 

 پیشنهادهای رد شده 
 درصد

تعداد پیشنهادهای 

 همطرح نشد
 درصد

233 100 56 03/24 163 96/69 14 01/6 

        

تعداد کارمندان پیشنهاددهنده 

 دهنده
 تعداد کل کارمندان

159 

1470 
10/82% 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 موضوعات پیشنهادهای ارائه شده

 ارتقا و بهبود مناسبات و پیوندهای دانشگاه با دیگر نهادها 

  عملیات و خدمات اصلاح و بهبود فرایندهای اجرایی و پیشگیری از کارهای موازی کاری و دوباره کاری و سرعت بخشیدن به

 ارائه شده اصلاح و بهبود مقررات و دستورالعمل های کاری و ساختار سازمانی

 شتیبانی، دانشجویی، فرهنگی افزایش کیفیت و کمیت خدمات و فعالیتهای دانشگاه در زمینه های بهداشتی، درمانی، پژوهشی، پ 

 ازی محیط کاربسط روابط انسانی مطلوب در میان کارکنان، دلپذیرتر کردن و بهس 

 بهبود امور رفاهی و افزایش رضایت و انگیزه در کارکنان 

 های آموزشیتشکیل کلاس 

 هاصرفه جویی در منابع و کاهش هزینه 

 

 سایر اقدامات نظام پیشنهادات و تحول اداری    -5-1-2

  1399تکمیل بانک و آرشیو اطلاعاتی پیشنهادهای ارائه شده توسط کارکنان تا سال 

  1399گزارش عملکرد نظام بررسی و پذیرش پیشنهادهای سالتهیه 

  جلسه نظام بررسی و پذیرش پیشنهادها  10برگزاری 

  مالی –ویرایش و بازبینی نظام بررسی و پذیرش پیشنهادها در سامانه اداری 

  1398تا  1383تکمیل و به روز رسانی کتاب پیشنهادهای پذیرفته شده از سال 

 1399عنوان پیشنهاد طی سال 233ط به های مربوانجام فعالیت 

 ریزی استان های کارگروه توسعه مدیریت به سازمان مدیریت و برنامههای متعدد مربوط به کمیتهارسال گزارش 

 های مربوطههای عمومی و ارائه آن به کمیتهریزی استان فارس در خصوص دریافت شاخصبا سازمان مدیریت و برنامه پیگیری 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 اداره آمار و اطلاعات:-2-1-5

   ها و دستاوردهای دانشگاهبا ساختار جدید بر اساس سرمایه 1398-99تهیه و تدوین سالنامه آماری سال تحصیلی  .1

 برای اولین بار 1383-99 تحصیلی سال آماری ساله دانشگاه شیراز و تهیه فایل اکسل سالنامه 16تکمیل  آمار و اطلاعات  .2

 یسه محترم دانشگاهیو ارائه به هیات ر 1399تهیه گزارش عملکرد دانشگاه شیراز در سال  .3
 در سامانه سهام وزارت عتف 1399، دانش آموختگان، اعضای هیات علمی و کارکنان مربوط به نیمسال اول ثبت اطلاعات دانشجویان .4

  نظارت و ارزیابی)تسما( وزارت عتفی اختصاصی دانشگاه در سامانه ابیارز یهاشاخصثبت آمار مرتبط با  .5

 و تحلیل و بررسی آنها 1399های ارزیابی وزارت عتف در سال های اختصاصی دانشگاه از فرمگردآوری شاخص .6

  ی اختصاصی دانشگاه در سامانه شهرداریابیارز یهاشاخصانتخاب به عنوان فعال آماری شهر شیراز و ثبت آمار مرتبط با  .7

 از واحدهای دانشگاه جهت دریافت اطلاعاتهای جدید احصا فرم .8

 هاها و دانشکدهها، مدیریتاستعلام اطلاعات مورد نیاز اداره آمار دانشگاه شیراز از سایر معاونت .9

 ها  دانشکدهاستعلام  و گردآوری اطلاعات اعضای هیات علمی برگزیده از  .10

 جهت بررسی و تحلیل شکاف پیش بینی و عملکرد  هامعاونتاز 1394استعلام اطلاعات برنامه راهبردی دانشگاه مصوب سال  .11

 های بیرون از دانشگاهواحدهای مختلف دانشگاه و سازمان تهیه و ارائه آمار و اطلاعات مورد نیاز وزارت عتف، .12

 به عنوان دبیر کمیتههای تخصصی دانشگاه برگزاری جلسات کمیته ارزیابی شاخص .13

 های دانشگاه شیرازمرتبط با ضریب حق مدیریت دانشکده آمار و اطلاعاتتهیه  .14

 برنامه راهبردی دانشگاه شیرازدر تهیه و تدوین همکاری  .15

 ریزی و توسعه استان فارس و ارائه به رییس محترم دانشگاه جهت حضور در جلسات کار شورای برنامهمرور صورتجلسات و دستور .16

 فرم اولیهدانشگاه شیراز با برگزاری جلسات و تهیه پلتاندازی پورتال آماری پایه ریزی راه .17

 های برتر دانشگاه شیراز جهت استانداریشاخصپاورپوینت  تهیه .18

  عملکرد دانشگاه شیراز در دولت تدبیر و امید جهت ارائه به وزارت عتف تهیه و تدوین گزارش .19

بر روی سابت دانشگاه شیراز پیرو اعمال قانون دسترسی های اختصاصی دانشگاه ها و گزارش عملکرد و شاخصبارگزاری سالنامه .20

 آزاد

 گروه آمار و اطلاعات های متفرقهگزارش و تدوین تهیه .21

 هاگزارش عملکرد آموزشی،پژوهشی و مدیریتی دانشکده .22
 

 ریزی راهبردی:گروه  برنامه-3-1-5

و حضور در جلسات ستاد بودجه جهت بررسی طرح های  1399در سال  تهیه و تدوین برنامه عملیاتی واحدهای دانشگاه شیراز .1

 ارسالی واحدها

 1399تهیه و تدوین برنامه عملیاتی موضوع محور  واحدهای دانشگاه شیراز در  سال  .2

 1394های برنامه راهبردی دانشگاه مصوب سال تهیه و تدوین گزارش بررسی و تحلیل شکاف پیش بینی و عملکرد شاخص .3

 1400-1404در تهیه و تدوین برنامه راهبردی دانشگاه شیراز جهت سال همکاری  .4

گزارش در زمینه حقوق شهروندی و آماده سازی مستندات لازم برای ارسال به مدیریت برنامه ریزی و  5تهیه و تدوین بیش از  .5

 بودجه استان

 انیمیشن کردن و آهنگ گذاری آن تهیه و تدوین پاورپوینتی از خلاصه مدیریتی برنامه راهبردی جدید دانشگاه و .6

از کمیته های تخصصی کارگروه « ارتقاء سلامت اداری و صیانت از حقوق مردم» و « مدیریت عملکرد» های همکاری با کمیته .7

 توسعه مدیریت 

 «ارتقاء سلامت اداری و صیانت از حقوق مردم»و « مدیریت عملکرد»های تهیه و تدوین گزارش عملکرد کمیته .8

 اری برنامه راهبردی دانشگاه شیرازویراست .9
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جهت 1394های برنامه راهبردی دانشگاه مصوب سال تکمیل و نهایی سازی پاورپوینت تحلیل شکاف پیش بینی و عملکرد شاخص .10

 ارائه 

 تهیه و تدوین چند طرح کاربردی و ارسال آن به نظام بررسی و پذیرش پیشنهادها و تصویب و اجرایی شدن چند مورد آن .11

 جلسه( 100های مربوط به برنامه راهبردی و عملیاتی دانشگاه و برگزاری جلسات متعدد )بیش از انجام هماهنگی .12

 تهیه و تدوین شیوه نامه برنامه عملیاتی دانشگاه و ارسال آن برای واحدهای دانشگاه .13

 یوه تهیه و تدوین برنامه عملیاتی ساعته برای نمایندگان کلیه واحدهای دانشگاه جهت آموزش ش 3برگزاری سه جلسه مجازی   .14

)پروپوزال  2)تطبیق برنامه ها با برنامه راهبردی دانشگاه(، فرم  1دانشگاه در قالب فرم  1400آماده سازی برنامه عملیاتی سال   .15

در ستاد )مدیریت برنامه و بودجه( و هایپرلینک کردن کلیه برنامه های پیشنهادی به پروپوزال ها جهت طرح  4نویسی( و فرم 

 بودجه دانشگاه

تشکیل گروه واتس آپی از نمایندگان واحدهای دانشگاهی جهت پاسخگویی آنلاین به سؤالات و شبهات احتمالی آن ها در زمینه  .16

 تدوین برنامه عملیاتی

ورد های مهماهنگی با گرافیست جهت طراحی حرفه ای خلاصه مدیریتی برنامه راهبردی جدید مصوب دانشگاه و تأمین عکس  .17

 های مختلفنیاز این برنامه از سایت دانشگاه و معاونت

 نفر 3000همکاری در تأیید اطلاعات اعضاء هیات علمی و غیر هیأت علمی در سامانه حص به تعداد حدود   .18

 :مشاغل یگروه تشکیلات و طبقه بند-4-1-5

 ریزی، تفکیک و تقسیم وظایف مطالعه و بررسی مستمر در وظایف واحدهای دانشگاه در جهت برنامه .1

 تهیه و تنظیم شرح وظایف واحدها  .2

 تهیه و تنظیم و پیشنهاد پستهای سازمانی  .3

 جلسه هیات امنا 3برگزاری  .4

 کمسیون دائمی 3برگزاری  .5

 "عملکردها، وظایف و هیات امنای دانشگاه "تهیه و تدوین کتاب  .6

 پیشنهادات تغییر و اصلاح ساختار سازمانی و تشکیلات سازمانی .7

 پیشنهاد رشته شغلی پستهای سازمانی با همکاری مدیریت امور اداری .8

 ارائه طرح مطالعاتی جهت اصلاح ساختار و تشکیلات سازمانی .9

 های سازمانتخصیص پست .10

 اداره بودجه: -5-1-5

 ارقام به: میلیون ریال()99تا  92های ساله دانشگاه شیراز بین سال 8ای )جاری( روند اعتبارات هزینه

 درصد افزایش اعتبار تخصیص دریافتی ای)جاری(اعتبارات هزینه سال

1392 1.011.178 71.011.17  5/33%  

1393 1.257.645 1.255.431 4/24%  

1394 1.433.542 1.294.162 14%  

1395 1.651.948 1.634.840 2/15%  

1396 1.890.835 1.890.835 5/14%  

1397 2.189.645 2.009.150+256.495* 8/19%  

1398 2.881.053 2.698.930 87/14%  

9139  3.019.375 3.019.375  11  

 %100به طور کامل  1397دریافت شد.بنابراین بودجه تخصیص یافته مربوط به سال  1398در سال  1397بودجه سال 256.495 مبلغ* 

 بوده است.
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 میلیون ریال() 99تا  92های ساله دانشگاه شیراز بین  سال 8روند اعتبارات درآمد اختصاصی 

 

 درصد افزایش اعتبارات اختصاصی سال

1392 325.970 6/17% 

1393 367.873 9/12% 

1394 481.246 8/30% 

1395 575.550 6/19% 

1396 437.051 1/24-% 

1397 434.096 7/0-% 

1398 530.664 24/22% 

1399 640.000 %17 

 

 

 

    (الیر ونیلی)ارقام به: م99تا  92 هایسال نیب شیرازدانشگاه ساله 8عمرانی( )ایسرمایه هایدارایی تملکاعتباراتروند

 درصد تحقق تخصیص دریافتی اعتبارات تملک )عمرانی( سال

1392 249.134 148.168 5/59% 

1393 237.514 126.498 3/53% 

1394 319.888 114.188 7/35% 

1395 316.352 143.190 3/45% 

1396 295.979 203.907 1/47% 

1397 321.687 292.139 *  

1398 408.787 373.015 *  

1399 410.127 * * 

    

    

    

 ) میلیون ریال(بودجه و درآمد
 کمی مقادیر

 1398 سال

 کمی مقادیر

 1399 سال

 1.968.129 1.676.630 کل بودجه آموزشی دانشگاه 

 526.288 526.288 کل بودجه پژوهشی دانشگاه 

 410.127 354.787 ای دانشگاه های سرمایهکل بودجه تملک دارایی

 37.849 37.849 کل بودجه فرهنگی اجتماعی دانشگاه 

 407.767 282.886 کل بودجه دانشجویی دانشگاه 

 3.019.375 2.881.053 متمم  دانشگاه کل بودجه مصوب و

 3.019.375 2.698.930 کل بودجه تخصیص یافته دانشگاه

 640.000 620.800 کل درآمدهای اختصاصی مصوب دانشگاه

 640.000 530.664 کل درآمدهای اختصاصی تخصیص یافته دانشگاه
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 ششمفصل 

 

ارزیابی و  نظارت ،مدیریت  

 تضمین کیفیت
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نظام آموزش عالی جهت بهبود پایدار کیفیت آموزش و پژوهش نیازمند یک مرکز نظارت و ارزیابی پیشرفته است تا از این طریق  

ها داشته باشد. در مدیریت کیفیت نظام دهای آموزشی، پژوهشی و دیگر عرصهبتواند مقایسه مطلوبی بین وضعیت موجود کارکر

ها دارای دو نقش عمده نظارت بر چگونگی انجام امور و در صورت نیاز تغییر جهت ، مراکز نظارت و ارزیابی دانشگاهعالی آموزش

ریزی و سازماندهی و ارزیابی نتایج حاصل از انجام امور هستند. برنامه آن ها برای رسیدن به اهداف مورد نظر در مرحله طراحی،

 درمنطبق با برنامه راهبردی  ابرنامه راهبردی دانشگاه شیراز، پایش و ارزیابی عملکرد واحدهدر ضمن در راستای اجرای بهینه 

 پذیرد.این حوزه صورت می
 

 و تضمین کیفیت یابیارز، نظارت تیریمد حوزههای اختصاصی مقادیر عملکرد شاخص -1-6

 

 ی و تضمین کیفیتابیارز، نظارت تیریمد
 مقادیر کمی

 1398سال 

 یکم ریمقاد

 1399 سال

   ارزیابی:

 0 3 تعداد ارزیابی از واحدهای مختلف دانشگاه

      ها:برگزاری کارگاه

دانش افزایی و  هایبرگزاری کارگاه

 توانمند سازی عضو هیات علمی

 برگزار کننده دوره و کارگاه آموزشی
 19 17 تعداد کارگاه

 1.343 714 تعداد شرکت کننده

 8 17 تعداد کارگاه صادر کننده گواهیبه عنوان ناظر و 

 256 714 تعداد شرکت کننده

   :تعداد نظارت

 7 10 استان یدولت یها  و مراکز آموزش عالبر عملکرد دانشگاه

 1 1 بر عملکرد دانشگاه فرهنگیان استان)پردیس(

 6 8 های فنی و حرفه ای استانبر عملکرد دانشکده و آموزشکده

 0 29 و مراکز دانشگاه آزاد اسلامی استانبر عملکرد واحدها 

 3 30 استان پیام نوربر عملکرد واحدها و مراکز دانشگاه 

 3 14 کاربردی استان -بر عملکرد مرکز آموزش عالی جامع علمی 

 0 10 بر عملکرد موسسات و مراکز آموزش عالی آزاد استان

 11 11 انتفاعی استانرغی–دولتیکرد موسسات آموزش عالی غیربر عمل

   رسیدگی به شکایات :

 تعداد شکایات رسیدگی شده از واحدها و مراکز آموزش عالی استان
 20 25 دولتی

 70 100 غیر دولتی

   بازدید:

 3 4 تعداد بازدید از واحدهای مختلف )پژوهشی و فناوری(

 5 6 ها نظر سنجی در خصوص انتخاب رؤسای دانشکده
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 ی و تضمین کیفیتابیارز، نظارت تیریمدعملکرد و اقدامات -2-6

 

 های استانی نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت وزارت علوم، تحقیقات و فناوری رتبه برتر در بین هیات 

 شیرازدانشگاه ی هانظر سنجی الکترونیکی در خصوص انتخاب اعضای حقیقی هیات ممیزه و کمسیون تخصصی دانشکده 

 ها و مؤسسات در اجرای مدیریت عملکرد دانشگاه های استانیتعامل سازنده در سطح هیات 

 های پیام نور کشورهای تخصصی ارزیابی کیفیت دانشگاهعضویت دبیر هیات استانی در کارگروه 

 کشور ایهای فنی و حرفههای تخصصی ارزیابی کیفیت دانشگاهعضویت دبیر هیات استانی در کارگروه 

 کشور فرهنگیان دانشگاه کیفیت ارزیابی تخصصی های کارگروه در استانی هیات دبیر عضویت 

  تشکیل جلسات هیات نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت آموزش عالی استان فارس 

 تشکیل جلسات شورای نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه شیراز 

 نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه شیرازهای تخصصی ذیل شورای تشکیل کارگروه 

 نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت وزارت عتف ارائه شیوه نامه بازدید مجازی و از راه دور هیات ناتک استان فارس به مرکز   

 ارزیابی و تضمین کیفیت سازی ساختار وب سایت دفتر نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه: دبیرخانه هیات نظارت، توسعه و به

 عتف استانی و دفتر توانمند سازی اعضای هیات علمی دانشگاه شیراز

  نامه انتخابات الکترونیکی هیات ممیزه و کمسیون تخصصی دانشگاهآئینتدوین 

 دوین چک لیست نظارتی هیات نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاهت 

 ها و ریاست دانشگاه شیرازهای مجموعه معاونتتهیه و تدوین شاخص 

  برنامه عملیاتی مدیریت نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه شیرازتدوین 

 تحلیل نتایج ارزیابی رضایت سنجی از عملکرد اداره رفاه دانشگاه شیراز و تدوین گزارش نهایی ارزیابی 

 الکترونیکیها به دو صورت صندوق و نظر سنجی در خصوص انتخاب رؤسای دانشکده 
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 هفتمفصل 

 

روابط عمومی وامور بین  مدیریت

 الملل
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های دانشگاه شیراز با مسئول ارتباط هر یک از قسمت ؛یر مجموعه حوزه ریاست دانشگاه استز روابط عمومی و امور بین الملل

ها نیز از دیگر وظائف این و افراد خاص برای شرکت در همایشها و نهادهای بیرونی و بالعکس است. دعوت از مقامات سازمان

مسئول  المللامور بینشود. الملل انجام میالمللی از طریق امور بینهای بیناست. همچنین ارتباط با دانشگاه یا سازمانحوزه 

 .باشداند مینام کردهدانشگاه شیراز ثبتپذیرش و پیگیری مسایل مختلف دانشجویان غیر ایرانی که برای ادامه تحصیل و تحقیق در 

های اختصاصی زیر مورد بررسی وسیله شاخصدانشگاه شیراز به  روابط عمومی و امور بین الملل، عملکرد حوزه 1399در سال 

دانشجو در ها در برنامه ششم توسعه در راستای حضور موثر در تولید، توسعه و نشر علم و فناوری و تربیت گرفت. این شاخصقرار

 آموزش عالی تعریف شده است. المللی و برقراری توازن و ارتقای کیفیتسطح بین

 ؛المللیهای مشترک علمی بینها و پروژهتعداد دوره 

 های آموزشی، پژوهشی و ها و کارگاهحضور اساتید و متخصصین خارجی جهت تدریس، تحقیق، شرکت در کنفرانس

 .سایر رویدادهای علمی

-ارتقا  سرمایه"هدف راهبردی ، "پذیری و پایداریگرایی، مسئولیتتعامل"راهبردی  راستای اجرای بهینه اولویت درهمچنین 

و  هدف  های آناجرای برنامه با "المللیبین هایتوسعه روابط و همکاری"راهبرد  در نظر گرفته شده است که "های ارتباطی

و اجرای  "ی و ملیاتوسعه منطقه"و  "فرینی در سیاستگذارینقش آ"با راهبرد  "تقویت پایداری و شهرت دانشگاه"راهبردی 

 .باشدبر عهده این حوزه میآن  های مرتبطبرنامه
 

 عملکرد و اقدامات روابط عمومی -1-7

... 

 واحد تشریفات و مالی

 عمومیهای و امور جاری روابط مله پیگیری دریافت تنخواه و خریدامور مالی روابط عمومی از ج 

  ،مورد  250های مختلف روابط عمومی بیش از های تسلیت به همکاران نصب بنراممناسبتی و  پیانجام تبلیغات 

 مورد  300اند در خبرنامه دانشگاه های مختلف  منتشر شدهدرج اخبار دانشگاه که در روزنامه 

 مورد  50های مختلف  در خبرنامه دانشگاه درج مطالب فرهنگی مربوط به مناسبت 

  مورد 10ارسال نشریه الکترونیک دانشگاه به تمام اعضای هیات علمی و کارکنان دانشگاه  به تعداد 

 مورد 315های گروهی در اتوماسیون اداری ارسال پیام 

 چک کردن اخبار دانشگاه در سایت های خبر و درج در خبرنامه دانشگاه 

 ات روابط عمومیم، تهیه و خرید هدایا و ملزوپیگیری 

 پیگیری و تجهیز سالن کنفرانس بال جدید 

 ها و تجهیز استودیو خبری روابط عمومیپیگیری هزینه 

 ها ات استودیو و پیشرفت بخشی از کارپیگیری و شروع کار تعمیر 

 

 واحد روابط عمومی الکترونیک

 تیدانشگاه در وب سا یهاهیو اطلاع دادهایاخبار، رو یبارگذار  

 یابصورت دوره رازیوابسته به دانشگاه ش یهاتیسا رصد 

 دنبال  ریو سا انیبه سئوالات دانشجو ییپاسخگو دادها،یاخبار و رو یبارگذار راز،یدانشگاه ش ینستاگرامیمنظم صفحه ا رصد

 .شود یصفحه ارسال م نیکه به ا ییپوسترها ریسا یاطلاع رسان نیکنندگان و همچن

 کوتاه روابط عمومی امیپ از طریق سامانه رازیدانشگاه ش یبه خبرنگاران جهت شرکت در برنامه ها یرسان اطلاع 
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 یعلم اتیه یها به کارمندان و اعضامراسم یهاامکیپ ارسال 

 دانشگاه لیمیمنظم ا رصد 

 (رازی)قسمت اخبار مرتبط خبرنامه دانشگاه ش یگروه یهااخبار مربوط به دانشگاه در رسانه یروز رسان به 

 رازیدانشگاه ش کیاخبار در خبرنامه الکترون یبارگذار 

  یارسال به همکاران دانشگاه ودانشگاه  تیآپلود در ساتهیه خبرنامه الکترونیک به صورت ماهیانه و 

 دانشگاه یدانشکده ها و واحدها تیسا نیو رمز عبور جهت مسوول یشناسه کاربر جادیا 

 درخواست کننده یواحدها یبرا تیسا یطراح 

 مختلف دانشگاه یواحدها تیمشکلات سا رفع 

 مختلف دانشگاه یواحدها تیبه مسوولان سا تینحوه ورود محتوا و کار کردن با سا آموزش 

 شانیبه ا تی( و انتقال مشکلات ساتی)شرکت طراح سا انیرانیمستمر با شرکت سپهرافزار ا ارتباط 

 

 گرافیک و تبلیغات و سمعی و بصری واحد

  99نوروز 

 طراحی و چاپ بنرهای تبریک عیدنوروز

 طراحی پیام ریاست دانشگاه برای وب سایت

 طراحی پیام تبریک ریاست دانشگاه به دانشگاهیان شیراز

های مختلفها و سازمانطراحی جوابیه تبریک عید نوروز دانشگاه  

نوروزی پیگیری برگزاری مراسم دید و بازدید  

  تقدیر ویژه خبرنگاران و صداو سیماتهیه لوح 

 های تسلیتطراحی بنرها و پیام 

 تابلوهای راهنمای ساختمان مدیریت 

همکاری با معاونت اداری و مالی –طراحی تابلوهای راهنمای طبقات ساختمان مدیریت   

 طراحی تابلوهای راهنمای راهروها

هاطراحی تابلوهای راهنمای اتاق  

ها پیگیری ساخت نمونه  

 ی پژوهشطراحی بنرهای مراسم هفته 

  های خاص ملی و مذهبیمناسبتطراحی گرافیک 

 معرفی واحدهای مختلف دانشگاه تهیه فیلم 

 ها و مراکز پژوهشی )همکاری با معاونت پژوهشی(تهیه فیلم معرفی پژوهشکده 

 هایشهای مختلف و هماتهیه فیلم پیام ریاست دانشگاه به مناسبت 

 همکاری در تهیه تاریخ شفاهی دانشگاه 

 ها، کنکور و ...ها، همایشهای مختلف دانشگاه، افتتاحیههای تصویری از برنامهتهیه گزارش 

 های دانشگاه برای دانشجویان جدیدالورودتهیه فیلم معرفی رشته 

 های مختلف دانشگاهها، دیدارها و برنامهتهیه عکس از مراسم 

 تدیو اختصاصی روابط عمومیاندازی اسراه 

 های جلسات زیرنظر روابط عمومیمدیریت سالن 
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 واحد نشریات و ویراستاری

 های مناسبتب پیام )اعم از پیام تبریک، تسلیت، تقدیر، لوح سپاس، متن 85مطلب شامل : 325شده: های نوشتهتعداد متن

 وگوی خبری مکتوبنشست مطبوعاتی، مصاحبه و گفتخبر، رویداد، 240های تقویمی و...(؛ فراخور مناسبتبه

 عدد 6شده: های فراهمتعداد بولتن 

 گزارش اقدامات کرونایی دانشگاه )دور اول(؛ 

 گزارش اقدامات آموزشی دانشگاه در دوران کرونا؛ 

 های بزرگ کشور؛وششمین اجلاس رؤسای دانشگاهبیست 

 ؛1399ی دفاع مقدس در سال های هفتهبرنامهویژه 

 ؛1399ی مبارک فجر در سال های دههبرنامهویژه 

 .برگزاری کنکورهای سراسری، کارشناسی ارشد و دکتری 

 ی ارمنشریه: 

)نگارش متن، مصاحبه، های نسل سوم و چهارم (، با محوریت موضوعی دانشگاه1399)تابستان  150یی شمارهسازی نشریهآماده                   

 و..(.ها ویراستاری مقاله

 مدیریت سایت گالری دانشگاه شیراز:های روابط عمومی و آرشیو تصاویر و فیلم 

عکس آرشیو  3000پوشه و قریب 106های دانشگاه: ها و مناسبتی برنامهتعداد پوشه ها و تصاویر آرشیو شده:تعداد فیلم                     

 ذاری شده است(.گالری دانشگاه بارگها در سایت شده )حدود دوسوم عکس

فیلم(، 45های دانشگاه )فیلم(، معرفی رشته5های معرفی دانشگاه و شروع برنامه )شامل}کلیپ های آرشیوشده:دیگر پوشه

 عکس( و...{.30ی پردیس ارم و باغ ارم )(، مجموعهعکس100_ پوشه22)              ها معرفی دانشکده

 ی تاریخ شفاهی دانشگاه شیراز.پروژه های مربوط بهی فهرست کتابهمکاری در تهیه 
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   المللیهای علمی بینمرکز همکاریعملکرد و اقدامات -2-7

فراتر از انتظار  اریکرونا بس پاندمیو جهان به واسطه  رانیا یهادر تمام دانشگاه یالمللنیب یهاتیفعال 1399( 2020در سال )

 ریبا سا یزنیو را یهمفکره با وارد نمود هادانشگاه المللنیبهای فعالیتبه  که پاندمیی بیبا توجه به آسو  .است دهیدبیآس

مشکل قابل  نیبا وجود ا رازیرسد عملکرد دانشگاه شیبه نظر م  المللیهای علمی بینمرکز همکاریتوسط  کشور یهادانشگاه

  .است بوده قبول

مقادیر کمی 

1399 

یکم ریمقاد  

1398 سال  
اختصاصیهای شاخص  

 موارد همکاری با ایرانیان مقیم خارج از کشور 23 17

 کشور از با اساتید خارج همکاری علمی موارد 73 34

 پروژه تحقیقاتی مشترک با اساتید خارجی 8 16

 کشور از خارج مقیم پروژه تحقیقاتی مشترک با ایرانیان 5 7

 تعداد ارائه فرصت مطالعاتی به دانشجویان پسا دکتری  6 13

 DAADموارد اعزام اراسموس پلاس و  39 11

 تعداد قرارداد اراسموس پلاس 8 2

 تعداد عقد تفاهم نامه همکاری 14 3

 موارد افتخار بین المللی 7 4

 موارد عضویت در مجامع بین المللی 7 2

 جذب دانشجوی خارجی غیر بورسیه 85 56

 بورسیه سرپرستی دانشجوی خارجی 46 28

 تعداد کل دانشجویان خارجی  141 84

های مطالعاتی دانشجویانتعداد فرصت 17 11  

 های خارجدفاتر نمایندگی دانشگاه در دانشگاه 2 2

 *از کشور دانشگاه در خارج های تعداد شعبه * *

 مبادله شده )خارج شده از دانشگاه( انیتعداد دانشجو 70 23

 مبادله شده )وارد شده به دانشگاه( انیتعداد دانشجو 85 56

 در حال رایزنی برای تاسیس شعبه در ازبکستان*
 

  المللیهای علمی بینمرکز همکاری اقدامات و دستاوردها سایر

 ( شرکت در پروژه سه ساله اراسموس پلاسUNITEL ) دیگر ایرانیدانشگاه  4همراه با  

 ارسال گزارش آنها به وزارت عتف های متقاضی جذب دانشجوی خارجی استان فارس ویابی و امکان سنجی شرایط دانشگاهارز 

 )مأموریتهای محوله از سوی سازمان امور دانشجویان(

  های روسیه، کارگروه) فکشورهای هدهای دانشگاه شیراز با دانشگاه های تخصصی روابط علمی بین المللیکارگروهتشکیل و نظارت بر

 آلمان، چین و....(

   همکاری با سایر واحدهای دانشگاه برای بین المللی سازی فضای فیزیکی دانشگاه در راستای ارتقای جایگاه بین المللی دانشگاه شیراز

 در تراز بین المللی

  برای اعضای محترم هیأت علمی دانشگاه و وبینارهای تفتاشی برای دانشجویان غیرایرانی  وبینارهای تخصصیبرگزاری

 دانشگاه شیراز
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پژوهشی  گزارش عملکرد آموزشی،

 هادانشکده و مدیریتی
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 هابررسی آماری شاخص

 یک بررسی های مختلف دانشگاه شیراز به تفکدانشکده های آموزش، پژوهشی و مدیریتیدر این قسمت اطلاعات آماری شاخص

 های مختلف بررسی شده است. ی دانشگاه شیراز به تفکیک دانشکدهعملکرد یهاکل شاخص یآمار تیوضع 1در جدول  شودمی

 
 

 های عملکردی: وضعیت آماری کل شاخص1جدول 

 نام دانشکده

شاخص همگن 

 دانشجویان

شاخص 

 پژوهش

تعداد 

هیات 

  علمی

تعداد 

 کارمندان

نسبت اعضای هیات 

 علمی به کارمندان

درآمدهای 

 99اختصاصی

 )میلیون ریال(

 555 2.4 27 65 887 3014 دانشکده ادبیات و علوم انسانی

دانشکده اقتصاد، مدیریت و علوم 

 اجتماعی
3306 1107 56 29 1.9 4154 

 1022 2 10 20 207 605 دانشکده الهیات و معارف اسلامی

 6 2.1 16 34 328 2893 دانشکده حقوق و علوم سیاسی

 125 2.3 24 55 1031 3156 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی

 13962 1.3 88 110 4951 6488 دانشکده علوم

 4538 0.7 87 61 1642 8928 دامپزشکی

 14984 0.7 143 101 5339 9489 دانشکده کشاورزی

 4309 1.4 27 37 1797 3463 دانشکده مهندسی عمران و مواد

 9562 1.7 28 48 2725 9245 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر

 2375 1.2 25 30 2568 3433 دانشکده مهندسی شیمی، نفت و گاز

 5496 1.1 31 33 2121 3307 دانشکده مهندسی مکانیک

 64 3.3 3 10 487 557 دانشکده فناوری های نوین

 1435 1.1 31 35 548 4416 دانشکده هنر و معماری

 62586 23.2 569 695 25739 62301 هاکل دانشکده
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 تحلیل شاخص همگن دانشجویان دانشگاه شیراز 

های مختلف دانشگاه ارائه شده است. با توجه به اطلاعات ( اطلاعات مربوط به تعداد دانشجویان همگن شده دانشکده1در شکل )

خصوص شاخص همگن دانشجویان، دانشکده کشاورزی دارای بیشترین تعداد دانشجوی همگن شده، و دانشکده ( در 1جدول )

 باشد.های نوین دارای کمترین تعداد شاخص همگن دانشجویان میفناوری

 

 

 

 : شاخص همگن دانشجویان1شکل 

 

 باشد.نزولی به شکل زیر میودی به رتبه بندی دانشکده ها بر اساس شاخص دانشجویان همگن به ترتیب صع
 

 دانشکده کشاورزی-۱

 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر-2

 دانشکده دامپزشکی-3

 دانشکده علوم-4

 دانشکده هنر و معماری -5

 و عمران دانشکده مهندسی مواد -6

 دانشکده مهندسی شیمی نفت گاز -7

 مهندسی مکانیکدانشکده  -8

 دانشکده اقتصاد مدیریت و علوم اجتماعی  -9

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی -10

 دانشکده ادبیات و علوم انسانی -11

 دانشکده حقوق وعلوم سیاسی -12

 دانشکده الهیات و معارف اسلامی -13

نهای نویدانشکده فناوری-14

3014
3306

605

2893

3156

6488

8928

9489

3463

9245

3433

3307

557
4416

دانشكده ادبيات و علوم انساني

دانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماعی

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری
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 دانشگاه شیراز  تحلیل شاخص پژوهشی دانشجویان

های مختلف دانشگاه شیراز ارائه شده است. با توجه ( اطلاعات مربوط به تعداد شاخص پژوهشی دانشجویان دانشکده2در شکل )

(  بیشترین امتیاز شاخص پژوهشی مربوط به دانشکده کشاورزی و کمترین شاخص مربوط به دانشکده 1به اطلاعات جدول )

 اشد. بالهیات و علوم انسانی می
 

 

 : شاخص پژوهشی دانشجویان2شکل

 

 باشد.رتبه بندی دانشکده ها بر اساس  شاخص به ترتیب صعودی به نزولی به ترتیب زیر می

 

 دانشکده کشاورزی-۱

 دانشکده علوم -2 

 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر-3 

 دانشکده مهندسی شیمی نفت گاز-4 

 دانشکده مهندسی مکانیک -5 

 دانشکده مهندسی عمران و مواد -6 

 دانشکده دامپزشکی-7

 دانشکده اقتصاد مدیریت و علوم اجتماعی -8

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی -9

 دانشکده ادبیات و علوم انسانی-10 

 دانشکده هنر و معماری-11 

 های نویندانشکده فناوری-12 

 دانشکده حقوق وعلوم سیاسی-13 

 دانشکده الهیات و معارف اسلامی -14 

887
1107

207

328

1031

4951

1642

5339

1797

2725

2568

2121

487 548

دانشكده ادبيات و علوم انساني

دانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماعی

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری
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 هیات علمی در دانشگاه شیراز  اعضا تحلیل نسبت

های مختلف دانشگاه شیراز ارائه شده است که ( اطلاعات مربوط به نسبت اعضاء هیات علمی به کارمندان دانشکده3با توجه به اطلاعات شکل )

 .باشدهای نوین بیشترین و در دانشکده کشاورزی کمترین مینسبت در دانشکده فناوریاین 

 

 
 : نسبت اعضاء هیات علمی3شکل

 
نسبت اعضاء هیات علمی به اعضاء غیر هیات علمی به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است از: رتبه بندی دانشکده ها بر اساس

 های نویندانشکده فناوری -1

 دانشکده ادبیات و علوم انسانی -2 

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی -3

 دانشکده حقوق وعلوم سیاسی -4 

 دانشکده الهیات و معارف اسلامی -5 

 دانشکده اقتصاد مدیریت و علوم اجتماعی -6

 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر -7 

 دانشکده مهندسی عمران و مواد -8

 دانشکده علوم  -9
 دانشکده مهندسی شیمی نفت گاز -10

 دانشکده مهندسی مکانیک -11 

 دانشکده هنر و معماری -12

 دانشکده دامپزشکی-13 

 دانشکده کشاورزی-14 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 هاتحلیل درآمد اختصاصی دانشکده
 

ارائه شده  های مختلف دانشگاه شیرازدانشکده  1399( اطلاعات مربوط به درآمد اختصاصی در سال  4( و شکل )1با توجه به اطلاعات جدول )

است که بیشترین امتیاز درآمد اختصاصی مربوط به دانشکده دانشکده مهندسی عمران و مواد و  کمترین مقدار مربوط به دانشکده حقوق وعلوم 

 گردد.ملاحظه می سیاسی
 

 
 ها : درآمد اختصاصی دانشکده4شکل

 

ها با توجه به درآمد زا بودن آنها به ترتیب صعودی به نزولی رتبه بندی دانشکده 1399با توجه به اطلاعات شکل بالا درآمد اختصاصی در سال 

 عبارت است از: 
 

 دانشکده مهندسی عمران و مواد -1

 دانشکده اقتصاد مدیریت و علوم اجتماعی -2 

 دانشکده کشاورزی -3 

 علوم دانشکده -4 

 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر -5 

 دانشکده مهندسی مکانیک-6 

 دانشکده دامپزشکی -7 

 دانشکده مهندسی شیمی نفت گاز -8 
 دانشکده هنر و معماری -9 

 دانشکده الهیات و معارف اسلامی -10

 دانشکده ادبیات و علوم انسانی -11 

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی-12 

 های نویندانشکده فناوری-13 

 دانشکده حقوق وعلوم سیاسی-14 
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دانشكده ادبيات و علوم انساني

دانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماعی

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 ها از کل دستاورد دانشگاهتحلیل سهم دستاوردهای دانشکده

 تحلیل سهم از دستاوردهای آموزشی 

های آموزشی های آموزشی دانشکده کشاورزی بیشترین سهم از دستاورد( در خصوص سهم از دستاورد5( وشکل )2با توجه به اطلاعات جدول )

 باشد. های نوین کمترین سهم را دارا میو دانشکده فناوری
 

 : سهم از دستاوردهای آموزشی2جدول

 نام دانشکده

سهم از دستاوردهای 

 هنام دانشکد آموزشی
 سهم از دستاوردهای آموزشی

 15.23 کشاورزی 4.84 ادبیات و علوم انسانی

 5.56 مهندسی عمران و مواد 5.31 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 14.84 مهندسی برق و کامپیوتر 0.97 الهیات و معارف اسلامی

 5.51 مهندسی شیمی، نفت و گاز 4.64 حقوق و علوم سیاسی

 5.31 مهندسی مکانیک 5.07 روانشناسیعلوم تربیتی و 

 0.89 فناوری های نوین 10.41 علوم

 7.09 هنر و معماری 14.33 دامپزشکی

    100 هاکل دانشکده
 

 
 

 : سهم از دستاوردهای آموزشی5شکل
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دانشكده ادبيات و علوم انساني

دانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماعی

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 ها با توجه به سهم از دستاوردهای آموزشی به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است از: رتبه بندی دانشکده

 

 دانشکده کشاورزی-1

 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر-2 

 دانشکده دامپزشکی-3 

 دانشکده علوم-4 

 دانشکده مهندسی مکانیک-5 

 دانشکده مهندسی شیمی نفت گاز-6 

 دانشکده مهندسی عمران و مواد-7 

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی-8 
 اجتماعی دانشکده اقتصاد مدیریت و علوم-9 

 دانشکده ادبیات و علوم انسانی-10

 دانشکده هنر و معماری-11 

 دانشکده حقوق وعلوم سیاسی-12 

 دانشکده الهیات و معارف اسلامی-13 

 نهای نویدانشکده فناوری-14 

 
 
 
 

 
 
 
 

 های مدیریتیهای حوزه آموزش، پژوهش و شاخص: شاخص3جدول 

 نام دانشکده

سهم از دستاورهای 

 آموزشی

سهم از هیات 

 سهم از کارمندان علمی

سهم از دستاوردهای 

 پژوهشی

 3.44 4.75 9.35 4.84 دانشکده ادبیات و علوم انسانی

 4.30 5.10 8.06 5.31 مدیریت و علوم اجتماعی دانشکده اقتصاد،

 0.80 1.76 2.88 0.97 دانشکده الهیات و معارف اسلامی

 1.27 2.81 4.89 4.64 دانشکده حقوق و علوم سیاسی

 4.00 4.22 7.91 5.07 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی

 19.23 15.47 15.83 10.41 دانشکده علوم

 6.38 15.29 8.78 14.33 دامپزشکی

 20.75 25.13 14.53 15.23 دانشکده کشاورزی

 6.98 4.75 5.32 5.56 دانشکده مهندسی عمران و مواد

 10.59 4.92 6.91 14.84 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر

 9.98 4.39 4.32 5.51 دانشکده مهندسی شیمی، نفت و گاز

 8.24 5.45 4.75 5.31 دانشکده مهندسی مکانیک

 1.89 0.53 1.44 0.89 دانشکده فناوری های نوین

 2.13 5.45 5.04 7.09 دانشکده هنر و معماری

 100 100 100 100 هاکل دانشکده
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 هاتحلیل سهم از دستاوردهای پژوهش در دانشکده

 
 

 : سهم از دستاوردهای پژوهشی6شکل
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دانشكده ادبيات و علوم انساني

دانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماعی

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری

گردد دهد ملاحظه میی پژوهشی را نشان می(  که اطلاعات در خصوص سهم از دستاوردها6( و شکل )4با توجه به اطلاعات جدول ) 

 .باشدبیشترین سهم و دانشکده الهیات و معارف اسلامی کمترین سهم مربوط به دستاورد پژوهشی را دارا می دانشکده کشاورزی که 

 پژوهشی: سهم از دستاوردهای 4جدول 

 نام دانشکده

سهم از دستاوردهای 

 نام دانشکده پژوهشی

سهم از دستاوردهای 

 پژوهشی

 20.75 کشاورزی 3.44 ادبیات و علوم انسانی

 6.98 مهندسی عمران و مواد 4.30 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 10.59 مهندسی برق و کامپیوتر 0.80 الهیات و معارف اسلامی

 9.98 مهندسی شیمی، نفت و گاز 1.27 سیاسیحقوق و علوم 

 8.24 مهندسی مکانیک 4.00 علوم تربیتی و روانشناسی

 1.89 فناوری های نوین 19.23 علوم

 2.13 هنر و معماری 6.38 دامپزشکی

   100 هاکل  دانشکده
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 ها به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است از: ی پژوهشی در دانشکدهرتبه بندی سهم از دستاوردها

 

 دانشکده کشاورزی-1

 دانشکده علوم-2 

 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر-3 

 دانشکده مهندسی شیمی نفت گاز-4 

 دانشکده مهندسی مکانیک -5 

 دانشکده مهندسی عمران و مواد -6 

 دانشکده دامپزشکی-7 

 اجتماعی دانشکده اقتصاد مدیریت و علوم -8 
 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی -9 

 دانشکده ادبیات و علوم انسانی-10 

 دانشکده هنر و معماری -11 

 های نویندانشکده فناوری-12 

 دانشکده حقوق وعلوم سیاسی-13 

دانشکده الهیات و معارف اسلامی-14 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 هاتحلیل سهم از هیات علمی در دانشکده

باشد بیشترین سهم های دانشگاه شیرازمی( که نشان دهنده سهم از هیات علمی در دانشکده7( و شکل )5با توجه به اطلاعات جدول )

.باشدمی دانشکده مهندسی برق و کامپیوترو کمترین سهم مربوط به  دانشکده حقوق و علوم سیاسیاز هیات علمی مربوط به   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : سهم از هیات علمی7شکل 

 

 : شاخص مدیریتی )سهم از هیات علمی(5جدول 
 یعلم اتیسهم از ه دانشکده سهم از هیات علمی نام دانشکده

 14.53 کشاورزی 9.35 ادبیات و علوم انسانی

 5.32 مهندسی عمران و مواد 8.06 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 6.91 مهندسی برق و کامپیوتر 2.88 الهیات و معارف اسلامی

 4.32 مهندسی شیمی، نفت و گاز 4.89 حقوق و علوم سیاسی

 4.75 مهندسی مکانیک 7.91 علوم تربیتی و روانشناسی

 1.44 فناوری های نوین 15.83 علوم

 5.04 هنر و معماری 8.78 دامپزشکی

   100 هاکل دانشکده
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1/44 5/04 دانشكده ادبيات و علوم انساني

یدانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماع

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 ی دانشگاه شیراز با توجه سهم از هیات علمی به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است از:هارتبه بندی دانشکده

 

 دانشکده حقوق و علوم سیاسی -1

 دانشکده مهندسی شیمی، نفت و گاز -2 

 دانشکده ادبیات و علوم انسانی -3 

 دانشکده مهندسی مکانیک -4 

 دامپزشکی -5 

 معماریدانشکده هنر و  -6 

 دانشکده کشاورزی -7 

 دانشکده علوم -8 
 دانشکده فناوری های نوین -9 

 دانشکده الهیات و معارف اسلامی -10 

 دانشکده مهندسی عمران و مواد -11 

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی -12 

 مدیریت و علوم اجتماعیدانشکده اقتصاد،  -13 

دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر-14 

 ها تحلیل سهم از کارمندان دانشگاه شیراز در دانشکده

باشد.بیشترین سهم مربوط به های دانشگاه شیراز می( که در مورد  سهم از کارمندان در دانشکده8( و شکل )6با توجه به اطلاعات جدول )

.باشدمی دانشکده فناوری های نویناورزی و کمترین سهم مربوط به دانشکده کش  

 : شاخص مدیریتی )سهم از کارمندان (6جدول

 سهم  کارمندان نام دانشکده سهم  کارمندان نام دانشکده

 25.13 کشاورزی 4.75 ادبیات و علوم انسانی

 4.75 مهندسی عمران و مواد 5.10 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 4.92 مهندسی برق و کامپیوتر 1.76 الهیات و معارف اسلامی

 4.39 مهندسی شیمی، نفت و گاز 2.81 حقوق و علوم سیاسی

 5.45 مهندسی مکانیک 4.22 علوم تربیتی و روانشناسی

 0.53 فناوری های نوین 15.47 علوم

 5.45 هنر و معماری 15.29 دامپزشکی

   100 هاکل دانشکده
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 
 

 هاسهم از کارمندان دانشگاه شیراز در دانشکده :8شکل 

 

های دانشگاه شیراز به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است از:ها با توجه به سهم از کارمندان در دانشکدهرتبه بندی دانشکده  

دانشکده کشاورزی-1  

دانشکده علوم-2   

دامپزشکی-3   

دانشکده مهندسی مکانیک -4   

  معماریدانشکده هنر و -5 

دانشکده اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی -6   

دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر -7   

دانشکده ادبیات و علوم انسانی -8   

دانشکده مهندسی عمران و مواد -9   

دانشکده مهندسی شیمی، نفت و گاز-10   

دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی-11   

م سیاسیدانشکده حقوق و علو-12   

دانشکده الهیات و معارف اسلامی-13   

دانشکده فناوری های نوین-14   
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دانشكده ادبيات و علوم انساني

دانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماعی

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 های دانشگاه شیرازتحلیل سهم از درآمد اختصاصی در دانشکده

باشد بیشترین سهم از های دانشگاه شیراز می( که در مورد سهم از درآمد اختصاصی در دانشکده9( و شکل )7با توجه به اطلاعات جدول )

 باشد.می دانشکده حقوق و علوم سیاسیو کمترین سهم مربوط به  دانشکده کشاورزیدرآمد مربوط به 
 

  :سهم از درآمد اختصاصی7جدول 

 سهم از درآمد اختصاصی نام دانشکده از درآمد اختصاصی سهم نام دانشکده

 23.94 کشاورزی 0.89 ادبیات و علوم انسانی

 6.89 مهندسی عمران و مواد 6.64 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 15.28 مهندسی برق و کامپیوتر 1.63 الهیات و معارف اسلامی

 3.79 مهندسی شیمی، نفت و گاز 0.01 حقوق و علوم سیاسی

 8.78 مهندسی مکانیک 0.20 علوم تربیتی و روانشناسی

 0.10 فناوری های نوین 22.31 علوم

 2.29 هنر و معماری 7.25 دامپزشکی

   ۱۰۰ هادانشکدهکل 
 
 

 
 درآمد اختصاصی: سهم از 9شکل 

 :ها با توجه سهم از درآمد  اختصاصی به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است ازرتبه بندی دانشکده

 

 دانشكده کشاورزی -۱
 دانشكده علوم -۲ 
 دانشكده مهندسی برق و کامپیوتر -۳ 
 دانشكده مهندسی مکانیک - 4
 دامپزشکی دانشكده -5 
 عمران و مواددانشكده مهندسی  -6 
 دانشكده اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی -7 

 دانشكده مهندسی شیمی، نفت و گاز -8 
 عماریدانشكده هنر و م -9 
 دانشكده الهیات و معارف اسلامی -۱۰ 
 دانشكده ادبیات و علوم انساني -۱۱ 
 دانشكده علوم تربیتی و روانشناسی-۱۲ 
 دانشكده فناوری های نوین-۱۳ 
 دانشکده حقوق و علوم سیاسی-۱4 

0/89
6/64

1/63

0/01

0/2

22/31

7/25

23/94

6/89

15/28

3/79

8/78

0/1

2/29 دانشكده ادبيات و علوم انساني

دانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماعی

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

  تحلیل شاخص کل
 

های دانشگاه شیراز آورده های سرویسی و امتیاز دروس سرویسی و سهم آنها در کل دستاورد( شاخص کل با لحاظ تعداد واحد8در جدول )

  ها پرداخته شده است.های بعد به تفکیک به تحلیل دادهشده که در قسمت
 هاشاخص کل برای تخصیص بودجه و دروس سرویسی در دانشکده: 8جدول 

 نام دانشکده

شاخص کل سهم بدون 

 لحاظ دروس سرویسی

تعداد واحد 

 سرویسی

امتیاز دروس 

 سرویسی

سهم در کل دستاوردهای 

 دانشگاه

 5/43 1.17 305 4.46 ادبیات و علوم انسانی

 5/44 0.41 107 5.23 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 3/67 2.12 550 1.69 الهیات و معارف اسلامی

 3/50 0.10 25 3.54 حقوق و علوم سیاسی

 5/47 1.05 273 4.63 علوم تربیتی و روانشناسی

 14/34 0 0 14.88 علوم

 7/93 0 0 8.23 دامپزشکی

 16/36 0.04 11 16.94 کشاورزی

 6/01 0.04 10 6.20 مهندسی عمران و مواد

 11/15 0.02 6 11.55 کامپیوترمهندسی برق و 

 7/05 0 0 7.32 مهندسی شیمی، نفت و گاز

 6/58 0.05 13 6.78 مهندسی مکانیک

 2/50 0 0 2.60 فناوری های نوین

 4/58 0 0 4.76 هنر و معماری

 100/00 5 1300 98.81 هادهکدانشکل 
 

 

 

 تحلیل شاخص کل سهم بدون لحاظ دروس سرویسی

ها بدون لحاظ دروس سرویسی ( که در مورد شاخص کل سهم دانشکده در دستاوردهای دانشکده10( و شکل )9با توجه به اطلاعات جدول )

 باشد.میدانشکده الهیات و معارف اسلامی و کمترین شاخص مربوط به دانشکده کشاورزی باشد. بیشترین شاخص مربوط به می
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 سهم بدون لحاظ دروس سرویسی :شاخص کل9جدول 

 نام دانشکده

شاخص کل برای تخصیص 

 نام دانشکده بودجه

شاخص کل برای تخصیص 

 بودجه

 16.94 کشاورزی 4.46 ادبیات و علوم انسانی

 6.20 مهندسی عمران و مواد 5.23 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 11.55 مهندسی برق و کامپیوتر 1.69 الهیات و معارف اسلامی

 7.32 مهندسی شیمی، نفت و گاز 3.54 حقوق و علوم سیاسی

 6.78 مهندسی مکانیک 4.63 علوم تربیتی و روانشناسی

 2.60 فناوری های نوین 14.88 علوم

 4.76 هنر و معماری 8.23 دامپزشکی

   98.81 هادهکدانشکل 
 

 

 
 : شاخص کل برای تخصیص بودجه10شکل 

 ها به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است از:دانشکدهشاخص کل برای تخصیص بودجه رتبه بندی 
 

 دانشكده کشاورزی-۱
 دانشكده علوم-۲ 
 دانشكده مهندسی برق و کامپیوتر-۳ 
 دامپزشکی دانشكده -4
 دانشكده مهندسی شیمی، نفت و گاز -5 
 دانشكده مهندسی مکانیک -6 
 دانشكده مهندسی عمران و مواد -7 

 دانشكده اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی -8 
 عماریدانشكده هنر و م -9 
 روانشناسیدانشكده علوم تربیتی و  -۱۰ 
 دانشكده ادبیات و علوم انساني -۱۱ 
 دانشکده حقوق و علوم سیاسی -۱۲ 

 دانشكده فناوری های نوین-۱۳
دانشكده الهیات و معارف اسلامی-۱4 

4/46

5/23

1/69

3/54

4/63

14/88

8/23

16/94

6/2

11/55

7/32

6/78

2/6 4/76

دانشكده ادبيات و علوم انساني

دانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماعی

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 هاتحلیل امتیاز دروس سرویسی در دانشکده

 ها به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است از:دانشکده( در خصوص تعداد واحد سرویسی رتبه بندی 10با توجه به اطلاعات جدول )

 دانشكده الهیات و معارف اسلامی-۱
 دانشكده ادبیات و علوم انساني-۲
 دانشكده علوم تربیتی و روانشناسی-۳ 
 دانشكده اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی-4
دانشکده حقوق و علوم سیاسی -5  

 دانشكده مهندسی مکانیک -6
 دانشکده کشاورزی -7
 عمران و مواد دانشكده مهندسی -8
دانشكده مهندسی برق و کامپیوتر -9

 اند.ها اطلاعاتی ارسال نکردهلازم به ذکر است که سایر دانشکده
 

  تعداد واحد و امتیاز دروس سرویسی :10جدول 

 نام دانشکده

تعداد واحد 

 سرویسی

امتیاز دروس 

 دانشکدهنام  سرویسی

تعداد واحد 

 سرویسی

امتیاز دروس 

 سرویسی

 0.04 11 کشاورزی 1.17 305 ادبیات و علوم انسانی

 0.04 10 مهندسی عمران و مواد 0.41 107 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 0.02 6 مهندسی برق و کامپیوتر 2.12 550 الهیات و معارف اسلامی

 0 * شیمی، نفت و گازمهندسی  0.01 25 حقوق و علوم سیاسی

 0.05 13 مهندسی مکانیک 1.05 273 علوم تربیتی و روانشناسی

 0 * فناوری های نوین 0 * علوم

 0 0 هنر و معماری 0 * دامپزشکی

    5 1300 هادهکدانشکل 

 
 

 تحلیل سهم در کل دستاوردهای دانشگاه شیراز 

( در مورد سهم در کل دستاوردهای دانشگاه شیراز بیشترین سهم مربوط به دانشکده کشاورزی 11( و شکل )11با توجه به اطلاعات جدول )

 باشد.می دانشکده الهیات و معارف اسلامیو کمترین سهم کل مربوط به 

 
 : سهم در کل دستاوردهای دانشگاه شیراز11جدول

 نام دانشکده

سهم در کل 

 نام دانشکده دستاوردهای دانشگاه

سهم در کل 

 دستاوردهای دانشگاه

 16.36 کشاورزی 5.43 ادبیات و علوم انسانی

 6.01 مهندسی عمران و مواد 5.44 اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی

 11.15 مهندسی برق و کامپیوتر 3.67 الهیات و معارف اسلامی

 7.05 نفت و گازمهندسی شیمی،  3.50 حقوق و علوم سیاسی

 6.58 مهندسی مکانیک 5.47 علوم تربیتی و روانشناسی

 2.50 فناوری های نوین 14.34 علوم

 4.58 هنر و معماری 7.93 دامپزشکی

   100 هادهکدانشکل 
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

  

  
 

 : سهم در کل دستاوردهای دانشگاه11شکل 

 

 در مورد سهم در کل دستاوردهای دانشگاه به ترتیب صعودی به نزولی عبارت است از:ها رتبه بندی دانشکده
 

 دانشکده کشاورزی-1

 دانشکده علوم-2 

 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر-3 

 دانشکده دامپزشکی -4 

 دانشکده مهندسی شیمی، نفت و گاز -5 

 دانشکده مهندسی مکانیک -6 

 دانشکده مهندسی عمران و مواد -7 

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی -8 

 دانشکده اقتصاد، مدیریت و علوم اجتماعی -9 

 دانشکده ادبیات و علوم انسانی -10 

 دانشکده هنر و معماری -11 

 دانشکده الهیات و معارف اسلامی -12 

 دانشکده حقوق و علوم سیاسی -13 

 ای نویندانشکده فناوری ه -14

 

5/43 5/44

3/67

3/5

5/47

14/34

7/9316/36

6/01

11/15

7/05

6/58

2/5

4/58

دانشكده ادبيات و علوم انساني

یدانشكده اقتصاد، مديريت و علوم اجتماع

دانشكده الهيات و معارف اسلامی

دانشکده حقوق و علوم سياسی

دانشكده علوم تربيتی و روانشناسی

دانشكده علوم

دامپزشکی

دانشكده کشاورزی

دانشكده مهندسی عمران و مواد

دانشكده مهندسی برق و کامپيوتر

دانشكده مهندسی شيمی، نفت و گاز

دانشكده مهندسی مکانيک

دانشكده فناوری های نوين

دانشكده هنر و معماری



 
  

 

گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 

 تحلیل و شناسایی پنج بخش برتر دانشگاه: 

 از:های دانشگاه عبارت است آموزشی، پژوهشی و تعداد هیات علمی در دانشکده های( پنج بخش برتر از نظر سهم از دستاورد12با توجه به اطلاعات جدول)

 

 پنج بخش برتر دانشگاه از نظر سهم از دستاوردها
 

 آموزشی هایبرتر با توجه به سهم از دستاورد بخشپنج 

 
 بخش آموزشی دانشکده بخش آموزشی دانشکده

نفت و گاز ،یمیش یمهندس  علوم درمانگاهی-1 دامپزشکی مهندسی شیمی-4 

کامپیوترمهندسی برق و  مهندسی عمران-5 مهندسی مواد و عمران  کامپیوتر و فناوری اطلاعات-2 

 مهندسی قدرت و کنترل-3 مهندسی برق و کامپیوتر  

 

 یپژوهش هایپنج بخش برتر با توجه به سهم از دستاورد
 

 بخش آموزشی دانشکده بخش آموزشی دانشکده

 شیمی -1 علوم فیزیک -4 علوم

نفت و گاز ،یمیش یمهندس علوم زمین -5 علوم  مهندسی شیمی -2 

 مهندسی قدرت و کنترل-3 مهندسی برق و کامپیوتر  

 

 پنج بخش برتر با توجه به سهم از هیات علمی

 
 بخش آموزشی دانشکده بخش آموزشی دانشکده

عمران و مواد یمهندس  یو زبانشناس یخارج یزبانها -1 ادبیات و علوم انسانی عمران یمهندس -4 

 علوم درمانگاهی -2 دامپزشکی شیمی -5 علوم

 فیزیک -3 علوم  
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گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش
 

 هاهای آموزشی، پژوهشی و هیات علمی بخش: شاخص12جدول 

 گروه آموزشی نام دانشکده

شاخص همگن 

 دانشجویان

شاخص 

 پژوهش

تعدادهیات 

 علمی

سهم از 

دستاورهای 

 آموزشی

سهم از 

دستاوردهای 

 پژوهشی

سهم از هیات 

 علمی

علوم انسانی دانشکده ادبیات و  

 1/58 0/60 0/88 11 154 550 تاریخ

 3/60 1/46 1/97 25 375 1226 زبانهای خارجی و زبانشناسی

 2/88 0/83 1/46 20 213 908 زبان و ادبیات فارسی

 1/29 0/56 0/53 9 145 329 زبان و ادبیات عربی

 

دانشکده اقتصاد، مدیریت و علوم 

 اجتماعی

 1/73 0/74 1/10 12 191 683 اقتصاد

 2/30 0/92 1/17 16 237 732 جامعه شناسی و برنامه ریزی شهری

 0/58 0/89 0/24 4 229 147 جغرافیا

 1/01 0/50 0/85 7 129 533 حسابداری

 1/73 0/92 1/31 12 236 814 مدیریت

 0/72 0/33 0/64 5 85 397 مدیریت جهانگردی

 دانشکده الهیات و معارف اسلامی

 

و کلام اسلامیفلسفه   237 87 10 0/38 0/34 1/44 

 1/44 0/47 0/59 10 120 368 علوم قرآن و فقه

 دانشکده حقوق و علوم سیاسی

 0/86 0/22 0/78 6 57 483 حقوق جزا وجرم شناسی

 1/29 0/22 0/55 9 57 342 حقوق خصوصی و اسلامی

 1/01 0/26 2/24 7 67 1397 حقوق عمومی و بین الملل

سیاسی علوم  671 147 12 1/08 0/57 1/73 

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی

 

 0/72 0/21 0/32 5 54 202 آموزش کودکان استثنائی

 2/01 0/68 1/31 14 175 815 تربیت بدنی و علوم ورزشی

 1/29 0/81 1/13 9 208 704 روانشناسی بالینی

 1/01 0/59 1/01 7 152 627 روانشناسی تربیتی

شناسیعلم اطلاعات و دانش  278 131 5 0/45 0/51 0/72 

 0/86 0/28 0/35 6 72 221 مبانی آموزش و پرورش

 1/29 0/93 0/50 9 240 309 مدیریت و برنامه ریزی آموزشی

 

 

 

 

 دانشکده علوم

 
 

 

 

 

       

 3/31 4/72 2/52 23 1214 1569 فیزیک

 1/73 0/51 0/77 12 132 481 آمار

 2/88 0/88 1/61 20 226 1004 ریاضی

شناسیزیست  1084 565 19 1/74 2/19 2/73 

 3/02 6/99 2/31 21 1800 1440 شیمی

 2/16 3/94 1/46 15 1014 910 علوم زمین



 
  

 

گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 گروه آموزشی نام دانشکده

شاخص همگن 

 دانشجویان

شاخص 

 پژوهش

تعدادهیات 

 علمی

سهم از 

دستاورهای 

 آموزشی

سهم از 

دستاوردهای 

 پژوهشی

سهم از هیات 

 علمی

 دامپزشکی

 

بهداشت و کنترل  مواد 

 غذائی
347 297 8 0/56 1/16 1/15 

 2/30 1/81 0/84 16 465 526 پاتوبیولوژی

 1/87 0/89 0/68 13 228 426 علوم پایه

 3/45 2/53 12/25 24 652 7630 علوم در مانگاهی

 دانشکده کشاورزی

 1/15 0/95 1/11 8 245 695 اقتصاد کشاورزی

 0/58 0/66 0/66 4 171 410 ترویج و آموزش کشاورزی

زراعت و اصلاح نباتات)تولید 

 و ژنتیک گیاهی(
1055 422 11 1/69 1/64 1/58 

 1/44 2/16 1/45 10 557 904 علوم باغبانی

 1/01 1/51 1/75 7 388 1088 علوم و مهندسی خاک

 1/01 1/17 0/98 7 301 611 علوم دامی

علوم ومهندسی صنایع 

 غذایی
1265 759 8 2/03 2/95 1/15 

 1/44 2/27 1/35 10 583 839 گیاهپزشکی

 0/58 0/74 1/05 4 191 656 بیوتکنولوژی

 0/72 0/69 0/81 5 179 503 مهندسی بیوسیستم

 2/16 2/21 1/30 15 569 812 علوم و مهندسی آب

مهندسی منابع طبیعی و 

 محیط زیست
652 975 12 1/05 3/79 1/73 

 دانشکده مهندسی مواد و عمران
 3/17 3/61 3/01 22 930 1873 مهندسی عمران

 2/16 3/37 2/55 15 867 1590 مهندسی مواد

 دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر

 2/30 2/37 8/07 16 611 5029 کامپیوتر و فناوری اطلاعات

 1/87 5/19 4/26 13 1335 2656 مهندسی قدرت و کنترل

مهندسی مخابرات 

 والکترونیک
1559 779 19 2/50 3/03 2/73 

دانشکده مهندسی شیمی، نفت و 

 گاز

 0/72 1/60 0/02 5 413 12 مهندسی گاز

 2/30 6/01 3/75 16 1546 2334 مهندسی شیمی

 1/29 2/37 1/74 9 610 1086 مهندسی نفت

 دانشکده مهندسی مکانیک

 

 0/72 0/61 0/39 5 157 244 انرژی و هوا وفضا

 2/01 3/34 2/49 14 861 1554 مکانیک جامدات

 1/01 2/91 0/85 7 750 529 مهندسی مکانیک حرارت و سیالات

ایهسته  979 354 7 1/57 1/37 1/01 



 
  

 

گ گزارش عملکرد  1399سال  شیراز اهدانش

 گروه آموزشی نام دانشکده

شاخص همگن 

 دانشجویان

شاخص 

 پژوهش

تعدادهیات 

 علمی

سهم از 

دستاورهای 

 آموزشی

سهم از 

دستاوردهای 

 پژوهشی

سهم از هیات 

 علمی

 دانشکده فناوری های نوین
 0/72 0/77 0/47 5 198 292 نانو مهندسی شیمی

 0/72 1/13 0/43 5 290 265 مهندسی نانوالکترونیک

 دانشکده هنر و معماری

 1/44 0/92 2/47 10 236 1538 شهرسازی

 2/16 0/81 1/81 15 208 1128 معماری

 1/44 0/41 2/81 10 105 1751 هنر

هاکل دانشکده   62301 25739 695 100 100 100 
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   نتیجه گیری
دهد که نتایج نشان می و های اختصاصی هر حوزه تهیه شدهارائه شده است. این گزارش، بر مبنای شاخص 1399در سال در این گزارش، عملکرد دانشگاه شیراز

 نظر برنامه راهبردی دانشگاه پیش برند.  های خود را در راستای محورهای موردها و اقداماند ضمن حفظ عملکرد مطلوب، برنامهمختلف دانشگاه توانسته هایبخش

های کارکنان پر تلاش گام علمی متخصص و برجسته، دانشجویان مستعد ونتایج این گزارش نشان می دهد که دانشگاه شیراز توانسته است به پشتوانه اعضای هیات

 موثری در راستای تحقق راهبردهای کلان توسعه علم و فناوری در کشور بردارد.

های ها، مقررات و فرآیندهای آموزش و تحصیلات تکمیلی دانشگاه، منطبق بر قوانین، مصوبات، مقررات وآیین نامهحسن اجرای کلیه سیاستدر حوزه آموزش، 

ریزی امور آموزشی با همکاری واحدهای ذی ربط و نظارت بر حسن اجرای وظایف رنامه، بهای تحصیلات تکمیلیگسترش دوره اجرایی مربوط با رویکرد

ت علمی و مدیران آموزشی اعملکرد آموزشی دانشجویان و اعضای هی بررسیپایش و ، های آموزشی هر دانشکده ها و فعالیتواحدهای تابعه و اجرای برنامه

 در حوزه آموزش بوده است. ت علمیابه اعضای هی بررسیف در هر نیمسال و انعکاس آن به ریاست دانشگاه و اعلام نتیجه واحدهای مختل

و  یبحث ارتقا دانشگاه درحوزه پژوهشدر بخش پژوهش، دانشگاه شیراز عملکرد مطلوب خود را درچارچوب عناصر عملکردی آن حوزه حفظ نموده است. 

 گردد.ی با فعالیت پویا و بهینه در حوزه پژوهش فراهم میالمللنیب یابیبه رتبه بالا در ارز یابیدست

 در حوزه دانشجویی و فرهنگی بررسی شاخص ها حکایت از بهبود کمیت و کیفیت امور فرهنگی، اجتماعی و رفاهی دانشجویان دارد.

ت علمی، همکاری مستقیم با پایگاه های ملی و جهانی رتبه بندی دانشگاه های مختلف یاآموزش و پژوهش هر یک از اعضای هبررسی مستمر کیفیت و کمیت 

های مهم دانشگاه در حوزه نظارت و اریابی است. بحث مدیریت اقتصادی ت علمی از جمله اقدامی اعضای هیاجهان، پایش اختصاصی وضعیت آموزشی و پژوهش

در راستای کاهش هزینه و بحث افزایش اثر بخشی و بهره وری و کارایی و بحث ارتقا کیفیت آموزشی در حوزه  های سازمانیتوسعه سرمایهدر حوزه معاونت 

 باشد.آموزش از نکات مهم و کلیدی مورد تاکید می
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 ۱ 


