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 ينمونه کشور يأت علميه يمل نحوه انتخاب اعضادستورالع

 فناوريقات و ير علوم، تحقيوز 02/02/88مورخ 

ل از ي  ر به منظور تجليدستورالعمل ز براساس فناوريقات و يوزارت علوم، تحق

بهشت ماه هر سال يکه در ارد يمراسم يينمونه کشور، با برپا يأت علميه ياعضا

ز ردد، م م     م ي  و روز معل   برز رار   يرد مطهيبه مناسبت سالروز شهادت شه

  شأن و منرل ت  يدزان نسبت به تکريبرزر يداشت آن استاد فرزانه، با معرفيزرام

 .آورد مي شان اقدام به عمليا

و مؤسس ات  ه ا   نمون ه دانش هاه   يأت علميه ياعضا يانتخاب و معرف -0ماده 

ان ياز م -شود مي دهينام« مؤسسه»  پس يکه از ا -کشور يو پژوهش يآموزش عال

 .رديز مي   دستورالعمل صورتياساس ا ا مراتب مختلف بري يأت علميه ياعضا

 يأت علميه يان اعضايست از ميبا مي نمونه مؤسسه يأت علميعضو ه -0ماده 

با ح داقل پ نس س ال س ابقه   دمت ک ه ح داقل         قتو تمامشاغل و  يقطع يرسم

احراز  1(1وست شماره ينمونه )پ يأت علميازات عضو هير را از جدول امتيازات زيامت

 .شنهاد زرددياند، پ نموده

 ازيامت 012حداقل     يدر مرتبه استاد -

 ازيامت 181حداقل    ياريدر مرتبه دانش -

 ازيامت 161حداقل    ياريدر مرتبه استاد -

 ازيامت 112حداقل      يدر مرتبه مرب -

ط ياز در ش را ي  از نظ ر امت ک ه   يانياران و مربيدر مورد انتخاب استاد -تبصره

                                                                                                                                                       
 هاي امنا موجود است. و جداول مرتبط در مرکر هيأت 0و  1هاي شماره  پيوست -1
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و  دمات برجس ته م  ع عم ل     يو پژوهش يران سابقه آموزشيبرابر قرار دارند م

 . واهد بود

ت  و ح داکرر   1 يأت علميعضو ه 112هر  يتواند به ازا مي مؤسسه -3ماده 

 .دينما يت  را معرف 4

  ي  آن از نصاب مذکور در ا يأت علميه يکه تعداد اعضااي  مؤسسه -تبصره

 .ديک ت  اقدام نماي يتواند نسبت به معرف مي اده، کمتر باشد حداکررم

توسط مؤسسه ب ه   يشنهاديط پي  شرايانتخاب واجد ييمراحل اجرا -3ماده 

 :باشد مي ريشرح ز

ا ي  دانش کده   يره مؤسس ه )ش ورا  ي  أت ممي  ه يتخصصهاي  ونيسيکم -4-1

اط عات  براساس راط يره( افراد واجد شرايأت مميپژوهشکده در مؤسسات فاقد ه

 ش نهاد يد کس ب ش ده از آن ان پ   ي  ع و اط عات جديموجود در پرونده ارتقا و ترف

را ب ه هم راه   ه ا     ف رم ي  مربوطه، اهاي  ازات در فرميد که پس از درج امتينما مي

« نمون ه  يأت علم  ي  ه يانتخ اب اعض ا  »ته ياز به کميمدارع و مستندات مورد ن

 :دارد مي ارسال 0-4ب مندرج در بند يمؤسسه با ترک

که  ود را  يأت علميه يدر واست آن عده از اعضا ي  بررسيهمچن -تبصره

ق ي  مربوط ه و ارس ال آن از طر  ه اي   ل ف رم ي  دانند پ س از تکم  مي طيواجد شرا

 پ ذير  امک ان « نمونه يأت علميه يانتخاب اعضا»ته يدانشکده )پژوهشکده( در کم

 .است

 «:نمونه يت علمأيه يانتخاب اعضا»ته يب کميترک -4-0

 ته(؛يس کمييمؤسسه )ر رييس -4-0-1

 (؛يته در مؤسسات آموزشير کمي)دب يمعاون آموزش -4-0-0

 ؛يفرهنه ييمعاون دانشجو -4-0-3

 (؛يته در مؤسسات پژوهشير کمي)دب يمعاون پژوهش -4-0-4

 وابسته به مؤسسه حسب مورد؛ يها( )پژوهشکدهها  دانشکده يرؤسا -4-0-1
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 ( حسب مورد؛ي)پژوهش يآموزشهاي  ن زروهرايمد -4-0-6

 يأت علم  ي  ا عض و ه ي  و  رب ط  ذيره ي  أت ممي  ه يسه ت  از اعض ا  -4-0-7

 س مؤسسه؛ييو با سابقه با انتخاب ر نظر صاحب

ر کل دفتر نظارت و سنجش دانشهاه يا مديره منطقه يأت ممير هيدب -4-0-8

 ره.يأت مميدر مؤسسات فاقد ه

  دستورالعمل مط ابق  يا 6ماده  0ت تبصره يرعا ل شده بايتکمهاي  فرم -4-3

مؤسسه م ورد  « نمونه يأت علميه يانتخاب اعضا»ته يمقررات مربوط، توسط کم

مربوطه هاي    به همراه فرميمنتخب يد، اسامييرد و در صورت تأيز مي قرار يبررس

 1ون موموع ماده يسير انه کميته به دبيس کميير يبا امضا يينها يجهت بررس

 .زردد مي الارس

ر ان ه  يره ب ه عن وان دب  ي  ممي ه ا  هي أت امن ا و  ي ه ا  هي أت مرک ر   -3ماده 

 تي  ق ات فعال يوزارت عل وم، تحق « نمون ه  يأت علميه يانتخاب اعضا»ون يسيکم

 .دينما مي

ل و ي    دس تورالعمل ب ا تکم  ي  م وابط ا  براساس ستيبا مي مؤسسه -6ماده 

ه ي( به همراه کل0ت شماره وسينمونه )پ يأت علميه يارسال فرم مشخصات اعضا

ان ي  ح داکرر ت ا پا   يش نهاد يافراد پ يمستندات و مدارع مربوطه نسبت به معرف

 .دياقدام نما فناوريقات و يبهم  ماه هر سال به وزارت علوم، تحق

ا م دارع و  ي  ده و يخ رس  ي  ت ار ي  ک ه بع د از ا   ييش نهادها يب ه پ  -0تبصره 

 يدزيب اثر داده نخواهد ش د و رس   يرتمستندات لازم را به همراه نداشته باشند ت

 .شنهاد مجدد  واهد بوديافت پير موکول به دريسال بعد ن ينهونه موارد برايبه ا

ق اس تع م از مراج ع   ي  از طر يعم وم ه اي   تيه ص حيدييا ذ تأ -0تبصره 

ر م دارع  يعضو توسط مؤسسه و ارسال آن به هم راه س ا   يقبل از معرف ص ح ذي

 .باشد ميي ون وزارت متبوع مروريسيکمر انه يمربوطه به دب

بع د   ه اي  س ال  ش وند در  نم ي  که انتخ اب  يشرکت مجدد کسان -3تبصره 
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 .ب مانع است

 باش ند  م ي  طيواج د ش را   يأت علم  ي  که فاقد عض و ه  يمؤسسات -3تبصره 

ون يس  ير ان ه کم يکتباً ب ه دب  4ته موموع ماده يق کميست مراتب را از طريبا مي

 .نديماوزارت متبوع ارسال ن

أت يه يانتخاب اعضا»ون يسيده از مؤسسات، در کميرسهاي  پرونده -7ماده 

و سپس افراد منتخب با  قرارزرفته يينها يوزارت متبوع مورد بررس« نمونه يعلم

ب ه   ييد نه ا يي  تأ يون برايسير انه کمي  دستورالعمل توسط دبيا 9ت ماده يرعا

 .دندزر مي شنهاديپ فناوريقات و ير علوم، تحقيوز

« نمون ه  يأت علم  ي  ه يانتخ اب اعض ا  »ون يس  يکم يب اعضايترک -8ماده 

 فناوريقات و يوزارت علوم، تحق

 ون(؛يسيس کميير )ريوز يمعاون آموزش -8-1

 ر؛يوز يمعاون پژوهش -8-0

 ر؛يوز يمعاون فرهنه -8-3

ر ي  ره )دبي  ممي ه ا  هي أت امن ا و  ي ها هيأتس مرکر يير و ريمعاون وز -8-4

 ون(؛يسيکم

 ؛ير کل دفتر وزارتيمد -8-1

ر يد وزييون و تأيسير کميشنهاد دبيبه پ يره مرکريمم يدو ت  از اعضا -8-6

 ؛فناوريقات و يعلوم، تحق

 د نمونهيحاً از اساتيکشور )ترج يو فرهنه يعلم هاي شخصيتدو ت  از  -8-7

ق ات و  ير عل وم، تحق ي  د وزيي  ون و تأيس  يس کمي ي ش نهاد ر يقبل( به پ هاي سال

 .ريفناو

، با حضور 7ون موموع ماده يسيو کم 4ته موموع ماده يجلسات کم -9ماده 

ک ي  نص ف ب ه ع  وه     يافته و مصوبات آنها ب ا ر  يت يت  از اعضا رسم 1حداقل 

 .باشد ميي حامر قانون ياعضا
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ون يسيا کميته يس کميير ير و با هماهنهيدعوت از اعضا توسط دب -0تبصره 

 .رديپذ مي حسب مورد انجام

ق ات و  ير عل وم، تحق يد وزييپس از تأ 7ون ماده يسيمات کميتصم -0تبصره 

 .است يقانون فناوري

خ يدر ت  ار 8822/11تبص  ره، ب  ه ش  ماره   9م  اده،  9  دس  تورالعمل در ي  ا

  دستوالعمل يهريد و جايرس فناوريقات و ير علوم، تحقيب وزيبه تصو 02/12/88

 .باشد مي 4/9/87مورخ  6672/11شماره 
 

کامران دانشجو -علوم، تحقيقات و فناوري وزير  


