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 مقدمه

 ،.... .............................. پاسخگويي به بخشي از نيازهاي پژوهشي كشور در زمينهبه منظور 
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و طبو  اوانوا اهو،او، وفوايت و لاشوويار وزارر ا وو ،        شوراي گسترش آمووزش اوا ي  

ضوواب  و مقوررار    ،، مفاد ايو  اساسونامه، اوواني    (81/5/8111مصوب )لاحقيقار و فناوري 

 .مربوط لاأسيس و اداره مي شود

 هشوي پژو گروه و « وزارر»در اي  اساسنامه وزارر ا و ، لاحقيقار و فناوري به اختصار 

 .نامي،ه مي شود«  گروه»به اختصار  ...........................................................

 

 اهداف  ـ1ماده 

 .....................لاوسعه و گسترش پژوهش در زمينهو 8

در چوارچوب مبواني ارزشوي      ژوهشي مرلابزمينه سازي مناسب براي ارلاقاي فعا يتهاي پو 2

 انقاب اسامي

 

 و اختيارات ـ وظايف 2ماده 

 ............................بررسي و شناسائي نيازهاي پژوهشي در زمينهو 8

 گروهاجراي طرحهاي پژوهشي بنيادي، كاربردي و لاوسعه اي به منظور لاحق  اه،او  و2

 تناسب با فعا يتهاي پژوهشي مرلاب فراهم آوردا اموانار لاز  و م و1

 خوارجي و   ،آموزش اوا ي و  پژوهشوي داخ وي    مؤسساردانشگاهها و  همواري پژوهشي با -4

با راايوت اوواني  و   .............. .بي  ا م  ي به منظور ارلاقاي كيفيت فعا يتهاي پژوهشي در زمينه

 مقررار 

ارائه خ،مار مشاوره اي به اشخاص حقيقي و حقواي براسواس نتوايف فعا يتهواي ا موي و      -5

 روه گپژوهشي انجا  ش،ه در 

انتشار مج ه، كتاب ا مي، جزوه آموزشي، لاو ي، نر  افزار و برنامه هاي رايانه اي متناسوب   -6

 طب  ضواب  و مقررار مربوط گروه با اه،او 



برگزاري همايشهاي ا مي و ارائه دستاوردهاي پژوهشي در اا ب كارگاههاي آموزشوي بوا    -7

 راايت ضواب  و مقررار  مربوط 

 

  . است.......... .در شهرستااگروه يت محل فعا  ـ3ماده 

 .لاوس  هيأر مؤسس لاعيي  و ااا  مي شودگروه نشاني : تبصره 

 

شووراي  يك واح، پژوهشي خصوصي است كه پس از لاصويب اساسنامه لاوسو   گروه  ـ4ماده 

واحو،  )و ثبت در اداره ثبت اسناد  «وزارر»، اباغ آا لاوس  «وزارر» گسترش آموزش اا ي

 .داراي شخصيت حقواي و استقال اداري و ما ي مي شود( غيرلاجاري ثبت مؤسسار

 

بوا راايوت مو،ر مو كور در      ثبت اسناده لااريخ ثبت در ادار از گروه م،ر فعا يت  ـ 5ماده

 .سال است دو، ح،اكثر اصو يموافقت 

لاوسو    ،اصوو ي  موافقوت  تپويش از پايواا مه و    لاأسيسدرصورلايوه موافقت اطعي  ـ تبصره

مشوروط برآنووه لایييور     نامحو،ود خواهو، بوود،    گوروه  اغ گردد م،ر فعا يوت  اب "وزارر"

 .، به ثبت برس،1ماده  22اساسنامه با راايت بن، 

 

 ارکان ـ 6ماده 

 هيأر مؤسس -ا ت

 گروهم،ير -ب

 شوراي پژوهشي -ج

 بازرس -د

 



 هيأت مؤسسـ 7ماده

 گسترش آمووزش اوا ي   شورايبراساس مصوبه شماره        مورخ              هيأر مؤسس 

 :ابارلان، از « وزارر»

  8)                                   4) 

  2)                                   5) 

       1) 

فوور، اسوتعفا و يوا از دسوت دادا     )چنانچه لاع،اد ااضاي هيأر مؤسس به هرد يول  : تبصره

كمتور شوود، بوه لاعو،اد      لا  1از ( ....شراي  اضويت به لاشخيص اكثر ااضاي هيأر مؤسس و

موردنياز افراد واج، شراي  ديگري كه به لاأيي، بقيه ااضاي هيأر مؤسس برسن، به معاونوت  

 .براي لاأيي، نهايي و طي مراحل بع،ي معرفي مي شون،« وزارر» و فناوري پژوهش

 

 مؤسسهيأت وظايف و اختيارات  -8ماده 

بوه   صوا   مراجو  يي يقار و فناوري و سواير  مجوزهاي لاز  از وزارر ا و ، لاحقو كسوب 8

 گروه منظور لاأسيس و راه ان،ازي 

 گروه لاعيي  خ  مشي ك ي و 2

 نامه داخ ي هيأر مؤسس لا،وي  و لاصويب آيي  -1

 بنا بر پيشنهاد شوراي پژوهشيي پژوهشي و شيوه نامه ها لاصويب آيي  نامه ها -4

 پس از لاصويب اساسونامه ( ار غيرلاجاريواح، ثبت مؤسس)در اداره ثبت اسناد گروه و ثبت 5

 "وزارر"اباغ آا لاوس  شوراي گسترش آموزش اا ي و در 

 و بازرس با راايت ضواب  و مقررار مربوط گروه م،ير لاعيي  و 6

 م،ير گروه و آيي  نامه هاي لاز  بنا به پيشنهاد گروه لاصويب نمودار سازماني و لاشويار و 7

و لاعرفه حقوو  و دسوتمزد و مزايواي آنواا در     گروه كناا صويب مقررار استخ،امي كارلا -1

 گروهم،ير بنا به پيشنهاد  مقررار مربوطچارچوب ضواب  و 

 گروه نه صويب حسابها و لارازنامه سالالا -9

 در چارچوب ضواب  و مقررار مربوط گروه لاصويب آيي  نامه ما ي و معامالاي  -82

ارائه آا به شوراي گسترش آموزش  ،نيازو در صورر گروه لاوسعه فعا يتهاي  لاصويب -88

  اا ي براي لاصويب نهايي

 ما ي و اموانار از اشخاص حقيقي و حقواي  و كوشش براي ج ب كموهاي82



لاعيي  ميزاا آموزانه، پژوهانه، نويسانه، لارجمانه و نظاير آا با راايت ضواب  و مقررار  -81

 مربوط

ارائه مي شود و افهار نظور   گروه م،يرطرو كه از گروه نه بررسي گزارش ام ورد سالا -84

 نسبت به آا 

پژوهشوگراا  اام از فضاي كا بو،ي، لاجهيوزار و   مق،مار و اموانار لاز  آوردا فراهم  -85

 گروه هاي و ادامه فعا يتبراي شروع 

 گروه لاصويب بودجه سالانه و لافصي ي  و86

ي لاحقو  اهو،او مو كور در    براگروه و نظارر بر فعا يتهاي فرهنگي، آموزشي و پژوهشي 87

 اي  اساسنامه  2و  8ماده 

 حسنه از اخ  لاسهيار بانوي از بانوها و مؤسسار ما ي و ااتباري و اخ  ارض ا لاصويب و81

 اشخاص حقيقي و حقواي 

به وزارر ا و ، لاحقيقار و فناوري بوراي  گروه و پيشنهاد هر گونه لایيير در مواد اساسنامه 89

 لاصويب 

پوس  ( واح، ثبت مؤسسار غيرلاجاري)در اداره ثبت اسناد گروه ر اساسنامه و ثبت لایييرا22

 «وزارر»از لاصويب لایييرار در شوراي گسترش آموزش اا ي و اباغ آا لاوس  

بوه شووراي گسوترش آمووزش اوا ي      ( 82راايت مفواد مواده   با )گروه و پيشنهاد انحال 28

 «وزارر»

 

 جلسات هيأت مؤسس -9ماده 

مو،ير  ماه پس از پاياا هر سال ما ي به داور  4ال سا ي يوبار فرو ج سار اادي ح،ا -8

 .لاشويل مي گردد گروه 

اا خود بعنواا رئيس هيأر مؤسس يااضاي هيأر مؤسس در او ي  ج سه يك لا  را از م -2

كه اه،ه دار داور ج سار هيأر مؤسس، لانظيم و لارلايب دستور ج سوار   كنن،مي  انتخاب

 .مي باش،

 گوروه  ا شركه خود از كل سورمايه   اي هيأر مؤسس به نسبت درص، سهمهريك از ااض -1

 .داردح  رأي 

 ازطريو  روز ابل از لااريخ لاشويل ج سوه   85ح،اال باي، داور از ااضاي هيأر مؤسس  -4

. پو يرد  اا و محل لاشويل و دستورج سه صوورر پست سفارشي به نشاني ااضاء و با يكر زم



ؤسس حضور داشته باشون،، راايوت لاشوريفار داوور     در ج سالاي كه لامامي ااضاي هيأر م

 .ضرورر ن،ارد

ي كه ح،اال نصت سرمايه گروه را داشوه  لا  از مؤسسين 2ج سار اادي با حضور ح،اال  -5

 .باشن، لاشويل مي گردد

مصوبار ج سار اادي با اكثريت آراي بويش از نصوت آراي حاضور در ج سوه رسومي،       -6

  .معتبر است

  ار ج سار هيوأر مؤسوس صورلاج سوه اي لاوسو  منشوي لانظويم      از م اكرار و لاصميم -7

 .گردد مي

و مواردي كه لاصميم گيري نسبت به آنها از وفوايت   88به استثناي موارد م كور درماده  -1

 هيوأر لاصميم گيري در خصوص ساير موارد در ج سوه اوادي    ،است م،ير گروه و اختيارار 

 .مؤسس صورر مي گيرد

با لاما  يا بعضي از لاصميمار من،رج در صورلاج سه مخا ت باش،، هريك از ااضا كه  :تبصره 

 .نظر او باي، در صورلاج سه اي، شود

 

 جلسات فوق العاده -11ماده 

و يوا   م،ير گروه با پيشنهاد هريك از ااضاي هيأر مؤسس و يا پيشنهاد  ج سار فو  ا عاده 

ي  رسوميت يافتوه و   ج سار فو  ا عاده با حضور مؤسسو  .درخواست بازرس لاشويل مي شود

 .با اكثريت دو سو  آراي حاضر در ج سه رسمي، معتبر است آامصوبار 

 

 :عبارت است از مواردي که در جلسات فوق العاده قابل تصميم گيري است ـ11ماده 

 افزايش يا كاهش سرمايه  -8

  "وزارر"پيشنهاد اصا  اساسنامه به -2

 "وزارر"در مؤسسار ديگر به  روه گپيشنهاد انحال، لاعطي ي موات يا ادغا  -1

 

چنانچه لاصميمار هيأر مؤسس شامل يوي از مووارد مشوروحه ييول باشو، يوك       –12ماده 

 :به اداره ثبت اسناد لاس يم گردد ،نسخه از صورلاج سه هيأر مؤسس باي

 گروه انتخاب م،ير و بازرس : ا ت

 گروه لاعيي  دارن،گاا ح  امضاي : ب



 گروه لایيير نشاني : ج

 م،ير گروه ب و ازل و يا ابول استعفاي نص: د

 لایيير در ااضاي هيأر مؤسس: هو

 گروه كاهش يا افزايش سرمايه : و 

 گروه لایيير در مواد اساسنامه : ز 

 

 مدير گروه  ـ13ماده

 حقواي است، به پيشنهاد هيأر نزد مراج  حقيقي وگروه كه نماين،ه اانوني  ،م،ير گروه

 . براي م،ر دو سال منصوب مي شودؤسس و حوم رئيس هيأر مؤسس م

 .پيشنهاد و انتصاب مج،د وي بامان  است :1تبصره

 هيوأر  و حوم رئيس با لاصويب هيأر مؤسس م،ير گروه پ يرش استعفا و يا ازل : 2تبصره 

 . صورر مي پ يرد مؤسس

 

 مدير گروه وظايف و اختيارات  -14ماده 

آا و نظارر بر حسو  اجوراي لاموامي    ه،ايت و اداره امور  ،گروه برنامه ريزي براي  -8

بوا لاأكيو، بور مبواني      فعا يتهاي آا در چارچوب اساسنامه، ضواب  و مقررار مربوط

 ارزشي انقاب اسامي

 در مراج  حقيقي و حقوايگروه نماين،گي اانوني  -2

و پيشنهاد آا بوه هيوأر مؤسوس بوراي      گروه و لاشويار  پيشنهاد نمودار سازماني -1

 لاصويب

.. .وط بوه اسوتخ،ا ، انتصواب، لارفيو ، ارلاقوا، مأموريوت، اخوراج و       ص،ور احووا  مربو   -4

در چارچوب اوواني  و مقوررار   گروه و كارمن،اا  ااضاي هيأر ا ميو  پژوهشگراا

 مربوط 

و  يسوازمان  براسواس نموودار  گوروه  انتخاب و انتصاب معاوناا، مشاوراا و مسؤولاا  -5

 و ازل آناا گروه لاشويار مصوب 

در چوارچوب  گوروه  امضاي اراردادها، اسناد لاعه،آور، اسناد ما ي، اداري و موالابوار   -6

 ضواب  و مقررار مصوب 

 ب آا به هيأر مؤسس يو پيشنهاد لاصوگروه لانظيم بودجه سالانه و لافصي ي  -7



لانظيم و پيشنهاد برنامه هاي كولااه م،ر و ب نو، مو،ر و پيشونهاد لاصوويب آا بوه       -1

 هيأر مؤسس 

 به هيأر مؤسسگروه ه هاي ارسال صورلاج س -9

پيشنهاد آيي  نامه هاي اداري، رفاهي و اجرائي و همچنوي  پيشونهاد اصواحار و     -82

 لایييرار در آنها به هيأر مؤسس

پيشنهاد آيي  نامه هاي سفرهاي ا مي، بورسهاي لاحصي ي و فرصوتهاي مطا عوالاي    -88

 گروه در چارچوب ضواب  و مقررار مربوط به شوراي پژوهشي 

 به هيأر مؤسسگروه ش ام ورد سالانه ارائه گزار -82

به هيأر مؤسوس  گروه پيشنهاد شيوه نامه هاي اجرايي آيي  نامه ما ي و معامالاي  -81

 براي لاصويب 

اام از اضايي، اجرايوي، اداري  )در مراج  اانوني گروه استيفاي مناف  و حفظ حقو   -84

 يرشخصاً و يا بوسي ه وكيل با ح  لاوكيل غگروه به نماين،گي از ...( و

در چوارچوب اوواني  و    گوروه  ؤسس و شوراي پژوهشوي  اجراي مصوبار هيأر م -85

 مقررار مربوط 

بوراي  « وزارر»پژوهشي  تهاي پژوهشي به معاونگروه سيس و انحال أپيشنهاد لا -86

 طي مراحل بع،ي، پس از لاأيي، هيأر مؤسس 

را بوا حفوظ   مي لاوان، بخشي از وفوايت و اختيوارار اداري و موا ي خوود      م،ير گروه : تبصره

لافووي   گوروه  مقررار مربوط، به معواوا  لاأيي، هيأر مؤسس و راايت  مسؤو يت خويش، با

  .كن،

 

 گروه پژوهشيترکيب شوراي   -15  ماده

 (رئيس شورا) گروه م،يرو 8

 سسؤم هيأربه انتخاب  ااضاي هيأر ا ميو  دولا  از پژوهشگراا -2

ا پژوهشگراا و صواحبنظراا خوارج از   اياز م 2ت يم كور در رد يك لا  از ااضاي :1تبصره

 سياسوتگ اري و برناموه ريوزي اموور    مو،يركل دفتور   ، ييو و لاأ سسؤهيأر م شنهاديبا پگروه 

 .شون، يانتخاب م« وزارر» پژوهشي

مو،ر دو سوال    يبورا  سوس ؤهيوأر م س يبا حووم رئو   2تيم كور در رد يااضا :2تبصره 

 .شون، و انتصاب مج،د آناا بامان  است يمنصوب م



 

 يپژوهش يشورا يه هاجلس ـ16 دهما

بوه شورط    ،دو سو   ااضوا شوراي پژوهشي دست كم هر ماه يك بار و باحضور هاي  هج س   

ك يو ت نصت بوه اواوه   ياكثر يآناا با رأ يم هاياب، و لاصمي يت ميرسم م،ير گروهحضور 

 . شورا معتبر است يااضاكل 

 .ورا استطب  آيي  نامه داخ ي ش شورا يه هااداره ج س:  تبصره

 

 پژوهشيوظايف واختيارات شوراي  -17ماده 

 لانظيم آيي  نامه داخ ي شورا -8

 ،اساسنامهدر چارچوب گروه پژوهشي  لاعيي  خ  مشي و برنامه هاي ا مي و -2

  و ساير ضواب  و مقررار مربوط « وزارر»مصوبار  سياستها و

 هيأر مؤسسبه پژوهشي  شيوه نامه هاي آيي  نامه ها و پيشنهاد -1

 ونظارر بركيفيت وحس  اجراي آنهاگروه لاصويب طرحهاي پژوهشي  ي وبررس -4

طرحهاي پژوهشي طب  برنامه زمانبن،ي مصوب  شرفت يپ بررسي و نظارر بر -5

 لاصويب لایييرار آنها  و در صورر  زو  لاج،ي، نظر و

م،ير ر داوراا طرحهاي پژوهشي خالامه يافته كه از سوي ألاعيي  داور يا هي -6

 .معرفي مي شون،گروه 

 گروه فعا يتهاي ا مي وپژوهشي ارزيابي نتايف  -7

 هيأر مؤسس هاي پژوهشي به گروه سيس و انحال ألا پيشنهاد -1

و مراكز  مؤسسارلاعمي  ارلاباط ا مي با ساير  برنامه ريزي براي ايجادو -9

 كشور برابر ضواب  ومقررار مربوط يو پژوهش موزشيآ

 همايشها و ي ولاصويب برگزاري دوره هاي كولااه م،ر آموزش بررسي و -82

 طب  ضواب  و مقررار مربوط بازدي،هاي ا مي 

فرصتهاي  بورسهاي لاحصي ي و ،لاصويب آيي  نامه هاي سفرهاي ا مي -88

 ضواب  ومقررار مربوط  در چارچوبگروه پژوهشگراا   مطا عالاي

بورسهاي لاحصي ي وفرصتهاي مطا عالاي  ،بررسي ولاصويب سفرهاي ا مي  -82

 در چارچوب ضواب  ومقررار مربوط  گروه  و پژوهشگراا يأر ا ميه يااضا

 گروه اطااالاي وا مي  ،ارالايانتش ،نيازهاي لاجهيزالاي لاعيي  -81



نحوه انتشار نتايف  مقا ه و لارجمه كتاب و  يت وألاصويب آيي  نامه هاي لا -84

 گروه پژوهشي  فعا يتهاي ا مي و

افهار نظر نسبت به  وگروه  بررسي صاحيت ا مي متقاضياا اضويت در -85

 ااآن

ؤسس أر ممقررار از سوي هي انجا  ساير اموري كه در چارچوب ضواب  و -86

  .محول مي شود به شوراگروه ر ي،م و

 

 بازرس -18ماده  

يوك   از آا براي مو،ر   يا خارج هيأر مؤسسااضاي  مياااز  مؤسس هيأرلاوس   بازرس 

 .انتخاب مج،د وي بامان  است. لاعيي  مي شودسال 

 

باره صحت صورر دارايي و صورلاحسواب دوره ام وورد و حسواب    بازرس باي، در -19ماده 

ونو، و دربواره   مي ؤسس لاهيهمبراي لاس يم به هيأر م،ير گروه سود و زياا و لارازنامه اي كه 

در اختيار هيأر مؤسس گ اشته اسوت و همچنوي     م،ير گروه صحت مطا ب و اطااالاي كه 

دجه مصوب هيأر مؤسس افهوار نظور و   درباره راايت مقررار و آيي  نامه ها و برنامه و بو

گزارش بازرس باي، ح،اال .لاس يم كن، هيأر مؤسسگزارش جامعي راج  به وض  موجود به 

 .آماده باش، گروه ج سه هيأر مؤسس در محل ده روز ابل از لاشويل 

 

لاصميمالاي كه ب،وا دريافت گزارش بازرس راجو  بوه لاصوويب صوورر دارايوي و       -21ماده

از طرو هيأر مؤسس الاخاي شود از درجه ااتبار سواا    گروه سود و زياا لارازنامه و حساب 

 .است

 

هيأر مؤسس در هر موا  مي لاوان، بازرس را ازل كن، به شرط آنووه در همواا     -21ماده 

 .موا  جانشي  وي را انتخاب نماي،

 

 2-8-2م كور در مادهبايستي واج، شراي  گروه پژوهشگراا و ااضاي هيأر ا مي-22ماده 

  .باشن،مصوب شوراي گسترش آموزش اا ي واح،هاي پژوهشي خصوصي  لاأسيسشيوه نامه 

 



 . باش،« وزارر»مطاب  با ضواب   باي،گروه لاجهيزار  فضا، اموانار و -23ماده 

 

و ساير « وزارر» مربوطواب  وآيي  نامه هاي ض ،قررارم ،لامامي اواني  لااب گروه  -24ماده

 . است مراج  ييرب 

 

بر خاو گروه در صورلايوه  ،نظارر دارد گروه بر لامامي امور  «زاررو» -25ماده 

رفتار كن،، با لاوجه به  و ساير مراج  ييرب  "وزارر" مصوباساسنامه، ضواب  و مقررار 

 .ميزاا لاخ ت از اخطار لاا لاعطيل موات و انحال آا اا،ا  خواه، ش،

ر طب  آيي  نامه اي است كه به چگونگي رسي،گي به اي  لاخ فار و اامال لانبيها :تبصره

 .لاصويب مراج  يي صا  خواه، رسي،

 

ابارر است از يك سال شمسي كه از اول فروردي  ماه هر سال گروه  يسال ما  -26ماده 

گروه او ي  سال ما ي از لااريخ لاأسيس . شروع و به پاياا اسفن، ماه سال بع، ختم مي شود

 . ي شودختم مسفن، هماا سال شروع و به پاياا ا

 

 منابع مالي   -27ماده 

 گروه سرمايه  -8

 در آم،هاي حاصل از اجراي طرحهاي پژوهشي -2

 اطاع رساني  در آم،هاي حاصل از ارائه خ،مار پژوهشي، مشاوره اي، انتشارالاي و -1

 بخش خصوصيدريافتي از و ه،اياي كموها  -4

 

 گروه ميزان سرمايه  -28ماده 

لاأمي  و به  ريال است كه لاوس  هيأر مؤسس......................................مب غگروه سرمايه 

 .لاأديه گردي،ه استگروه صن،و  

  

 انحلال  -29ماده 

 : درموارد زير پس از لاصويب شوراي گسترش آموزش اا ي منحل مي شودگروه 

 (82با راايت مفاد ماده )هيأر مؤسس  لاصويب او ب8



 .ست ب،ه،شراي  لاأسيس را از دگروه و در صورلاي كه 2

و ساير مراج   «وزارر»از مقررار اساسنامه، مصوبار و ضواب  گروه در صورر لاخ ت  -1

 طب  ضواب  و مقررار «وزارر»به لاشخيص  ييرب 
 

يا ااا  موافقت او يه ( 29ماده  8طب  بن، )درصورر لاصويب هيأر مؤسس  -31ماده 

 هيأر  ،(29ده ما 1و2طب  بن، )گروه با انحال  شوراي گسترش آموزش اا ي

به گروه غياب وي، يوي از معاوناا  در) م،ير گروه يأر مؤسس و هلاصفيه اي مركب نماين،ه 

شوراي گسترش لاشويل و با راايت مقررار اانوني در م،لاي كه ( انتخاب هيأر مؤسس

 .لاعيي  مي نماي، امر لاصفيه را براه،ه خواه، داشت آموزش اا ي
 

لامامي لاعه،ار خود را در برابر  ،ارر هيأر لاصفيهلاحت نظ موفت استگروه   -31ده ما

وزارلاخانه ها، مؤسسار دو تي، نهادهاي امومي غيردو تي، بانوها، شهرداريها، ساير اشخاص 

انجا  ده، يا ( كارمن،ااپژوهشگراا و ، ااضاي هيأر ا مياام از )حقواي و اشخاص حقيقي 

 .بپ يرد را رأساًگروه هيأر مؤسس با لاواف  صاحباا ح ، لاعه،ار 

 

فصل امور پژوهشي و  حل و 18پس از احراز اجراي لاعه،ار م كور درماده  -32ماده 

ر لاصفيه و لاصويب نهايي انحال ألاصفيه لاوس  هي  ختم ااا حقواي و لاأديه لامامي ديوا و

، وزارر ا و ، لاحقيقار وفناوري مرالاب را به اداره شوراي گسترش آموزش اا يلاوس  گروه 

 .مي كن، اا آا ا ارب  به منظور ثبت انحال و اااثبت اسناد يي

كه به امضاي لامامي  را صورلامج سيفو   مورد ر لاصفيه موفت است درأهي :1تبصره  

ر خواه، رسي، لانظيم ويك نسخه از آا را به هيأر مؤسس و نسخه ديگر آا را أااضاي هي

 . نماي،س يم لا« وزارر»به 

به هيأر گروه وس  هيأر لاصفيه، باايمان،ه دارايي پس از ااا  ختم لاصفيه لا: 2تبصره 

 . شود مؤسس منتقل مي

 

مقررار  مواردي كه در اي  اساسنامه پيش بيني نش،ه است لااب  ضواب  و -33ماده

 .  است مراج  ييرب ساير  و «وزارر»

 



مفاد اي  اساسنامه با لاصويب شوراي گسترش آموزش اا ي و  هر گونه لایيير در -34ماده 

 . اموانپ ير است «ارروز»غ ابا

 

به لاصويب .................... . لابصره درلااريخ 85ماده و  15اي  اساسنامه مشتمل بر  -35ماده 

ثبت در از لااريخ  فناوري رسي، و ، لاحقيقار وراي گسترش آموزش اا ي وزارر ا و شو

 . است معتبر (غير لاجاري مؤسسارواح، ثبت ) محل فعا يت گروه اداره ثبت اسناد

 

 

 فناوري ات وق، تحقيوزير علوم


