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 : )مستندات قانونی( جهت دریافت  اطلاعات مورد نیاز

 آیین نامه استخدامی اعضای غیر هیات علمی  رفاهیشماره هشت از پیوست  4ماده  -
 

 جهت دریافت مورد نیازمدارک 

برمبنای لیست ارسالی از کانون )  قراردادی، شرکتی و بازنشستگان  شاغلین رسمی، پیمانی،ارائه کارت ملی و رمز خرید توسط 

  (.مدیریت امور عمومی و   اداره کارگزینی  بازنشستگان،
 

 

                           


